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സം�ഹം
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - െകാ�ം േകാർപേറഷൻ - ഇരവി$രം േസാണൽ ഓഫീസ് -
വിജിലൻസ് & ആ-ി കറ.ഷൻ ബ0േറാ നട3ിയ മി4ൽ പരിേശാധന റിേ�ാർ6് - ചാർ8്
ഓഫീസർമാരായി94 :ീ. രാേജഷ് .എസ്, :ീ. ശിവ�മാർ. എസ്, സീനിയർ
>ാർ?മാരായ :ീമതി.നാൻസി.എൽ, :ീമതി.ലീനേമാൾ. എൽ എ4ിവർെ�തിെര
ആരംഭിA അAട�നടപടി - തീർ�ാ�ി - ഉ3രവ് $റെ�Dവി?E.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഇ.G) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1637/2026/LSGD   തീയതി,തി9വനT$രം, 31-08-2026
  പരാമർശം:- 1. വിജിലൻസ് & ആ-ി കറ.ഷൻ ബ0േറാ ഡയറXYെട 24.12.2022

തീയതിയിെല E3-(SC-97/2022/KLM) 47105/2022/DVACB നdർ കeം
അfബg േരഖകiം.

2. ചാർ8് ഓഫീസർ :ി.ശിവ�മാർ എസ് , സീനിയർ >ാർ�് :ീമതി
നാൻസി എൽ , സീനിയർ >ാർ�് :ീമതി ലീനേമാൾ.എൽ
എ4ിവർ�് നൽകിയ 07.12.2024 തീയതിയിെല ഇG4/124/2023-
തസ�ഭവ നdർ �jാേരാപണ െമേkാ/പlിക.

3. വിരമിA mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.രാേജഷ്. എസ്-ന് നൽകിയ
07.12.2024 തീയതിയിെല ഇG4/124/2023-തസ�ഭവ നdർ കാരണം
കാണി�ൽ േനാ6ീസ്.

 4. ചാർ8് ഓഫീസർ ആയി94 :ി.ശിവ�മാർ എസ് സമർ�ിA
10.01.2025 തീയതിയിെല nതിവാദ പlിക.

 5. സീനിയർ >ാർ�് ആയി94 :ീമതി ലീനേമാൾ സമർ�ിA 30.12.2024
തീയതിയിെല nതിവാദ പlിക

 6. സീനിയർ >ാർ�് :ീമതി നാൻസി എൽ സമർ�ിA nതിവാദ പlിക.
 7. വിരമിA mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ  :ീ.രാേജഷ്. എസ് സമർ�ിA

12.02.2025 തീയതിയിെല മYപടി.
 8. nിൻസി�ൽ ഡയറXYെട 22.08.2025, 26.09.2025 എ4ീ

തീയതികളിെല LSGD/PD/26384/2023-VIGA4 നdർ റിേ�ാർ6്
ഉ3രവ്

 
     സംrാനെ3 േകാർ�േറഷfകളിsം mനിസി�ാലിjികളിsം ഉേദtാഗrർ
ൈകwലി വാxി ച6 വി9yമായി െക6ിടxൾ�് െപർമിj് അfവദി?4തായ
ആേരാപണ3ിെ- അടിrാന3ിൽ സംrാന വtാപകമായി വിജിലൻസ് & ആ-ി
കറ.ഷൻ◌് ബ0േറാ "ഓ�േറഷൻ { ഹൗസ്" എ4 േപരിൽ നട3ിയ മി4ൽ
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പരിേശാധനGെട ഭാഗമായി െകാ�ം േകാർ�േറഷെ- ഇരവി$രം േസാണൽ ഓഫീസിൽ
22.07.2022 തീയതിയിൽ നട3ിയ മി4ൽ പരിേശാധനGെട റിേ�ാർ6് വിജിലൻസ്
ഡയറXർ പരാമർശം (1) nകാരം ലഭtമാ�ിയി9E.
    2.മി4ൽ പരിേശാധനയിൽ ഒ4ാമതായി നിയമാf~തമ�ാ3 െക6ിടxൾ�്
നി�തി നിർ�യിA് �മീകരണം നട3ണെമ4 23.12.2021-െല ഓഡിj് നിർേ�ശം
06.01.2022ൽ ലഭtമായി�ം നാളി�വെര 800 ഓളം അനധി�ത നിർkാണ nവർ3നxൾ�്
േനാ6ീസ് നൽകിയി6ിെ�4് കെ�eകGം ടി അപാകത�് ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.
ശിവ�മാർ. എസ്, െസ�ൻ >ാർ�് :ീമതി.നാൻസി.എൽ എ4ിവരിൽനി4് വിശദീകരണം
വാxി ഉചിതമായ നടപടി സ�ീകരി�ാfം ര�ാമതായി അനധി�ത നിർkാണxൾ
�മീകരിA് നൽ�4�മായി ബgെ�6 പിഴ�ക ഈടാ?4തിന് െക6ിട ഉടമകൾ�്
േനാ6ീ�കൾ അയAി94ിെ�4് കെ�eകGം ടി അപാകത�് ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.
ശിവ�മാർ. എസ്-ൽനി4് വിശദീകരണം വാxി ഉചിതമായ നടപടി സ�ീകരി�ാfം
�4ാമതായി :ീമതി.ഷാഹിദGെട േപരിsളള Hanan Electrical Home Appliances Wholesale
and Retail എ4 െക6ിടം െപാളി�മാ�4 നടപടികൾ �ർ3ിയാകാെത �തിയ നിർkാണം
നട3ി 35/2034/2016 എ4് െക6ിട നdർ നൽകിയി�ളളതാGം പഴയെക6ിട3ിെ- നികതി
കടി�ിക പിരിെAD3ി6ി� എEം കെ�eകGം ടി അപാകത�് ചാർ8് ഓഫീസർ
:ീ.ശിവ�മാർ.എസ് ,െസ�ൻ >ാർ�് :ീമതി.ലീനേമാൾ.എൽ എ4ിവരിൽ നിEം
വിശദീകരണം വാxി ഉചിതമായ നടപടി സ�ീകരി�ാfം േമൽ പറ  അപാകതകൾ�്
31.05.2022-ൽ േസവന3ിൽനിEം നിEം വിരമിA mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.രാേജഷ്
.എസ് -െനതിെര െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III ച6ം 59(d) nകാരം ഉചിതമായ നടപടി
സ�ീകരി�ാfം പരാമർശം (1) nകാരം വിജിലൻസ് ഡയറXർ ശിപാർശ െച¡ി9E.
    3.വിജിലൻസ് & ആ-ി കറ.ഷൻ ബ0േറാGെട േമൽ ശിപാർശ nകാരം ചാർ8്
ഓഫീസർ :ി.ശിവ�മാർ എസ് , സീനിയർ >ാർ?മാരായ :ീമതി. നാൻസി. എൽ ,
:ീമതി.ലീനേമാൾ. എൽ എ4ിവരിൽനിE¢ വിശദീകരണ£ം nിൻസി�ൽ ഡയറXYെട
റിേ�ാർ�ം പരിഗണിA് ടി ഉേദtാഗrർെ�തിെര 1960-െല KCS&CCA Rules, ച6ം 16 nകാരം
അAട� നടപടി ആരംഭി?കGം പരാമർശം (2) nകാരം �jാേരാപണ െമേkാ/പlിക
നൽ�കGം വിരമിA ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.രാേജഷ് എസ്-ന് എതിെര െക.എസ്.ആർ
ഭാഗം III ച6ം 59(d) അAട� നടപടി ആരംഭി?കGം പരമർശം (3) nകാരം കാരണം
കാണി�ൽ േനാ6ീസ് നൽ�Gം െച¡ി9E.
        4.ചാർ8് ഓഫീസർ ആയി94 :ി.ശിവ�മാർ എസ് �jാേരാപണ
െമേkാ/പlിക- ൈക��കGം പരാമർശം (4) nകാരം nതിവാദ പlിക സമർ�ി?കGം
െച¡ി9E. ഓഡിj് വിഭാഗം േകാർ�േറഷനിെല 5 േസാണൽ ഓഫീസിെലGം െമയിൻ
ഓഫീസിെലGം ഉൾ�െടG¢ 55 ഡിവിഷfകiമായി ബgെ�6 3087 െക6ിടxെള
ബാധകമാ�ിയാണ് പരാമർശം ഉ4യിAി�¢െതEം അതിൽ 800 െക6ിടxൾ ഇരവി$രം
േസാണൽ ഓഫീസ് പരിധിയിൽെ�6താെണEം ബാ�ി 2287 െക6ിടxെള
പരിേശാധി�ാെതയാണ് വിജിലൻസ് വിഭാഗം അTിമ തീ9മാന3ിെല3ിയെതEം ഓഡിj്
കെ�3ൽ അTിമമെ�Eം ടി കാരt3ിൽ മതിയായ  വിശദീകരണം േബാധി�ിA്
ഒഴിവാ�ാ£4താെണEം െക6ിടനി�തി നിർ�യ3ിെ- ഭാഗമായി �തtമായ
mെ4ാ9�xൾ നട3ാെത സാ�രത േnര�മാർ അട�m¢വെര ഉപേയാഗിA്
അശാ¥ീയമായ രീതിയിൽ െക6ിട നdർ നൽകിയതിെന �ടർ4് കട¦റം, കായൽ3ീരം,
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$റേdാ�് �ടxിയ rലxളിs¢ െക6ിടxളാണ് അധിക പരാമർശ വിഭാഗ3ിൽ
ഇ3ര3ിൽെ�6െതEം അനധി�ത െക6ിടxൾ�് 1994 െല KM ACT െസ�ൻ 242
nകാരം നടപടി സ�ീകരിA് േനാ6ീസ് നൽ�4 പ�ം വലിയ നി�തി വർyനവ് വ94�ം
¨ടാെത CRZ ബാധകമായ rലെ3 നിർkാണം �മീകരി?4തിെല നിയമസªീർ�ത
കണ�ിെലDeം സ�ഹ3ിെ- പിേ4ാ�ാവrയിൽ നിൽ?4 ഒ9 വിഭാഗം ആൾ�ാെര
ബാധി?4 ഒ9 വിഷയമായതിനാൽ ഓഡിj് പരാമർശ3ിെ- അടിrാന3ിൽ മാlം
നടപടി സ�ീകരിAാൽ അത് വൻ ജനകീയ nേ�ാഭ3ിന് കാരണമാ�4�ം ആയത്
കൗൺസിലിfം ബ¬. േകരള സർ�ാരിെനതിരാGം വtാഖtാനി�െ�ടാൻ ഇടG¢�ം ഒ9
േസാണൽ ഓഫീസിെ- മാlം വിഷയമെ�Eം േകാർ�േറഷനിെല മj് ഡിവിഷfകെളGം
ബാധി?4താെണEം  ടി വിഷയ3ിൽ തീ9മാനം കൗൺസിലിെ- ഭാഗeനിEം
ലഭി?4താണ് ഉചിതെമ4് ക�് യഥാസമയം തെ4 വിഷയം േരഖാ�ലം െസ�6റിGെട
:yയിൽെ�D3ിയി94താGം ആയതിൽ വിജിലൻസ് പരിേശാധനാേവളയിsം
കൗൺസിൽ തീ9മാനം ഉ�ായി6ി� എ4�ം വാ®വമാെണEം ബ¬. േമയർ,
േകാർ�േറഷൻ െസ�6റി, അഡീഷണൽ െസ�6റി, െഡപ06ി െസ�6റി, റവന0 ഓഫീസർ
േ�ഡ് I റവന0 ഓഫീസർ േ�ഡ് II, അ�ൗ�്സ് ഓഫീസർ, റവന0 വിഭാഗം ¯n�്,
അ�ൗ�്സ് വിഭാഗം ¯n�് �ടxി നിരവധി ഉേദtാഗrർ ടി വിഷയ£മായി ബgെ�6്
നടപടി സ�ീകരി?4തിന് ബാytrരാെണEം ഈ കാരtxൾ പരിേശാധി�ാെതയാണ്
വിജിലൻസ് വിഭാഗം എ4ിൽ �jം ആേരാപിAിരി?4െതEം nതിവാദ പlികയിൽ
:ി.ശിവ�മാർ എസ് വിശദീകരി?E.
    5.:ീമതി.ഷാഹിദGെട േപരിsളള Hanan Electrical Home Appliances Wholesale
and Retail എ4 െക6ിടം െപാളി�മാ�4 നടപടികൾ �ർ3ിയാകാെത $തിയ നിർkാണം
നട3ി 35/2034/2016 എ4് െക6ിട നdർ നൽകിയി�ളളതാGം പഴയെക6ിട3ിെ- നികതി
കടി�ിക പിരിെAD3ി6ി� എEm¢ ആേരാപണം നിേഷധി?4താGം
വിഷയ3ിനാധാരമായ നടപടി നട3ിയി�¢ത് താൻ °മതല വഹിA 20 ദിവസ3ിf¢ിൽ
അെ�Eം ¨ടാെത പഴയ െക6ിട ഭാഗxൾ �ർ�മാGം നീ�ം െച¡ി6ി� എ4ത് വ±താ
വി9yമാെണEം പഴയ െക6ിടം െപാളി�മാjി ആ rല3ാണ് $തിയ െക6ിടം
പണിതി�¢െതEം ടി െക6ിട3ിന് $തിയ നdർ നൽകി നി�തി നിർ�യം നട3ി നി�തി
ഈടാ�ി വ94�മാെണEം പഴയ െക6ിടനdർ റ�് െച¡ി6ി� എ4ത് ശരിയാെണEം
ആയത് ഈ ഫയൽ ൈകകാരtം െച² സമയെ3 എ. ഇ, ഓവർസിയർ, ¯n�്, ആർ.
ഐ >ാർ�് എ4ിവ9െട അ:y �ലമാെണEം നി�തി പിരിവിെ- ഭാഗമായി ഫീൽഡിൽ
േപാകാൻ അധികാരെ�6 ആർ.ഐ, ബി.സി എ4ിവർ ടി കാരtം പരിേശാധന േവളയിൽ
ഒEം റിേ�ാർ6് െച¡ി94ിെ�Eം െക6ിടം െപാളി�കള തായി അേപ� നൽേക�
ബാധtത െക6ിട ഉടമയിൽ നി�ി´മാെണEം ടിയാൻ അേപ�
നൽകിയി6ി�ാ3താെണEം ഇ3ര3ിൽ പരാമർശിത വിഷയ3ിൽ യാെതാ9 നടപടിGം
നിലനിൽ�ാ3 സാഹചരt3ിൽ പഴയ െക6ിടനdർ ഉപേയാഗിA് പഴയ നിര�ിs¢
നി�തി ഒD�ി ബ¬നില വtാപാരrാപനം nവർ3ി?4�മായി ബgെ�6
പരാതിയിേµൽ വിജിലൻസ് പരിേശാധന നടe4 േവളയിൽ ഞാൻ ൈകകാരtം
െച¡ി6ി�ാ3 വിഷയ3ിേµൽ നടപടി സ�ീകരിAി6ി� എ4 വാദം G·ിസഹമായി
നിലനിൽ?4തെ�Eം :ി.ശിവ�മാർ എസ് സമർ�ിA nതിവാദ പlികയിൽ
അറിയി?E. ടി വിഷയ3ിൽ അTിമ തീർ�് ഉ�ാ�4 േവളയിൽ േനരിൽ
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േകൾ�ണെമEം ടിയാൻ ആവശtെ�6ി9E.
        6.സീനിയർ >ാർ�് ആയി94 :ീമതി.ലീനേമാൾ.എൽ �jാേരാപണ
െമേkാ/പlിക ൈക��കGം പരാമർശം (5) nകാരം nതിവാദ പlിക സമർ�ി?കGം
െച¡ി9E. $തിയ െക6ിടനdർ നൽ�4തിനായി ഇരവി$രം േസാണൽ ഓഫീസിെല
ടൗൺ ¸ാനിംഗ് വിഭാഗ3ിൽ നിEം അംഗീ�ത ¸ാfം ഒക¹െപൻസി സർ6ിഫി��ം
rലപരിേശാധന ഉേദtാഗrനായ റവന0 ഇൻെºXർ�് േനരി6് നൽ�കയാണ്
െച¡ി�¢െതEം റവന0 ഇൻെºXർ േനരി6് പരിേശാധന നട3ി നി�തി നിർ�യിA്
$തിയ നdർ നൽ�കGം ടി ഫയൽ തപാൽ െസ�നിൽ ൈകമാYകGം
െച¡ി�¢താെണEം റവന0 ഇൻെºXർ rലപരിേശാധന നട3ി നി�തി നിർ�യി�
$തിയ െക6ിടനdർ നൽ�കGം ടി ഫയൽ തപാൽ െസ�നിൽ ൈകമാYകGം
െച¡ി�¢താെണEം േശഷം n±ത ഫയൽ തപാൽ െസ�നിൽ നിEം െസ�ൻ
>ാർ�ായ താൻ ൈക��കGം റവന0 ഇൻെºXYെട റിേ�ാർ6് അംഗീകരി?4തിന്
ചാർ8് ഓഫീസർ�് സമർ�ി?കGം െച¡ി�െ�Eം ചാർ8് ഓഫീസർ അംഗീകരിAതിന്
േശഷം അസെ»-് വിവരxൾ സ¼യ േസാ½്െവയറിsം രജി¾റിsം േരഖെ�Deക
മാlമാണ് തെ- °മതലെയEം n±ത അസെ»-് ഫയലിൽ ടി rല3് 35/16 െക6ിടം
നിലനി4ി94താേയാ ടി െക6ിടം െപാളി�നീ�ം െച¡ി6ാണ് $തിയ െക6ിടം
നിർkിAി�¢െതേ4ാ എ4് rലപരിേശാധന നട3ി െക6ിടം അസസ് െച²
ഉേദtാഗrർ റിേ�ാർ6് െച¡ി6ി�ാ3താെണEം ആയതിനാൽ ഇത് സംബgിA് തനി�്
യാെതാ9വിധ അറി£ം ഉ�ായി94ിെ�Eം െക6ിട നdർ നൽ�ക, നി�തി നിർ�യം
നടeക, െപാളി� നീ�ിയ െക6ിടം സംബgിA വിവരxൾ റിേ�ാർ6് െച¿ക എ4ീ
nവർ3ികൾ തെ- ഉ3രവാദി33ിsം °മതലയിsം ഉൾെ�6ി94ിെ�Eം
ആയതിനാൽ ടി ¨jാേരാപണ പlികയിെല പരാമർശ3ിൽ നിEം തെ4
ഒഴിവാ�ണെമEം :ീമതി.ലീനേമാൾ.എൽ nതിവാദ പlികയിൽ ആവശtെ�DE.
     7. സീനിയർ >ാർ�് :ീമതി നാൻസി.എൽ �jാേരാപണ െമേkാ/പlിക
ൈക��കGം പരാമർശം (6) nകാരം nതിവാദ പlിക സമർ�ി?കGം െച¡ി9E.
െകാ�ം mനിസി�ൽ േകാർ�േറഷൻ അഡീഷണൽ െസ�6റിGെട 17.02.2021 തീയതിയിെല
ജി1-2021(16) നdർ ഉ3രവ് nകാരം േകാർ�േറഷെ- ഇരവി$രം േസാണൽ ഓഫീസിൽ
18.02.2021 ൽ താൻ േജായിൻ െച¡താGം n±ത ഉ3രവിൽ ഏത് െസ�ൻ എേ4ാ
ഏെത�ാം വിഷയxൾ ൈകകാരtം െചÁണെമേ4ാ nതിപാദിAി6ി�ായി9െ4Eം
എ4ി94ാsം ഇരവി$രം േസാണൽ ഓഫീസിെല ചാർ8് ഓഫീസYെട
നിർേ�ശാfസരണം നിലവിൽ േവ�ൻസി ഉ�ായി94 R4 െസ�െ- °മതല താൻ
18.02.2021 ൽ ഏെjD?കGം തനി�് md് R4 െസ�ൻ ൈകകാരtം െച¡ി94
േജാലികളാണ് താfം െച¡വ4ി94െതEം അതിൽ nധാനമാGം ഓഡിj് ഫയsകൾ
ൈകകാരtം െചÁക എ4താെണEം അതായത് േലാ�ൽ ഫ�് ഓഡിj്, എ.ജി. ഓഡിj്,
െപർേഫാമൻസ് ഓഡിj് എ4ിവGമായി ബgെ�6 ഓഡിj് എൻക�യറി, ഓഡിj്
പരാമർശxൾ എ4ിവ ഉചിതമാർേഗന ബgെ�6 െസ�fകെള അറിയി?കGം
ആയതിൽ അതാത് െസ�fകൾ നടപടികൾ സ�ീകരി� നൽ�4 മYപടികൾ
േ�ാഡീകരിA് െകാ�ം േകാർ�േറഷനിെല െമയിൻ ഓഫീസിെല ഓഡിj് െസ�നിൽ
നൽ�ക എ4തായി9E താൻ ൈകകാരtം െച¡ി94 R4 െസ�െ- �മതലെയEം
ഓഡിj് പരാമർശxളിേµൽ നടപടി സ�ീകരിA് മYപടി തÁാറാ�ി നൽേക� °മതല
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ബgെ�6 െസ�fകളിെല ഉേദtാഗrർ�ാെണEം േമൽ സാഹചരt3ിൽ ഓഡിj്
പരാമർശ3ിൽ nതിപാദിAി�¢ അനധി�ത െക6ിടxൾ സംബgിA നടപടികൾ
സ�ീകരിേ���ം അനധി�ത െക6ിടxൾ�് േനാ6ീസ് നൽേക��ം ഇരവി$രം േസാണൽ
ഓഫീസിെല ടൗൺ ¸ാനിംഗ് വിഭാഗമാെണEം �jാേരാപണപlികയിൽ nതിപാദിAിരി?4
നിയമാf~തമ�ാ3 െക6ിടxൾ�് നി�തി നിർ�യിA് �മീകരണം നട3ണെമ4�ം
അനധി�ത െക6ിടxൾ�് േനാ6ീസ് നൽ�ക എ4�ം െകാÂം േകാർ�േറഷനിെല
ഇരവി$രം േസാണലിൽ താൻ ൈകകാരtം െച¡ി94 R4 െസ�െ- °മതലയിൽ
വ94ത�ാെയEം ആയതിനാൽ കjാേരാപണപlികയിെല ആേരാപണxളിൽ നിEം
തെ4 ഒഴിവാ?4തിf¢ നടപടികൾ സ�ീകരി�ണെമEം :ീമതി നാൻസി.എൽ nതിവാദ
പlികയിൽ ആവശtെ�DE.
     8.വിരമിA mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ  :ീ.രാേജഷ്.എസ് കാരണം കാണി�ൽ
േനാ6ീസ് ൈക��കGം പരാമർശം (7) nകാരം മYപടി നൽ�കGം െച¡ി9E. 1,2
ആേരാപണxളിേµsളള കെ�3sകൾ ഒേര വിഷയ£മായി ബgെ�6ി�ളളതാെEം
ആഡിj് വിഭാഗം അ¼് േസാണൽ ഓഫീ�കളിെലGം ഉൾെ�െടGളള 3087 െക6ിടxെള
ബാധകമാ�ിയാണ് പരാമർശം ഉ4യിAി�ളളെതEം ഇതിൽ 800 െക6ിടxൾ ഇരവി$രം
േസാണൽ ഓഫീസ് പരിധിയിൽ െപ6ി�ളളതാെണEം ബാ�ി 2287 െക6ിടxെള
സംബgി�ളള കാരtxൾ പരിേശാധി�ാെതയാണ് വിജിലൻസ് വിഭാഗം അTിമ
തീ9മാന3ിൽ എ3ിയി�ളളെതEം ആഡിj് കെ�3sകൾ അTിമമെ�Eം ടി
കാരt3ിൽ മതിയായ വിശദീകരണം േബാധി�ിA് ഒഴിവാ�ാ£4താെണEം െക6ിട നി�തി
$നർനിർണയ3ിെ- ഭാഗമായി �തtമായ mെ4ാ9�xൾ നട3ാെതGം
mൻപരിചയമി�ാ3 സാ�രത േnര�മാർ അട�mളളവെര ഉപേയാഗിA് അശാ¥ീയമായ
രീതിയിൽ െക6ിട നdർ നൽകിയതിെന �ടർ4് കട¦റം, കായൽ തീരം $റേdാ�്
�ടxിയ rലxളിsളള െക6ിടxളാണ് അധികപരാമർശ വിഭാഗ3ിൽെ�6െതEം
നിരവധി ഉേദtാഗrർ വിഷയ£മായി ബgെ�6് നടപടി സ�ീകരി?4തിന്
ബാധtrരാെണ4ിരിെ� ഈ കാരtxൾ പരിേശാധി�ാെതയാണ് തനി�് കാരണം
കാണി�ൽ േനാ6ീസ് നൽകിയിരി?4െതEം േകാർ�േറഷനിെല 55 ഡിവിഷfകളിsം
ബാധകമായ ഒ9 വിഷയ3ിൽ 8 ഡിവിഷെ- മാlം °മതലGളള ഒ9 േസാണൽ
ഓഫീസിെല ജീവന�ാെര മാlം �j�ാരായി കാÃ4ത് നീതിനിേഷധമാെണEം
സമാനമായ �jം നിലനിൽ?4താെണªിൽ മj് 47 ഡിവിഷെ- °മതല ഉളളവർ?ം
ബാധകമാെണEം ടി വിഷയ3ിൽ വിജിലൻസ്, തേ�ശസ�യംഭരണ അധികാരികൾ
വ±താപരമായി അേന�ഷണം നടe4 പ�ം വ±തകൾ േബാധtെ�D4താെണEം
:ീ.രാേജഷ്.എസ് മYപടിയിൽ േബാധി�ി?E.
     9.�4ാമെ3 ആേരാപണം പഴയ െക6ിടം െപാളി� മാ�4തിfളള നടപടി
�ർ3ിയാ�ാെത $തിയ െക6ിടനിർkാണം നട3ി െക6ിടനdർ നൽകി പഴയ
െക6ിട3ിെ- നി�തി �ടിശിക പിരിെAD3ി6ി� എ4താെണEം പഴയ െക6ിട ഭാഗxൾ
�ർണമാGം നീ�ം െച¡ി6ി� എ4ത് വ±താവി9yമാെണEം പഴയ െക6ിടം െപാളി�മാjി
ആ rല3ാണ് $തിയ െക6ിടം പണി ി�ളളെതEം ടി െക6ിട3ിന് $തിയ നdർ
നൽകി നി�തി നിർണയം നട3ി നി�തി ഈടാ�ി വ94�മാെണEം നിലവിൽ പഴയ
െക6ിട നdർ റ�് െച¡ി94ി� എ4ത് ശരിയാെണEം നിലവിൽ പഴയ െക6ിടനdർ
ഓഫീസ് േരഖകളിൽ നിEം നീ�ം െച¡ി�ളള�ം നി�തി �ടിശിക ഈടാ�ിയി�ളളതാGം
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ആഫീസ് േരഖകൾ nകാരം മനÄിലായി�ളള�മാെണEം ടി വിഷയ3ിൽ നഗരസഭ�്
സാd3ിക നÅം സംഭവിAി6ി�ാ3താെണEം േകരള3ിെല വിവിധ നഗരസഭകളിൽ
�തtമായി സതtസgമാGം േജാലി െച¡ി94�ം 30/04/2022 ൽ സർÆീസിൽ നിEം
വിരമിA�ം െപൻഷൻ �ക െകാ�്മാlം ജീവിതം �ടർE വ94�മായ ത4ിൽ
ആേരാപിAിരി?4 �തtവിേലാപം ഒഴിവാ�ി തരണെമEം :ീ.രാേജഷ്.എസ് മYപടിയിൽ
ആവശtെ�DE.
     10. �jാേരാപണ െമേkാ/കാരണം കാണി�ൽ േനാ6ീസിന് :ി.ശിവ�മാർ
എസ് , :ീമതി നാൻസി എൽ , :ീമതി ലീനേമാൾ എൽ , :ീ.രാേജഷ്. എസ് എ4ിവർ
സമർ�ിA nതിവാദ പlിക/മYപടിയിൽ nിൻസി�ൽ ഡയറXർ പരാമർശം (8) റിേ�ാർ6്
സമർ�ിAി9E. നഗരസഭാ നികതി പരിÇരണ3ിെ- ഭാഗമായി നട3ിയ നി�തി
$നർനിർ�യ േഡjാ േശഖരണ3ിൽ ഉ�ായ അപാകതകൾ �ലമാണ് ഇlGം
അനധി�ത െക6ിടxൾ കട4് ¨ടിയെതEം ഓഡിj് പരാമർശ3ിെല എ�ാ െക6ിടxiം
അനധി�ത െക6ിടxളെ�Eം ആയത് വിവിധ വർഷxളിലായി ഡിജിjൽ ൈസൻ
െപൻഡിംഗ് ഉ¢�ം ഡാjാ എൻÈി �ർ3ീകരി�ാ3�ം സ¼യയിൽ ഡാjാ
പ0രിഫിേ�ഷൻ ആവശtമായ െക6ിടxiമായി9െ4Eം ടി െക6ിടxൾ�ാണ് ഓഡിj്
റിേ�ാർ6ിൽ പരാമർശm¢െതEം ടി െക6ിടxൾ അÉത് റീേഫാർമസ് GIS മാ�ിംÊമായി
ബgെ��ം K-SMART ൽ േഡjാ േപാർ6് െച¿4�മായി ബgെ��ം ഫീൽËതല
പരിേശാധന ഉൾ�െട നട3ി േഡjാ പ0രിഫിേ�ഷൻ നട4ി�¢താെണEം ആയതിൽ
CRZ േമഖലയിെലാഴിെകG¢ Ìരിഭാഗം െക6ിടxiം മj് നdYകൾ ഉ¢േതാ േവെറ േഡjാ
എൻÈി നട3ി നdർ നൽകിയി�¢േതാ ആെണEം LDMS ഡാjാ പ0രിഫിേ�ഷനിൽ ടി
െക6ിടxൾ സംബgിA ഫീൽഡ് തല അേന�ഷണം നട3ി ആയവയിൽ ഇര6ി�്
േബാytെ�6�ം െപാളി� കള ി�¢�ം ഒഴിവാ�ിയി�¢�മാെണEം ഇരവി$രം
േസാണൽ ഓഫീസ് പരിധിയിെല 38,39 ഡിവിഷൻ CRZ േമഖലയിൽ ഉൾെ�D4താെണEം
തീരേദശ േമഖലയിs¢ മÍtെതാഴിലാളികൾ�് പാരdരtമായി ൈകമാറി�ി6ിയ
അരെസ-ിsം ഒ9 െസ-ിsമാണ് േമൽ വിവരിA അനധി�തെക6ിടxളിൽ അധിക£ം
rിതി െച¿4െതEം െതാഴിൽപരമായ കാരണ3ാൽ ഇവർ�് ടി േമഖലയിൽ നിEം
ഒഴിÎേപാകാൻ കഴിയിെ�Eം ഓലേമ  വീDകൾ മÍtബgന വക�ിൽ നിEം മj്
േമഖലയിൽ നിEം ലഭിA ധനസഹായേ3ാെട വീDകൾ $��ി പണിതി9െ4Eം നി�തി
പരിÇരണ3ിെ- ഭാഗമായി വീDകൾ�് $തിയ നdർ അfവദി� നൽകിയേ�ാൾ ഇ3രം
െക6ിടxൾ�് UA നdർ ആണ് നൽകിയെതEം ഇ3രം െക6ിടxiെട ¸ാൻ വര�
�മവൽ�രി?4തിന് അറിയി�് നൽകിയി9Eെവªിsം േകരള െക6ിട നിർkാണച6ം,
തീരേദശ പരിപാലന നിയമം എ4ിവ ബാധകമായി94തിനാൽ �മവൽ�രണം
നടeവാൻ കഴിGമായി94ിെ�Eം ആയതിനാൽ വിജിലൻസ് റിേ�ാർ6ിെല ഒ4്, ര�്
�മേ�Dകൾ�് ഉ3രവാദികളായ ഉേദtാഗr9െട വിശദീകരണം േബാytെ�6്
�ടർനടപടികൾ ഒഴിവാ?4ത് ഉചിതമാെണEം nിൻസി�ൽ ഡയറXർ റിേ�ാർ6്
െച¡ി9E.
     11. െകാ�ം േകാർ�േറഷനിെല ഇരവി$രം േസാണൽ പരിധിയിൽ :ീമതി
െഷഹീദGെട ഉടമrതയിs¢ 35/16 നdർ െക6ിടം െപാളി�മാjിയാണ് 35/20234/16 എ4
നdർ $തിയ െക6ിടം നിർkിAി�¢െതEം $തിയ െക6ിട3ിന് 27569/- Ðപ വാർഷിക
നി�തി ഈടാ�ി വ9Eെ�Eം പഴയ െക6ിടം െപാളി� മാjിയതിനാൽ കരം
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ഒഴിവാ�ണെമ4് െക6ിട ഉടമrൻ അേപ� നൽ�കേയാ പഴയ െക6ിടം
െപാളി�മാjിയതായി $തിയ െക6ിട3ിന് നdർ അfവദി?4�മായി ബgെ�6
ഫയലിÑെട ഫീൽഡ് ഉേദtാഗrനായ റവന0 ഇൻെºXർ െചÁാതി94തിനാലാണ്
അസെ»-് രജി¾റിൽ 'ഡിേമാളിÓഡ്' എ4് േരഖെ�D3ാതി94െതEം ഇ�ാ3
െക6ിട3ിെ- കരം �ടി�ിക ആയെതEം കാÃെ4Eം എ4ാൽ വിജിലൻസ്
പരിേശാധന�് േശഷം ടി െക6ിട3ിെ- കരം ഒഴിവാ?4തിന് െക6ിട ഉടമrൻ അേപ�
നൽകകGം അസെ»-് രജി¾റിൽ 'ഡിേമാളിÓഡ് എ4് േരഖെ�D3ി കരം
ഒഴിവാ�ിയി�¢�ം െപാളിA െക6ിട3ിെ- അ�വെരG¢ നി�തി കടിÔിക 15.09.2022 ൽ,
അടവാ�ിയി�¢�മാെണEം വിജിലൻസ് റിേ�ാർ6ിെല �4ാമെ3 ആേരാപണം നിലവിൽ
പരിഹരിAി�¢തിനാൽ ജീവന�ാ9െട വിശദീകരണം േബാytെ�ടാ£4താെണ4്
nിൻസി�ൽ ഡയറXർ അറിയിAി9E.
        12. വിജിലൻസ് റിേ�ാർ6ിൽ പരാമർശിAി�¢ �മേ�Dകൾ�്
ഉ3രവാദികെള4് കെ�3ിയ mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.ശിവ�മാർ എസ്, mൻ
സീനിയർ >ാർ?മാരായ :ീമതി ലീനാേമാൾ എൽ, :ീമതി നാൻസി.എൽ എ4ിവ9െട
nതിവാദ പlികകൾ േബാytെ��ം നിലവിെല പരിേശാധനാ nകാര£ം ടി ജീവന�ാർ�്
േമലിൽ ഇ3രം വീÕ ഉ�ാക9െത4 താ�ീത് നൽകി �ടർനടപടി അവസാനി�ി�ാെമEം
mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.രാേജഷ് എസ് സമർ�ിA മYപടിGം ടിയാൻ
േസവന3ിൽനിEം വിരമിA�ം പരിഗണിA് �ടർനടപടികളിൽ നിEം
ഒഴിവാ�ാ£4താെണEം nിൻസി�ൽ ഡയറXർ പരാമർശം (8) nകാരം റിേ�ാർ6്
െച¿E.
    13. െകാ�ം േകാർപേറഷനിെല ഇരവി$രം േസാണൽ ഓഫീസിൽ "ഓ�േറഷൻ
{ ഹൗസ്" എ4 േപരിൽ വിജിലൻസ് & ആ-ി കറ.ഷൻ ബ0േറാ നട3ിയ മി4ൽ
പരിേശാധനGെട റിേ�ാർ�ം mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.ശിവ�മാർ എസ്, mൻ സീനിയർ
>ാർ?മാരായ :ീമതി ലീനാേമാൾ എൽ, :ീമതി. നാൻസി. എൽ എ4ിവർ സമർ�ിA
nതിവാദ പlികGം വിരമിA ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.രാേജഷ് എസ് കാരണം കാണി�ൽ
േനാ6ീസിന് സമർ�ിA മYപടിGം nിൻസി�ൽ ഡയറXർ സമർ�ിA റിേ�ാർ�ം
പരിേശാധിAതിൽ �jാേരാപണ പlിക/കാരണം കാണി�ൽ േനാ6ീസിെല
ആേരാപണxളിൽ ടി ഉേദtാഗrർ സമർ�ിA മYപടി പരിഗണി�ാ£4താെണ4്
കാÃE.
    14.ആയതിനാൽ െകാ�ം േകാർപേറഷനിെല ഇരവി$രം േസാണൽ ഓഫീസിൽ
വിജിലൻസ് & ആ-ി കറ.ഷൻ ബ0േറാ നട3ിയ മി4ൽ പരിേശാധനGെട റിേ�ാർ6ിെല
ശിപാർശGെട അടിrാന3ിൽ mൻ ചാർ8് ഓഫീസർ :ീ.ശിവ�മാർ എസ്, mൻ
സീനിയർ >ാർ?മാരായ :ീമതി ലീനാേമാൾ എൽ, :ീമതി.നാൻസി. എൽ
എ4ിവർെ�തിെര 1960-െല KCS&CCA Rules,  ച6ം 16 nകാരം ആരംഭിA അAട�
നടപടിയിൽ :ീ.ശിവ�മാർ.എസ്-െന �jവിm·നാ�ിGം :ീമതി. ലീനാേമാൾ എൽ,
:ീമതി നാൻസി എ4ിവർ�് േമലിൽ ഇ3രം വീÕകൾ ആവർ3ിAാൽ ആയത്
ഗൗരവേ3ാെട വീ�ി?4താെണ4് താ�ീത് നൽകിെ�ാÖം വിരമിA mൻ ചാർ8്
ഓഫീസർ :ീ.രാേജഷ്. എസ്-ന് എതിെര െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III ച6ം 59(d) nകാരം
ആരംഭിA അAട�നടപടിയിൽ നി4് ടിയാെന ഒഴിവാ�ിGം ടി ഉേദtാഗrർെ�തിെര
ആരംഭിA അAട� നടപടികൾ തീർ�ാ�ി ഉ3രവ് $റെ�Dവി?E.
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(ഗവർണYെട ഉ3രവിൻ nകാരം)
ഷാനവാസ് എസ് ഐ എ എസ്

െºഷtൽ െസ�6റി
 
nിൻസി�ൽ ഡയറXർ, തേ�ശസ�യംഭരണവ��്, തി9വനT$രം
ബgെ�6 ഉേദtാഗrർ (nിൻസി�ൽ ഡയറXർ mേഖന)
ഡയറXർ, വിജിലൻസ് & ആ-ി കറ.ഷൻ ബ0േറാ, തി9വനT$രം
വിജിലൻസ് (എഫ്) വ��്(VIG-F2/101/2026  നdർ ഫയലിലിെ- അടിrാന3ിൽ )
ഡയറXർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ,തി9വനT$രം.(ഈ ഉ3രവ് െവബ് ൈസjിൽ
nസിyെ�De4തിനായി)
ക9തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.(ഇG4/124/2023-ത.സ�.ഭ.വ)

ഉ3രവിൻ nകാരം
 
 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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