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സം�ഹം
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്- വിജിലൻസ് & ആ#ി കറ%ഷൻ ബ'േറാ(െട േകസ് ന,ർ VC
05/2024/MPM - നിലവിൽ സെ7ൻഷനിൽ 8ട9: നഗരസഭ െസ<=റി >ീ.Aഗതകമാർ
എം - േസവനCിൽ DനEേവശി�ിF് ബG അIിനിേJKീവ് Lിബ'ണലിലിെ# ഉCരവ്
നട�ിലാ�ി - ഉCരവ് Dറെ�NവിOP.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഇ.() വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.15/2026/LSGD   തീയതി,തി9വന\Dരം, 01-01-2026
  പരാമർശം:- 1. വിജിലൻസ് & ആ#ി കറ%ഷൻ ബ_േറാ ഡയറabെട 17.05.2024

തീയതിയിെല C5 (VC5/2O24/MPM)18886/2024/DVACB ന,ർ കC്.
2. 19.08.2024 തീയതിയിെല സ.ഉ(സാധാ) നം. 1550/2024/LSGD.
3. 25.03.2025 തീയതിയിെല ഇ(4/145/2024-തസ�ഭവ ന,ർ

�Kാേരാപണ െമേjാ.
 4. സെ7ൻഷൻ റിവ' കjിKി(െട 12.11.2025 തീയതിയിെല തീ9മാനം
 5. OA[EKM] 1445/2025 ഹർജിയിൽ ബG അIിനിേJKീവ് Lിബ'ണലിെ#

16.12.2025 തീയതിയിെല ഉCരവ്.
 6. Eിൻസി�ൽ ഡയറabെട 23.12.2025 തീയതിയിെല

LSGD/PD/29278/2024-VIGD3 ന,ർ കC്.
ഉCരവ്

      േകാ=�ൽ നഗരസഭ പരിധിയിെല േകാ=Oളം എ: pലC് qമി തരം മാKി േറാഡ്
നിർമിFതിെല <മേ�ടിൽ വിജിലൻസ് & ആ#ി കറ%ഷൻ ബ'േറാ(െട േകസ് നം- VC
05/2024/MPM-െല ഒ:ാം �Kാേരാപിതനായ sൻ േകാ=�ൽ നഗരസഭ െസ<=റി ആയി9:
>ീ.Aഗധകമാർ. എം-െന സർtീസിൽ നിPം സെ7ൻഡ് െചv:തിwx നടപടികൾ
സ�ീകരി�ാwം സർtീസിൽ തിരിെക Eേവശി�ിO:തിന് വിജിലൻസ് &ആ#ി കറ%ഷൻ
ബ'േറാ(െട അഭിEായം ആരാേയzതാെണPം വിജിലൻസ് & ആ#ി കറ%ഷൻ ബ'േറാ
ഡയറaർ പരാമർശം (1) Eകാരം ശിപാർശ െചvക(ം എ{മാ|ർ നഗരസഭ
െസ<=റിയായി േസവനമw}ിFി9: ടിയാെന പരാമർശം (2) Eകാരം ഉടൻ Eാബല_Cിൽ
േസവനCിൽനിPം സെ7ൻഡ് െച~് ഉCരവ് Dറെ�NവിOക(ം പരാമർശം (3) Eകാരം
അFട� നടപടി ആരംഭിOക(ം െച~ി9P.
      2. സെ7ൻഷൻ കാലയളവ് 6 മാസം പി:ി= അവസരCിൽ സെ7ൻഷൻ  പിൻവലിF്
േസവനCിൽ Eേവശി�ി�ണം എ:ാവശ_െ��െകാz് ടിയാൻ ബG േകരള അIിനിേJKീവ്
Lിബ'ണലിൽ ഫയൽ െച~ OA[EKM] 1445/2025 ഹർജിയിൽ 16.12.2025 തീയതിയിൽ �വെട
േചർC Eകാരം ഉCരവായി9P.
         " In view of the stand expressed in paragraph 11 of the additional reply statement,
no purpose will be served by keeping the applicant under suspension and interest of justice
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demands his reinstatement. Accordingly, the first respondent is directed to reinstate the
applicant into service within a period of 10 days from the date of receipt of a copy of this
order, complying with the due procedure."
 
         3. �ടാെത വിജിലൻസ് & ആ#ി കറ%ഷൻ ബ'േറാ(െട േകസ് നം- VC
05/2024/MPM-െല ഒ:ാം �Kാേരാപിതനായ >ീ.Aഗധകമാർ. എം-െന േസവനCിൽ
Eേവശി�ിO:ത് സംബ�ിF വിഷയം പരിേശാധിF  സെ7ൻഷൻ റിവ' കjിKി, 12.11.2025
തീയതിയിെല േയാഗCിൽ  ടിയാെന േസവനCിൽ Eേവശി�ി�ാwം മല�റം ജി��് DറC്
നിയമി�ാwം ശിപാർശ െച~ി9P.  >ീ.Aഗധകമാർ. എം-ന് നിയമനം നൽ�:തിേല�്
sനിസി�ൽ െസ<=റി േ�ഡ് -III ത�ികയിെല ഒഴിവ് സംബ�ിF വിവരം  പരാമർശം (6)
Eകാരം Eിൻസി�ൽ ഡയറaർ ലഭ_മാOക(ം െച~ി9P.
      4. സർ�ാർ ഇ�ാര_ം പരാമർശം (4) Eകാരsx സെ7ൻഷൻ റിവ' കjിKി
തീ9മാനCിെ#(ം പരാമർശം (5) Eകാരsx ബG അIിനിേJKീവ് Lിബ'ണലിെ#
ഉCരവിെ#(ം അടിpാനCിൽ വിശദമായി പരിേശാധി¢. വിജിലൻസ് & ആ#ി കറ%ഷൻ
ബ'േറാ(െട േകസ് നം- VC 05/2024/MPM-ൽ നിലവിൽ സെ7ൻഷനിൽ 8ട9:
>ീ.Aഗധകമാർ എം-െ# സെ7ൻഷൻ പിൻവലിF്, അFട�നടപടി  8ട9:താെണ:
വ_വpയിൽ,  നിലവി£x ഒഴിവിൽ െകാNവxി നഗരസഭ െസ<=റിയായി നിയമിF്
ഉCരവ് Dറെ�NവിOP.
         5.   ബG. േകരള അIിനിേJKീവ് Lിബ'ണലിെ# പരാമർശം (5) ഉCരവ് ഇEകാരം
നട�ിലാ�ിയിരിOP.
 

(ഗവർണbെട ഉCരവിൻ Eകാരം)
LALI K

േജായി#് െസ<=റി
 
Eിൻസി�ൽ ഡയറaർ ,തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്, തി9വന\Dരം 
>ീ.Aഗധകമാർ എം, sനിസി�ൽ െസ<=റി േ�ഡ് -III (Eിൻസി�ൽ ഡയറaർ sേഖന)
അഡ��K് ജനറൽ ,േകരളം , െകാFി(ആsഖ കC് സഹിതം)
ഡയറaർ, വിജിലൻസ് & ആ#ി കറ%ഷൻ ബ_േറാ, തി9വന\Dരം 
വിജിലൻസ്(എഫ്) വ��്(18.07.2024 തീയതിയിെല Vig-F1/382/2023/Vig ന,ർ കC്
Eകാരം)
Eിൻസി�ൽ അ�ൗz#് ജനറൽ (എ&ഇ) േകരള, തി9വന\Dരം.
എ§ിക'=ീവ് ഡയറaർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരളാ മിഷൻ, തി9വന\Dരം.(ഈ ഉCരവ്
െവബ് ൈസKിൽ Eസിªെ�N«:തിനായി)
ക9തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.(ഇ(4/145/2024-ത.സ�.ഭ.വ)

ഉCരവിൻ Eകാരം 

െസ­ൻ ഓഫീസർ
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