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സം�ഹം
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - േകരള �നിസി�ൽ േകാമൺ സർവീസ് - ജീവന�ാര$ം - അ&ർ
നഗരസഭയിെല *നിയർ +,-് .ീ.,സാദ്.സി ബ2.േകരള അ3ിനിേ45ീവ് 6ിബ7ണൽ
�8ാെക ഫയൽ െച; ഒ.എ. 1144/2025 ന8ർ േകസിെല 01.07.2025 തീയതിയിെല
ഉFരവ് - നട�ിലാ�ി ഉFരവ് Hറെ�JവിKL.

തേ�ശസ�യംഭരണ(ഇO)വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1922/2025/LSGD   തീയതി,തിXവനYHരം, 04-08-2025
  പരാമർശം:- 1. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_`െട 28.06.2025

തീയതിയിെല LSGD/PD/19248-2025-DEB1 ന8ർ ഉFരവ്.

2. .ീ.,സാദ്.സി സർ�ാരിൽ സമർ�ിe 28.06.2025 തീയതിയിെല
നിേവദനം (അനf�ർ എ9 ).

3. .ീ.,സാദ്.സി ബ2.േകരള അ3ിനിേ45ീവ് 6ിബ7ണൽ �8ാെക
ഫയൽ െച; ഒ.എ. 1144/2025 ന8ർ േകസിെല 01.07.2025
തീയതിയിെല ഉFരവ്.

 4. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_`െട 25.07.2025
തീയതിയിെല LSGD/PD/21456/2025-LL2 ന8ർ കF്.

ഉFരവ്
 
      തേ�ശസ�യംഭരണ െപാh സർവീസിെല, അസി.െസijറി, എൽ.എസ്.ജി.ഐ
തlികയിെല ജീവന�ാXെട, പരാമർശം 1 ,കാര�m 2025 െല െപാhnലംമാ5
ഉFരവിൽ പFനംതിj ജിoയിെല െകാ5നാട് �ാമപpായFിേല�് nലം മാ5ി
നിയമിeതിെനതിെര അ&ർ നഗരസഭയിെല *നിയർ +,-് .ീ.,സാദ്.സി, പരാമർശം 2
(അനf�ർ എ9) ,കാരം, സർ�ാരിൽ അേപf സമർ�ിeിXL. qടാെത േമൽ
വിഷയrമായി ബsെ�j് .ീ.,സാദ്.സി, ബ2 േകരള അ3ിനിേ45ീവ് 6ിബ7ണൽ
�8ാെക ഫയൽ െച; ഒ.എ 1144/2025 ന8ർ േകസിെല 01.07.2025 തീയതിയിെല ഉFരവ്
,കാരം അേപfകൻ സമർ�ിe അനf�ർ എ 9 അ�ീൽ, അേപfകെt വരാനിരിKu
വിരമി�ൽ qടി കണ�ിെലJF്, പരിഗണിe്, ഉFരവ് ലഭിe തീയതി �തൽ ഒX
മാസFിvmിൽ ഉFരവ് Hറെ�JവിKuതിന് ഒuാം എതിർകfിേയാട്  നിർേ�ശിeിXL.
   2. .ീ.,സാദ്.സി, സമർ�ിe അനf�ർ എ 9 അേപf ,കാരം, അ&ർ നഗരസഭയിൽ
22.03.2022 �തൽ +,-് തlികയിൽ േജാലി െച;് വXu ടിയാൻ 31.05.2026 ൽ
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സർwീസിൽ നിLം വിരമിേ�-താണ് എLം െപാhnലംമാ5 അേപfയിൽ 31.03.2025
ൽ ഒേര ആഫീസിൽ yu് വർഷം ആ�ം എuതിനാൽ  ജനറൽ 6ാൻzറിന് അേപf
നൽേക-തായി വuതാOം, ,{ത അേപfയിെല നിർ�ി| േലാ�ൽ േബാഡിയിൽ
േവ�ൻസി ഇoാെയ}ിൽ മെ5ാX nലേF~് nലംമാ5ം ആവശ$മിoാെയu് ,േത$കം
കാണിKകOം െച;ിXuതാOം അറിയിKL. അേപf നൽകിയതിനാൽ nലംമാ5
കരട് ലി�ിൽ തെu നഗരസഭയിൽ നിLം ടിയാൻ ആവശ$െ�ടാF nലമായ
െകാ5നാട് �ാമപpായFിേല�് ക7 ലി�ിൽ ഉൾെ�J�കOം എuാൽ ഒഴിr-ായിXu
പYളം, പFനംതിj, തിXവo നഗരസഭകളിേല~് േബാധ�ർwമായി
പരിഗണി�ാതിരിKകOം െച;താOം ഒX വർഷFിൽ താെഴ മാ�ം റിjയർെമtിന്
േശഷിKu ജീവന�ാർ അേപf നൽേക-തിo എu പരിമിതമായ അറിവ് yലം അേപf
നൽകിയതാെണLം, അ�െന നൽകാെത വuാൽ എവിെടOം nലംമാ5Fിന്
പരിഗണി�ാം എu സ�തമായി കാ�ം എuതിനാലാണ് അേപf നൽേക-
സാഹചര$�ൾ ഉ-ായെതLം, ആകയാൽ തനി�് പ5ിയ െത5ാണ് nലംമാ5
അേപfെയLം കാണിe് 21.05.2025 ൽ ഉചിതമാർേഗന അ�ീൽ നൽകിയിXL. എuാൽ
,{ത അ�ീൽ പിേ5 ദിവസം തെu (22.05.2025) തളളിOം തീXമാനിeതാOം
അറിയിKL. 
    3. 20.06.2025 ൽ Hറെ�Jവിeി�ളള ൈഫനൽ ക7 ലി�ിൽ, ആദ$ം അേപfിeിXu

�ാ�ര �നിസി�ാലി5ിയിൽ ഉൾെ�JFിയതായി ക-ിXLെവ}ി�ം  28.06.2025 െല
ൈഫനൽ ലി�ിൽ െകാ5നാട് �ാമപpായFിേല�് നിയമിe് ഉFരവായിരിKuതാOം
അ&ർ നഗരസഭയിൽ ൈഫനൽ ലി�ിൽ nലംമാ5ം ലഭിe .ീ.മേഹഷ് ടിയാൻ ഇേ�ാൾ
േജാലി േനാKu പpായFിൽ nലംമാറി വuിj് 5 മാസം മാ�േമ ആയി�ള�െവLം
qടാെത ടിയാൻ 31 nല�ളിൽ ഓ�ഷൻ നൽകിയിXuതാOം എuി�ം തെt അ�ീൽ
അേപfയിേ�ൽ തനി�് ലഭിേ�- നീതി ലഭി�ാെതയാണ് െകാ5നാട്
�ാമപpായFിേല�് nലം മാ5ിയി�ളളെതLം nലംമാ5 അേപfയിൽ തനി�്
പ5ിയി�ളള  േനാj�ിശക് മാ�ാ�ി റിjയർെമtിന് 1 വർഷം മാ�ം ബാ�ിOളള ഒX
ജീവന�ാരെt അവകാശം സർ�ാർ ഉFരവ്  ,കാരം തനി�് ലഭി�F�തരFിൽ
അ&ർ നഗരസഭയിൽ hടരാൻ അvവദി�ണെമu്  .ീ.,സാദ്.സി
അേപfിKകO-ായി. 
    4. ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_`െട ഇ�ാര$Fി�m പരാമർശം 4 റിേ�ാർj്  ,കാരം, 2025
െല െപാh nലം മാ5Fിൽ അ&ർ �നിസി�ാലി5ിയിെല *നിയർ +,-് .ീ.,സാദ്.സി,
Transfer Request Id TRN17431427070178 ആയി nലം മാ5Fിന് അേപf
നൽകിയിXuതായി അറിയിKL. െപാhnലംമാ5ം നടKu വർഷം ഏ,ിൽ 1 �തൽ
െതാjJF വർഷം െമയ് 31 വെര േസവനFിൽ നിu് വിരമിKu ജീവന�ാെര അവർ 3
വർഷFിലധികമായി അേത ഓഫീസിൽ അേത കാ5ഗറി/തlികയിൽ േജാലി െച;്
വXuവരായാ�ം നിർബsിത nലംമാ5Fിൽ നിu് ഒഴിവാേ�-hം നിലവിെല
ഓഫീസിൽ hടരാൻ അvവദിേ�-hമാണ്. എuാൽ ടി ജീവന�ാർ nലംമാ5Fിനായി
അേപfിKu പfം അർഹത~് അv�തമായി nലംമാ5Fിന് പരിഗണി�ാruതാണ്
എu് 16.03.2024 െല സ.ഉ (ൈക) നം.46/2024/LSGD ,കാരം Hറെ�Jവിeി�ളള െപാh
nലംമാ5ം സംബsിe മാർഗനിർേ�ശ�ളിൽ വ$വn െച;ി�ളളതിനാലാണ്
.ീ.,സാദ്.സി.Oെട അേപf പരിഗണിe് ടിയാൻ yu് വർഷFിലധികമായി (14.03.2022
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�തൽ) ഒേര േ�ഷനിൽ hടXuതിനാൽ 16.03.2024 െല സ.ഉ (ൈക) നം.46/2024/LSGD
ഉFരവിെല ഖ ിക 2(ബി) െല വ$വnകൾ ,കാരം ടിയാന് nലം മാ5ം
നൽകിയി�ളളത് എuറിയിKകO-ായി. 
    5. െപാhnലം മാ5FിനാOളള ഓൺൈലൻ അേപfയിൽ .ീ.,സാദ്.സി ഒX
േ�ഷൻ മാ�േമ (
�ാ�ര �നിസി�ാലി5ി) ഓ�5് െച;ിXLള�െവLം, ടി േ�ഷനിൽ
ഒഴിr-ാകാതിXu സാഹചര$Fിലാണ് ടിയാന് ഓ�ഷനിേല�് nലം മാ5ം
ലഭി�ാതിXuത്. ടിയാൻ നിലവിെല േ�ഷനിൽ നിLം nലം മാ5Fിന് അേപfിeി�ളള
സാഹചര$Fിൽ നിലവിെല േ�ഷനിൽ yu് വർഷം �ർFീകരിe ജീവന�ാരൻ എu
നിലയിൽ 16.03.2024 െല സ.ഉ (ൈക) നം.46/2024/LSGD ഉFരവിെല ഖ ിക 2(ബി) െല
വ$വnകൾ ,കാരം നിലവിൽ േജാലി െച¡u ജിoയിൽ ക7 ലി�് നിലവിoാF
േ�ഷനിേല�ാണ് .ീ.,സാദ്-ന് nലംമാ5ം അvവദിeി�ളളത്. .ീ.,സാദ്.സി െയ
അ&ർ �നിസി�ാലി5ിയിൽ േസവനFിൽ hടരാൻ അvവദിKu പfം െപാhnലം
മാ5Fിൽ മാനദ  ,കാരം ഓ�ഷൻ സമർ�ിe് അർഹതOെട അടിnാനFിൽ
സീതേFാട് �ാമപpായFിൽ നിLം, അ&ർ �നിസി�ാലി5ിയിേല�് nലം മാ5ം
ലഭ$മായി�ളള .ീ.മേഗഷ്.എം ന് ടി കാര$ാലയFിൽ േസവനFിൽ ,േവശി�ാൻ
സാധി�ാF സാഹചര$ം ഉ-ാ�uhം, qടാെത .ീ.മേഗഷ് എം െന nലം മാ¢u
ഒഴിവിേല�് സീതേFാട് �ാമപpായFിേല�് തിXവനYHരം േകാർ�േറഷനിൽ നിLളള
.ീമതി.ഇ£കലെയ നിയമിeി��-് എLം, .ീമതി.ഇ£കല സീതേFാട്
�ാമപpായFിൽ േജായിൻ െച¤ാൻ റിേ�ാർj് െച;ിXLെവ}ി�ം അ&ർ
�നിസി�ാലി5ിയിൽ .ീ.,സാദ്.സി ബ2.6ിബ7ണൽ ഉFരവ് ,കാരം
നിലനിൽKuതിനാൽ .ീ.മേഗഷ് എം വിJതൽ െച;ിjിoാFhം ടിയാൾ�് േജാലിയിൽ
,േവശിKuതിന് േ�ഷൻ നിലവിലിoാFhമാണ്. ഇ,കാരം െപാhnലം മാ5Fിൽ
nലം മാ5ം ലഭ$മായ ഒX ജീവന�ാരെന നിലവിെല േ�ഷനിൽ hടരാനvവദിKuത്
nലംമാ5 ,iിയെയ ,തിqലമായി ബാധിKെമLം ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_ർ
അറിയിKകO-ായി. qടാെത േസാ¥് െവയർ �േഖന നട�ിലാKu െപാhnലം
മാ5Fിേ��ളള ആേfപ�¦ം അ�ീ�ക¦ം േസാ¥് െവയർ �േഖന തെu
സമർ�ിേ�-താെണu് 16.03.2024 െല സ.ഉ (ൈക) നം.46/2024/LSGD ഉFരവിെല
ഖ ിക 13 (സി) ൽ വ$§മാ�ിയി�ളളതാണ് എLം അYിമ nലംമാ5 പjികയിൽ
ആേfപ�ളള പfം ആയത് െപാhnലംമാ5 േസാ¥് െവയർ �േഖന സർ�ാരിേല�്
നൽ�uതിന് തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_`െട 28.06.2025 െല
LSGD/PD/19248/2025-DEB1 ഉFരവിൽ വ$§മാKകOം, ആയതിന് േസാ¥് െവയറിൽ
സംവിധാനം ഏർെ�J�കOം െച;ി�-് എLം ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_ർ റിേ�ാർj്
െച¡കO-ായി. 
    6. സർ�ാർ ഇ�ാര$ം അനf�ർ എ9 അേപfOേടOം ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_`െട
റിേ�ാർjിേtOം െപാh nലംമാ5ം സംബsിe സർ�ാർ ഉFരrക¦േടOം
അടിnാനFിൽ വിശദമായി പരിേശാധി¨. െപാhnലം മാ5FിനാOളള ഓൺൈലൻ
അേപfയിൽ .ീ.,സാദ്.സി ഒX േ�ഷൻ മാ�േമ (
�ാ�ര �നിസി�ാലി5ി) ഓ�5്
െച;ിXLള�. ടി േ�ഷനിൽ ഒഴിr-ാകാതിXu സാഹചര$Fിലാണ് ടിയാന്
ഓ�ഷനിേല�് nലം മാ5ം ലഭി�ാതിXuത്. ടിയാൻ നിലവിെല േ�ഷനിൽ (അ&ർ
�നിസി�ാലിറിറി)  നിLം nലം മാ5Fിന് അേപfിeി�ളള സാഹചര$Fിൽ നിലവിെല
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േ�ഷനിൽ yu് വർഷം �ർFീകരിe ജീവന�ാരൻ എu നിലയിൽ 16.03.2024 െല സ.ഉ
(ൈക) നം.46/2024/LSGD ഉFരവിെല ഖ ിക 2(ബി) െല വ$വnകൾ ,കാരം
നിലവിൽ േജാലി െച¡u ജിoയിൽ ക7 ലി�് നിലവിoാF േ�ഷനിേല�ാണ് .ീ.,സാദ്-
ന് nലംമാ5ം അvവദിeി�ളളത്. 
  7. .ീ.,സാദ്.സി െയ അ&ർ �നിസി�ാലി5ിയിൽ േസവനFിൽ hടരാൻ അvവദിKu
പfം െപാhnലം മാ5Fിൽ മാനദ  ,കാരം ഓ�ഷൻ സമർ�ിe് അർഹതOെട
അടിnാനFിൽ nലംമാ5ം ലഭിeവർ�് േസവനFിൽ ,േവശി�ാൻ സാധി�ാF
സാഹചര$ം ഉ-ാrകOം ആയത് nലംമാ5 ,iിയെയ ,തിqലമായി ബാധിKെമLം
കാ�L. qടാെത അYിമ nലംമാ5 പjികയിൽ ആേfപ�ളള പfം ആയത്
െപാhnലംമാ5 േസാ¥് െവയർ �േഖന സർ�ാരിേല�് നൽ�uതിന് േസാ¥് െവയറിൽ
സംവിധാനം ഏർെ�JFിയി�mhമാണ്. 
  8. േമൽ സാഹചര$Fിൽ അ&ർ നഗരസഭയിൽ നിലനിർFണെമu  *നിയർ +,-്
.ീ.,സാദ്.സി-Oെട അനf�ർ എ 9 അേപfയിെല ആവശ$ം നിലവിൽ പരിഗണി�ാൻ
നിർwാഹമിoാെയu് ക-് നിരസിe് തീർ�ാ�ി ഉFരവാ�L. എuാൽ െപാhnലംമാ5
േസാ¥് െവയർ �േഖന ഉചിതമായ േരഖകൾ സഹിതം ടിയാൻ അ�ീൽ അേപf
സമർ�ിeി�െ-}ിൽ  ആയത് സർ�ാരിൽ ലഭ$മാ�u �റ~്  28.07.2025 തീയതിയിെല
സ.ഉ(സാധാ)നം. 1856/2025/തസ�ഭവ ഉFരവ് ,കാരം ©പീകരിeി�m അ�ീൽ
ക�ി5ിOെട പരിഗണന~് സമർ�ിe് ഉചിതമായ തീXമാനെമJF് തീർ�ാKuhമാണ്. 
     9. േമൽ ,കാരം ബ2.േകരള അ3ിനിേ45ീവ് 6ിബ7ണലിെt   ഒ.എ. 1144/2025 ന8ർ
േകസിെല 01.07.2025 തീയതിയിെല ഉFരവ് നട�ിലാKL.
 

(ഗവർണ`െട ഉFരവിൻ ,കാരം)
LALI K

േജായിt് െസijറി
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് ,ിൻസി�ൽ ഡയറ_ർ, തിXവനYHരം 
അഡ�േ�5് ജനറൽ, േകരളം, തിXവനYHരം (ആ�ഖ കF് സഹിതം)
.ീ.,സാദ്.സി, *നിയർ +,-്, അ&ർ നഗരസഭ (,ിൻസി�ൽ ഡയറ_ർ �േഖന)
ഡയറ_ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തിXവനYHരം.
കXതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉFരവിൻ ,കാരം 

െസfൻ ഓഫീസർ
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