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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് -OA 594/2025 ന&ർ േകസിെല 04.04.2025 തീയതിയിെല ഉ-രവ്
 നട�ാ�ി ഉ-രവാ�/. 

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഇ 2) വ��് 
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1895/2025/LSGD   തീയതി,തി<വന=>രം, 31-07-2025
  പരാമർശം:- 1. 15.3.2024 തീയതിയിെല സ. ഉ. (സാധാ) ന&ർ 608/2024/ തസ�ഭവ 

2 Dീ മേനാജ്�മാർ പി സി, െറവനG ഓഫീസർ II െK 11.12.2024
തീയതിയായ നിേവദനം 

3. OA-594/2025 ന&ർ േകസിെല ബN.േകരള അPിനിസ്േQRീവ്
ൈQTണലിെK 04.04.2025 തീയതിയിെല ഉ-രവ്

 4. Uിൻസി�ൽ ഡയറക്ടYെട 26.7.2025 തീയതിയിെല LSGD/PD/23227
/2025LL1   ന&ർ ക-്

ഉ-രവ്
 
                ച\നാേ]രി നഗരസഭയിൽ അസി_K് െസ`aറി HG/റവനc ഓഫീസർ േ�ഡ് II
തdികയിൽ േസവനമefിgവ<h Dീ.മേനാജ് �മാർ സി, ടിയാൾ� ് െസ`aറി തdികയിേലj്
kാന�യRം അeവദി�ണെമh് ആവശmെ�nെകാo് ബN.േകരള അPിനിേpRീവ് ൈQബGണൽ
q&ാെക ഫയൽ െചr OA 594/2025 ന&ർ േകസിെല പരാമർശം(3) ഉ-രവിൽ, അേപsകൻ
സമർ�ിt പരാമർശം(2) Annexure  എ6 നിേവദനം പരിഗണിt്, ആവശmെമ{ിൽ വിഷയം ഡി.പി.സി.
q&ാെക സമർ�ിt,്  ഉ-രവ് ലഭിt തീയതി qതൽ 3 മാസ-ിനകം ഉ-രവ് >റെ�|വി}വാൻ
ഒhാം എതിർ കsിേയാട് (െസ`aറി, തേ�ശസ�യംഭരണവ��് ) നിർേ�ശിtി</.  
      2. Dീ.മേനാജ് �മാർ സി,  സമർ�ിt  പരാമർശം (2)(Annexure എ6) നിേവദന-ിൽ, 
ക<നാഗ�ളളി നഗരസഭയിെല സീനിയർ ൈട�ി_് ആയ ഉേദmാഗk2െട പരാതി2െട
അടിkാന-ിൽ ടിയാൾെ�തിെര ക<നാഗ�ളളി േപാലീസ് ൈ`ം നം.308/2021 ന&രായി േകസ്
രജി_ർ െചrതിെK ഭാഗമായി 28/05/2021 ൽ വി1/6820/21 ഉ-രവ ് Uകാരം ബN.നഗരകാരm
ഡയറ�ർ ടിയാെള േസവന-ിൽ നിh് സെ�K് െചrി<hതാ2ം, ബN.േകരള അPിനിേpRീവ്
ൈQബGണൽ ഒ.എ നം.9 8 3 / 2 0 2 1 ഉ-രവ് Uകാരം ടി സെ�ൻഷൻ ഉ-രവ് േ_
െചrതിെന�ടർh് ടിയാെള േജാലിയിൽ തിരിെക Uേവശിtിnെo/ം   08/03/2022 െല ജി.ഒ
(ആർ.Rി) നം.552/2022/എൽ.എസ്.ജി.ഡി ന&ർ ഉ-രവ് Uകാരം ടി വിഷയ-ിന് അ=ിമ തീ<മാനം
ൈകെ�ാള�hതിന് ബN.നഗരകാരm ഡയറ�െറ �മതലെ�|-ിയി<െh{ി�ം,  നാളി�വെര
�ടർനടപടി സ�ീകരിtിaി�ാെയ/ം അറിയിtി</. െപാ� സർ�ീസ് �പീ�തമായ� Uകാരം
െസ`aറി എൽ.എസ്.ജി.ഡി തdികയിൽ െUാേമാഷൻ ലഭി}h ലി_ിൽ നിh് ടിയാെള ഒഴിവാ�ി
 �നിയർ ആയ ഉേദmാഗkർ�്  ഉേദmാഗ�യRം നൽ�hതിe Uിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ നടപടി
സ�ീകരി}hതായി അറിയാൻ കഴി�താ2ം, ടിയാെK േപരിൽ വmാജ പരാതി നൽകി േകസ് രജി_ർ
െചrതാെണh്   േബാധmെ�aിnളളതിനാൽ ആയതിെK േപരിൽ ടിയാൻെറ  െUാേമാഷൻ തട2hത്
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നീതീകരി�ാ�hത�ാെയ/ം ടി േകസ ്റ�് െച�hതിe  സമർ �ിt Cr. Mc/4141/23 ന&ർ േകസ്
ബN.േകാടതി2െട പരിഗണനയിലാണ് എ/ം ആയതിനാൽ ടിയാൾ�് അർഹമായ ഉേദmാഗകയRം
നൽ�hതിe Uിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ�് നിർേ�ശം നൽകണെമ/ം Dീ.മേനാജ് �മാർ
സി അേപsി}ക2oായി.  
    3. ഏകീ�ത തേ�ശ സ�യംഭരണ സർ�ീസ് വിേശഷാൽ ചa Uകാരം, ഏകീ�ത തേ�ശ സ�യംഭരണ
സർ�ീസിെK ഭാഗമായ qൻ qനിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിെല Revenue Officer Grade-I/Personal Assistant to
Secretary/ Council Secretary/Accounts Officer എhീ തdികകൾ,  െസ`aറി LSGI കാRഗറിയിൽ വ<h സമാന
തdികകളായി മാറിയിno.് Revenue Officer Grade-I/ Personal Assistant to Secretary/ Council
Secretary/Accounts Officer എhീ തdികകളിേല}ളള െUാേമാഷന് െപാ�ചa\ൾ Uകാര�ം,
വിേശഷാൽ ചa\ൾ Uകാരqളള മ� നിബ നകൾ പാലിgെകാ¡ം, പരമാവധി ¢h് വർഷെ-
കാലയളവിേല�് (2 0 2 3 qത�ളള കലoർ വർഷം) ഡി.പി.സി.  നടപടി`മ-ിൽ ഇളവ്
അeവദിgെകാo് kാനകയRം നട�hതിന് അeമതി നൽകി പരാമർശം (1) Uകാരം സർ�ാർ
ഉ-രവായിno്.
   4. അേപsകൻ സമർ�ിt Annexure  എ6 നിേവദന-ിൻേമൽ Uിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ
ലഭmമാ�ിയിn£ പരാമർശം (4) റിേ�ാർaിൽ,   പരാമർശം (1) സർ�ാർ ഉ-രവിെല
വmവkകൾ�e¤തമായി, qനിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിെല റവനc ഓഫീസർ േ�ഡ് -II തdികയിൽ
േസവനമefി}h ജീവന�ാ<െട 07/10/2023-െല LSGD/PD/349/2023-GEA2 ന&ർ ഉ-രവ് Uകാരqളള
സീനിേയാറിRി ലി_ിൽ നി/ം സീനിേയാറിRി ന&ർ 31 വെര2ളള ജീവന�ാർ�് നിലവിൽ െസ`aറി
തdികയിേലj് kാന�യRം നൽകിയിnെo/ം  ടി സീനിേയാറിRി ലി_ിൽ സീനിേയാറിRി ന&ർ 25 ആയി
ഉൾെ�aിരി}h Dീ.മേനാജ് �മാർ.സി. െjതിെര അtട� നടപടികൾ നിലനിൽ}hതിനാൽ, ടിയാൾ�്
kാന�യRം അeവദിt് നൽകിയിaിെ�/ം അറിയി}ക2oായി.
    5.       ക<നാഗ�ളളി നഗരസഭയിൽ 2.ഡി.ൈട�ി_് തdികയിൽ േസവനം അefിtി<h
ഉേദmാഗk2െട പരാതി2െട അടിkാന-ിൽ ടിയാൾെ�തിെര, 1960 െല േകരള സിവിൽ
സർവീസസ് (തരം തിരി�ം നിയ¦ണ�ം അ�ീ�ം) ചa\ൾ ചaം 15 Uകാരം  ആരംഭിtിn£ അtട�
നടപടി2െട ഭാഗമായി, ടിയൾെ�തിെര2£ ആേരാപണ\െള സംബ ിt്  ഔപചാരിക
അേന�ഷണം നട-ി റിേ�ാർa് സമർ�ി}hതിന് ഔപചാരിക അേന�ഷണ ഉേദmാസഥെന
നിയമിgെകാo്  24.03.2025 ൽ ഉ-രവായിn£താെണ/ം Uിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ  അറിയിtിno്. 
     6 .  U©ത വിഷയ-ിൽ തെh േകസ് ന&ർ 308/2022 u/s 354 IPC Uകാരം Dീ.മേനാജ്
�മാർ.സി. െjതിെര അേന�ഷണം ªർ-ീകരിt് �Rപ«ം ത¬ാറാ�ി േകാടതി q&ാെക സമർ�ിt്
CC 745/2021 ന&രായി േകസ് നിലനിൽ }hതായി 09.02.2022 ൽ ക<നാഗ�ളളി െസ`aറി
റിേ�ാർa് െചrിno്. ­ടാെത ക<നാഗ�ളളി നഗരസഭയിൽ Uധാനമ¦ി ആവാസ് േയാജന പ®തി
Uകാരqളള ഭവനനിർ¯ാണ ധനസഹായ വിതരണ-ിൽ `മേ�ട് നട-ിെയh ആേരാപണ-ിൽ
വിജിലൻസ് & ആK് കറ±ഷൻ ബGേറാ നട-ിയ മിhൽ പരിേശാധനയിൽ കെo-ിയ
അപാകതക�മായി ബ െ�nം, അേപsകൻ ഉൾെ�െട 4 േപർെ�തിെര  1960 െല േകരള സിവിൽ
സർവീസസ് ചaം 16 Uകാരം സർ�ാർ തല-ിൽ ആരംഭിt അtട�നടപടി നിലനിൽ}/o്.
ഇUകാരം OA 594/2025 ന&ർ േകസിെല ഹർജി�ാരനായ Dീ.മേനാജ് �മാർ.സി. െjതിെര
നിലവിൽ അtട� നടപടികൾ �ട<hതിനാൽ, ടിയാന് qനിസി�ൽെസ`aറി തdികയിേലj്
kാന�യRം അeവദിtിaിെ�h ്Uിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ റിേ�ാർa് െച�/.    

7. അേപsകന് സീനിേയാരിRി ലി_് Uകാരം qനിസി�ൽെസ`aറി തdികയിൽ
ഉേദmാഗകയR-ിന് അർഹത2െo{ി�ം  ടിയാെനതിെര  ൈ`ം േകസ് നിലനിൽ}h
സാഹചരm-ി�ം U©ത വിഷയ-ിൽ കഠിനശിs³£ അtട�നടപടി  നിയമനാധികാരി q&ാെക
�ട<h സാഹചരm-ി�ം ടിയാന്   kാനകയRം നൽകാ�hത� . 
      8. േമൽ വിവരിt സാഹചരm-ിൽ, െസ`aറി തdികയിേലj്   ഉേദmാഗകയRം നൽ�hതിe
ബN.Uിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ�് നിർേ�ശം നൽകണെമh് ആവശmെ�nെകാo ് Dീ.മേനാജ് �മാർ
സി, സമർ�ിt Annexure A6 അേപs  നിലവിൽ പരിഗണനാർഹമ�ാെയh ്കo് നിരസിgെകാo്
തീർ�ാ�ി ഉ-രവാ�/.
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   9. ബN.േകരള അPിനിേpRീവ് ൈQബGണലിെK   OA 594/2025 ന&ർ േകസിെല 04.04.2025
തീയതിയിെല ഉ-രവ ്ഇUകാരം നട�ാ�ി ഉ-രവാ�/. 

(ഗവർണYെട ഉ-രവിൻ Uകാരം)
LALI K

േജായിK് െസ`aറി
 

ഉ-രവിൻ Uകാരം 

െസsൻ ഓഫീസർ
അഡ�േ��് ജനറൽ (ആമുഖ ക�് സഹിതം)
�ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ 
 ീ മേനാജ്കുമാർ പി സി (�ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ മുേഖന )
കരുതൽ ഫയൽ /ഓഫീസ് േകാ�ി 
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