
 

""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാ ഭാഷമാ ഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ

 

സം ഹംസം ഹം
തേ ശ സ യംഭരണ വ ് - േമ ാടി ാമ പ ായ ി ായ ഉ ൾെപാ ൽ ര
ബാധിത േദശ ് അടിയ രമായി െചേ  പ ാ ല വികസന ികൾ ായി
നീ ി വ  ക ് ത ല മായ ക, ഉ ാദന േമഖല വിഭജന ിൽ റവ് വ ി 2024-
25 വാർഷിക പ തി പരി രി തിന് വയനാട് ജി ാ പ ായ ി ം കൽ  േ ാ ്
പ ായ ി ം അ മതി നൽകി - ഉ രവ് റെ വി .

തേ ശതേ ശ  സ യംഭരണസ യംഭരണ ( (ഡിഎഡിഎ) ) വ ്വ ്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1772/2024/LSGD   തീയതി,തി വന രം, 26-09-2024
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ.(ൈക) നം.84/2022/തസ ഭവ; തീയതി 19.04.2022

2. സ.ഉ (സാധാ) നം. 1448/2024/LSGD; തീയതി 05.08.2024

3.
വയനാട് ജി ാ പ ായ ് െസ റി െട 08.08.2024െല DP3-
2850/2023 ന ർ ക ം ജി ാ പ ായ ് ഭരണ സമിതി െട
08.08.2024െല 2/3 ന ർ തീ മാന ം.

4. കൽ  േ ാ ് പ ായ ് െസ റി െട 02.09.2024െല
LSGD/5425/2023-D BP KPT WYD (1) ന ർ ക ം േ ാ ്
പ ായ ് ഭരണ സമിതി െട 31.08.2024െല 01/01 ന ർ
തീ മാന ം.

ഉ രവ്ഉ രവ്
 
    വയനാട് ജി യിെല േമ ാടി ാമ പ ായ ിൽ ഉ ൾെപാ ൽ ല ായ കന
നാശന െട പ ാ ല ിൽ, രിതാശ ാസ വർ ന ൾ നട തി ം,

നരധിവാസ വർ ന ൾ നട തി ം 2024-25 വാർഷിക പ തിയിൽ
നിർബ മാ ം െ ാജ ് ഉൾെ ണെമ ് പരാമർശം 2 കാരം വയനാട് ജി ാ
പ ായ ി ം കൽ  േ ാ ് പ ായ ി ം  നിർേ ശം നൽകിയി . േമ ാടി

ാമപ ായ ിന് േത ക പ തികൾ  നിർബ ിത വകയി ലി ം േമഖലാ
നിബ നകളി ം ഇള ം അത് കാരം നൽകിയി .
   2. വയനാട് ജി ാ പ ായ ിെ  2024-25 വർഷെ  ആെക പ തി വിഹിത ിൽ
നി ം കഴി  സാ ിക വർഷം ഷറിയിൽ ക ബിൽ ആയ ം എ ിെമ ് െവ ്
നിർവഹണം ആരംഭി മായ ിൽ ഓവർ ികൾ ് വകയി േ  ക കിഴി ്
ബാ ി തിൽ നി ം വിവിധ േമഖലകൾ  നിർബ ിത വകയി ക ം
അനിവാര  െ ാജ കൾ  വകയി ക ം നട േ ാൾ നിർബ ിതമായി
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ഏെ േ  പ തിക ം േമ ാടി ര  േമഖലയിൽ അനിവാര  പ തിക ം
ഏെ തിന് സാധി ാ  സാഹചര മാ ത് എ ം അതിനാൽ നട ് വാർഷിക
പ തിയിൽ നി ം പരാമർശം 1 മാർ േരഖ െട ഖ ിക 5.4 കാര  േമഖലാ
നിബ നക ം േത ക പ തികൾ  നിർബ ിത വകയി ക ം നട ണെമ
വ വ കളിൽ ജി ാ പ ായ ിന് ഇളവ് അ വദി ണെമ ം വയനാട് ജി ാ
പ ായ ് പരാമർശം 3 കാരം ആവശ െ ി ്. ൈ  രൽമല നരധിവാസ
േ മ വർ ന ൾ ായി ൽ  േ ാ ് പ ായ ് 2024-25 വർഷെ  വാർഷിക
പ തിയിൽ ഉൾെ ി ഏെ  ിക െട നിർ ഹണ ിനായി ഉൽ ാദന
േമഖലയിൽ നി ം വനിതാ േമഖലയിൽ നി ം ികൾ ഭി േശഷി ാ െട േമഖലയിൽ
നി ം നി ിത ക വാലിേഡഷനിൽ നി ം ഒഴിവാ ി നൽ തി ം ടാെത േത ക
ഘടകപ തി ഫ ിൽ നി ം പ ികവർ  ഉപപ തി ഫ ിൽ നി ം നി ിത ക
വാലിേഡഷനിൽ നി ം ഒഴിവാ ി നൽകണെമ ം ൽ  േ ാ ് പ ായ ് പരാമർശം
4 കാര ം ആവശ െ ി ്.
   3. സർ ാർ ഇ ാര ം വിശദമായി പരിേശാധി . ാമ പ ായ കൾ പ തി
ആ ണം െച ത് േ ാ ്, ജി ാപ ായ ക െട സഹായം തീ ി െകാ ാണ്.
വയനാട് േപാ  ഒ  കാർഷിക ജി യിൽ ഉ ാദന േമഖല െട വിഹിതം ർണമായി
ഒഴിവാ ി നൽ ം േത ക വിഭാഗ ൾ  വിഹിതം ഒഴിവാ ി നൽ ം
അഭികാമ മ . എ ി ാ ം, ര  ബാധിത േദശ ് മാ മായി അടിയ രമായി
െചേ െ ് വിലയി െ  പ ാ ല വികസന ികൾ ായി നീ ി
വ  തക ് ത ല മായ ക, ഉ ാദന േമഖലയിൽ റവ് വ തിന് വയനാട് ജി ാ
പ ായ ി ം കൽ  േ ാ ് പ ായ ി ം ഇളവ് അ വദി ് ഉ രവാ . ര
നിവാരണ വർ ന ൾ ം ന ീവന വർ ന ൾ മായി സർ ാർ
എർെ ിയിരി  ഔേദ ാഗിക സംവിധാന മായി ടിയാേലാചി ് മാ േമ ഇതി
േ ാജ കൾ ഏെ ാൻ പാ . മ ് േ ാത കളിൽ നി  ക ഉപേയാഗി ്
െച ാ  വർ ന ളിൽ തേ ശഭരണ ാപന ിെ  വിഹിതം ഇര ി ് വരാെത
വിനിേയാഗി െവ ് ഉറ വ േ താണ്.
   4. ര ിൽ ജീവേനാപാധികൾ ന െ വർ ് ഉപജീവന മാർഗ ൾ ി തിന്

തൽ വിഹിതം കെ േ ്. ഇതിനായി മാ ി െവ  വിഹിതം ജി ാ
പ ായ ിന് ഉ ാദന േമഖലയിൽ ഉൾെ ി ലഭ മാ ാ താണ്. അ േപാെല
വനിതക െട വികസന ിന് വിഹിതം നൽ തിനായി ജി ാ പ ായ ം േ ാ ്
പ ായ ം ഏെ  േ ാജ കൾ വനിതാ ഘടക പ തിയിൽ
ഉൾെ ാ താണ്. ഇ ര ിൽ ഓേരാ േമഖലയി ം ക വകയി ി ാമ
പ ായ ിന് ലഭ മാ തി  മീകരണം േസാ ് െവയറിൽ ഏർെ താണ്.
ഈ ഉ രവ് കാരം േസാ ്െവയറിൽ ആവശ മായ മീകരണം ഒ തിന്
ഐ.െക.എം. നടപടി സ ീകരിേ താണ്.

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
MANOJ T

േജായി ് െസ റി
1. സിഡ ്/ െസ റി, േമ ാടി ാമപ ായ ് 
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2. സിഡ ്/ െസ റി, കൽ  േ ാ ് പ ായ ്
3. സിഡ ്/ െസ റി, വയനാട് ജി ാ പ ായ ്
4. െമ ർ െസ റി, സം ാന ആ ണ േബാർഡ്
5. ിൻസി ൽ ഡയറ ർ, തേ ശസ യംഭരണ വ ്
6. ഡയറ ർ- റൽ, തേ ശസ യംഭരണ വ ്
7. ഡയറ ർ, ഇ േണാമി ് ആ ് ാ ി ി ് വ ്
8. ചീഫ് എ ിനീയർ, തേ ശ സ യംഭരണ വ ്
9. ചീഫ് ടൗൺ ാനർ
10. ചീഫ്, വിേക ീ താ ണം, സം ാന ആ ണ േബാർഡ്
11. ജി ാ കള ർ, വയനാട്
12. ജി ാ ാനിംഗ് ഓഫീസർ, വയനാട്
13. േജായി ് ഡയറ ർ (തേ ശസ യംഭരണ വ ്), വയനാട്
14. ഡയറ ർ, േകരള സം ാന ഓഡി ് വ ്
15. െചയർമാൻ, േ ് റിേസാ ് ്
16. ഡയറ ർ ജനറൽ, കില
17. എ ിക ീവ് ഡയറ ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
18. ിൻസി ൽ അ ൗ ് ജനറൽ (ഓഡി ്) േകരള, തി വന രം
19. വിവര െപാ ജനസ ർ  (െവബ് &ന  മീഡിയ) വ ്
20. ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ ി 

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
പകർ ്:-
1. ബ . തേ ശ സ യംഭരണ വ ് മ ി െട ൈ വ ് െസ റി ്
2. തേ ശ സ യംഭരണ വ ് ിൻസി ൽ െസ റി െട പി.എ ്
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