
 

"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - 2024  ൈല മാസ#ിെല മഴെ�'തി (ല)*ായ
മ+ിടി-ിലിെ./ം ഉ1ൾെപാ4ലിെ./ം പ5ാ#ല#ിൽ വയനാട് ജി9യിെല േമ�ാടി �ാമ
പ:ായ#ിന് 2024-25 വാർഷിക പ<തിയിൽ േമഖലാ നിബ?നകളിൽ ഇളവ് അBവദിDം
Eരിതാശ�ാസ നടപടികൾ സ�ീകരിGHതിന് നിർേദശം നൽകി/ം - ഉ#രവ്
Iറെ�'വിGK.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡി.എ) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1448/2024/LSGD   തീയതി,തി1വനZIരം, 05-08-2024
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ.(ൈക) നം.84/2022/തസ�ഭവ; തീയതി 19.04.2022
 2. സ.ഉ.(സാധാ)നം.1236/2024/തസ�ഭവ; തീയതി 07.07.2024

 
3.
 
4.

സ.ഉ.(സാധാ)നം.1386/2024/തസ�ഭവ; തീയതി 30.07.2024
സ.ഉ.(സാധാ) നം 1427/2024/തസ�ഭവ തിaതി 3.08.2024

ഉ#രവ്
 
    മഴെ�'തി (ല)*ായ മ+ിടി-ിലിെ./ം ഉ1ൾെപാ4ലിെ./ം പ5ാ#ല#ിൽ
വയനാട് ജി9യിെല േമ�ാടി �ാമ പ:ായ#ിൽ വലിയ േതാതിൽ Iന1<ാരണ
bവർ#നcdം മe് വികസന-േfമ bവർ#നcdം ഏെe'േ�* അടിയZിര
സാഹചരiം ഉjതിനാൽ പരാമർശിത ഉ#രവ് bകാരം Iറെ�'വി- പ<തി ആlmണ
മാർഗേരഖ/െട ഖoിക 5.4 bകാര)j േമഖല നിബ?നകളിpം bേതiക
പ<തികൾGj നിർബ?ിത വകയി1#ലിpം േമ�ാടി �ാമ പ:ായ#ിന് 2024-25
വാർഷിക പ<തിയിൽ ഇളവ് അBവദി-് ഉ#രവാ�K. �ാമ പ:ായ#ിെ. തീ1മാന
bകാരം അതiZാേപfിതമായ േbാജqകൾ�് rക വിനിേയാഗി�ാsHതാണ്. ഇതിനായി
വാർഷിക പ<തി േഭദഗതി െചയാsHതാണ്. 
   2. േമ�ാടി �ാമ പ:ായ#് bേദശ#് Iന1<ാരണ-വികസന-േfമ bവർ#നcൾ
നട�ാGHതിനായി കൽ�e േtാ�് പ:ായuം വയനാട് ജി9ാ പ:ായuം 2024-25
വാർഷിക പ<തിയിൽ നിർബ?മാ/ം rക നീ�ി െവേvേ�*താണ്. േമ�ാടി �ാമ
പ:ായuമായി wടിയാേലാചി-് േtാ�്/ജി9ാ പ:ായuകൾ�് േനരി4് നിർxഹി�ാൻ
കഴി/H bവർ#നcൾ ആ രീതിയിൽ നിർxഹിGക/ം �ാമ പ:ായ#് )േഖന
നിർxഹിേ�* bവർ#നcൾ�് മതിയായ വിഹിതം നൽ�ക/ം െചേa*താണ്. �ാമ
പ:ായ#് )േഖന നിർxഹിGH എ9ാ വizിഗത ആBwലi െbാജqകൾGം
േtാ�്/ജി9ാ പ:ായuകളിൽ നിKം വിഹിതം നൽകാsHതാണ്.
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3. Eരിതാശ�ാസ bവർ#നcൾ സംബ?ിD  bവർ#ികൾ ഏെe'GHതിനായി താെഴ
വിവരിGH നിർേദശcൾ Iറെ�'വിGK;

i.EരZെ#uടർK ആേരാഗiം, |ഗസംരfണം rടcിയ േമഖലകളിൽ ആവശi)j
bവർ#നcൾ ഘടക ~ാപനcളിെല ഉേദiാഗ~1െട േസവനം ഉറ�ാ�ി
ഏെe'േ�*താണ്. സാം�മിക േരാഗcൾ തട/HതിBj നടപടികൾ ആേരാഗi
~ാപനcdെട സഹായേ#ാെട സ�ീകരി�ണം. ആ�പmികൾ�് ആവശiമായ
അതiാവശi മ1Kകൾ വാcാsHതാണ്.

ii.�ചിത�sമായി ബ?െ�� lചന നാല് സർ�ാർ ഉ#രവ് bകാര)j നടപടികൾ
സ�ീകരിേ�*താണ്.

iii.ഒeെ��േപായവെര രfെ�'uവാBം EരZ സാധiതാ bേദശcളിൽ നിKം
ആൾ�ാെര ഒഴി�ിGവാBം ആവശiമായ �മീകരണcൾ െച�Hതിന് ജി9ാ കള�ർ
നൽ�H നിർേ�ശcdെട അടി~ാന#ിൽ bവർ#നcൾ ഏെe'�ാsHതാണ്.

iv.തിരി-റിയാ# |തേദഹcൾ നടപടി�മcൾ പാലി-് മറsെച�Hതിന്/
സം�രിGHതിന് ആവശiമായ നടപടി സ�ീകരിേ�*താണ്.

v.വീ'കൾ ന�െ�4വർ�് പകരം താമസ സൗകരiം ഉ*ാ�Hrവെര താൽ�ാലിക
താമസ സൗകരiം ഏർ�ാടാേ�*താണ്. ഇതിB േവ*ി/j െക4ിടcൾ അടിയZിരമായി
കെ*േ#*താണ്.

vi.Eരിത ബാധിതർ�് റിലീഫ് കി�കdം ആവശiമായ Eരിതാശ�ാസ സാമ�ികdം ഭfണsം ,
ജി9ാ കള��െട നിർേ�ശം അBസരി- ഉറ�ാേ�*താണ്. കഴിവrം േ�ാൺസർഷി�ി�െട
ഇവ കെ*േ#*താണ്.

vii.ആവശiമായവർ�് പാലിേയeിവ് പരിചരണ േസവനം ലഭiമാ�KെവH് ഉറ�ാ�ണം.

viii.EരZ ബാധിത bേദശcdെട/ം േക'പാ'കൾ സംഭവി- വ�വകകdെട/ം
േഡാക�െമേ.ഷBം കണെ�'�ം നട#ണം. ജി9ാ കള��െട നിർേ�ശം
അBസരി-ായിരി�ണം െക4ിടcൾ�് സംഭവി- നാശന�cdെട (നാശ#ിെ.
വiാ�ി/െട) കണെ�'� എൻജിനീയറിങ് വിഭാഗ#ിെ. േന
ത�#ിൽ നടേ#*ത്.

ix. തകർH േറാ�കൾ, പ:ായ#ിെ. കീഴിpj െക4ിടcൾ, ~ാപനcൾ എHിവ
അe�e�ണി നട#ി �ർവ~ിതിയിലാGHതിന് ആവശiമായ നടപടി
സ�ീകരിേ�*താണ്.

x. സH<bവർ#കർGം മe് സഹായ സംഘcൾG)j െചലsകൾ കഴിവrം തനത്
ഫ*ിൽ നിKം കെ*#ണം. അടിയZിരമായി വ1H താൽ�ാലികാവശicൾGം ഇേത
മാനദoമBസരിD �ാഫിെന എ'�ാsHതാണ്. അതിB കഴി/Hിെ9�ിൽ മാmം
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െപാrവിഭാഗം വികസന ഫ*് വിനിേയാഗി�ാsHതാണ്. മ1Kകൾ വാ�Hതിന്
വികസന/തനത് ഫ�കൾ�് Iറെമ േനാൺ േറാഡ് െമയി.നൻസ് ഫ�ം  and Health
grant വിനിേയാഗി�ാsHതാണ്.

4. അടിയZിര സ�ഭാവ#ിൽ നട�ാേ�* േമ¥റ¦ bവർ#നcൾ�് തനത് ഫ*്
ആണ് വിനിേയാഗിGHെത�ിൽ േbാജ�ിന് §പം നൽേക* ആവശiമി9. േbാജ�്
ഇ9ാെത ഭരണ സമിതി തീ1മാന bകാരം rക െചലവഴി�ാsHതാണ്. എHാൽ വികസന
ഫേ*ാ െമയി.നൻസ് ഫേ*ാ വിനിേയാഗിGHതിനാണ് ഉേ�ശിGHെത�ിൽ ¨േലഖ
േസാ©് െവയറിെല ‘െ�ഷiൽ േbാജ�്’ സൗകരiം ഉപേയാഗി-് േbാജqകൾ�് §പം
നൽേക*താണ്. ജി9ാ ആlmണ സമിതി/െട )ൻwർ അBമതി ആവശiമി9. െവeിംഗ്
ഓഫീസ�െട അംഗീകാരേ#ാെട നിർവഹണം ആരംഭി�ാsHrം 2024-25 വാർഷിക
പ<തി/െട ഭാഗമായി rക വിനിേയാഗി�ാsHrമാണ്. േക­ ധനകാരi ക®ീഷൻ �ാ.്,
െഹൽ#് �ാ.് എHീ ഇനcളിൽ rക ലഭiമാെണ�ിൽ സാധiമായ ഘടകcളിൽ
പ<തികൾ ഏെe'GHതിന് ഈ rക ഉപേയാഗി�ാsHതാണ്. 

(ഗവർണ�െട ഉ#രവിൻ bകാരം)
അBപമ ടി വി

െ�ഷiൽ െസ�4റി
1. bസിഡ.്/ െസ�4റി, േമ�ാടി �ാമ പ:ായ#്
2. bസിഡ.്/ െസ�4റി, കൽ�e േtാ�് പ:ായ#് 
3. bസിഡ.്/ െസ�4റി, വയനാട് ജി9ാ പ:ായ#്
4. െമ°ർ െസ�4റി, സം~ാന ആlmണ േബാർഡ്
5. bിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
6. ഡയറ�ർ-±റൽ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
7. ഡയറ�ർ, ഇ�േണാമി²് ആ.് �ാeി�ി²് വ��്
8. ചീഫ് എ:ിനീയർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
9. ചീഫ് ടൗൺ ³ാനർ
10. ചീഫ്, വിേക­ീ´താlmണം, സം~ാന ആlmണ േബാർഡ്
11. ജി9ാകള�ർ, വയനാട്
12. ജി9ാ ³ാനിംഗ് ഓഫീസർ, വയനാട്
13. േജായി.് ഡയറ�ർ (തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്), വയനാട്
14. ഡയറ�ർ, േകരള സം~ാന ഓഡിe് വ��്
15. െചയർമാൻ, േ�e് റിേസാµ് ¶�്
16. ഡയറ�ർ ജനറൽ, കില
17. എ²ിക·4ീവ് ഡയറ�ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
18. എ²ിക·4ീവ് ഡയറ�ർ, �ചിത� മിഷൻ
19. bിൻസി�ൽ അ�ൗ*.് ജനറൽ (ഓഡിe്) േകരള, തി1വനZIരം
20. വിവര െപാrജനസ°ർ� (െവബ് &ന· മീഡിയ) വ��്
21. തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡt�.എം.) വ��്
22. റവന· വ��്
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23. ക1തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി 
ഉ#രവിൻ bകാരം 

െസfൻ ഓഫീസർ
പകർ�്:-
1. ബ¹. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് മºി/െട ൈbവe് െസ�4റി�്
2. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�4റി/െട പി.എv്
3. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് bിൻസി�ൽ െസ�4റി/െട പി.എv്
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