
 

േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ

 

സം ഹംസം ഹം
തേ ശസ യംഭരണ വ ് - േകരള നിസി ൽ േകാമൺ സർ ിസ് - ജീവന ാര ം -

ൽ ാൻ ബേ രി നഗരസഭയിൽ െ ാവിഷണൽ െസ റി ത ികയിൽ
േസവനമ ി  ീ. െക.എം. ൈസ ീൻ ബ . േകരള അ ിനിേ ീവ് ിബ ണൽ
ൻപാെക ഫയൽ െച  OA(EKM) No. 116/2024 ന ർ േകസിേ  29/01/2024

തീയതിയിെല ഉ രവിെല നിർേ ശം - നട ിലാ ി ഉ രവ് റെ വി .
  തേ ശസ യംഭരണതേ ശസ യംഭരണ((ഇഇ ))വ ്വ ്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1183/2024/LSGD   തീയതി,തി വന രം, 01-07-2024
  പരാമർശം:- 1. 08.11.2022തീയതിയിെല സ.ഉ(സാധാ) 2729/2022/തസ ഭവ. ന ർ

ഉ രവ്.
2. ീ. െക.എം. ൈസ ീൻ സർ ാരിൽ സമർ ി  07.06.2023,

09.01.2024 തീയതികളിെല അേപ കൾ (അന ർ എ4 & എ5 )
3. ീ. െക.എം. ൈസ ീൻ ബ . േകരള അ ിനിേ ീവ് ിബ ണൽ

ൻപാെക ഫയൽ െച  OA(EKM) No. 116/2024 ന ർ
േകസിേ  29/01/2024 തീയതിയിെല ഉ രവ്

 4. തേ ശസ യംഭരണ വ ് ിൻസി ൽ ഡയറ െട 15.06.2024
തീയതിയിെല LSGD/PD/20863/2024-DEA2 ന ർ ക ്.

ഉ രവ്ഉ രവ്
 
    തേ ശസ യംഭരണവ ിൽ ീൻസി ി മാേനജർ/െഹൽ ് ർൈവസർ ത ികയിൽ
നി ം പരാമർശം 1 ഉ രവ് കാരം െ ാവിഷണൽ െസ റി ത ികയിൽ
നിയമി ി ം, നിലവിൽ ൽ ാൻ ബേ രി നഗരസഭയിൽ േസവനമ ി മായ

ീ. െക.എം. ൈസ ീൻ സമർ ി  പരാമർശം 2  അേപ   (അന ർ എ4 & എ5)
കാരം, തെ  നിലവിെല ത ികയിൽ നിലനിർ ണെമ ം, Secretary, Local Self

Government Institutions ത ികയിേല ് ാന യ ിന് പരിഗണി ണെമ ം
അേപ ി ി . ടാെത േമൽ വിഷയ മായി ബ െ ് ീ. െക.എം. ൈസ ീൻ ബ
േകരള അ ിനിേ ീവ് ിബ ണൽ ാെക ഫയൽ െച  ഒ.എ.(ഇെകഎം) 116/2024
ന ർ േകസിേ  29/01/2024 തീയതിയിെല ഉ രവ്  കാരം അേപ കൻ സമർ ി
അന ർ എ4, എ5 അേപ കൾ പരിേശാധി ്, ആയതിൽ ഉ രവ് ലഭി  തീയതി തൽ

് മാസ ി ിൽ ഉ രവ് റെ വി തിന് ഒ ാം എതിർ ക ിേയാട്
നിർേ ശി ി . 
    2. ീ. െക.എം. ൈസ ീൻ സമർ ി  പരാമർശം 2 അേപ യിെല വാദ ൾ കാരം,
നിലവിൽ ഒഴി ളള സീനിയർ െസ റി എൽ.എസ്.ജി.ഐ. ത ികയിൽ തേ ശ
സ യംഭരണ വ ിെല  നഗരസഭ ജീവന ാരിൽ നി ് എ ് പരീ , ഇ ർവ  നട ി
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അർഹരായ ജീവന ാെര തിരെ ് സം ാന തല ിൽ 21 െ ാവിഷണൽ
െസ റിമാെര നിയമി തിൽ 18-◌ാ◌ം റാ കാരനായ തെ  ൽ ാൻബേ രി
നഗരസഭയിൽ സീനിയർ െസ റി എൽ.എസ്.ജി.ഐ-ത ികയിൽ െ ാവിഷണലായി
നിയമി ി ളള ം താൻ 17.11.2022 തൽ ടി നഗരസഭയിൽ െ ാവിഷണൽ െസ റിയായി
േജാലി െച  വ മാണ് എ ം  ീൻസി ി മാേനജർ/െഹൽ ് ർൈവസർ
സം ാന സീനിേയാരി ി ലി ിൽ തെ  സീനിേയാരി ി മ ന ർ 16 ആണ് എ ം താൻ
െഹൽ ് ഇൻെ ർ േയാഗ ത ം ടാെത എം.എ, എൽ.എൽ.ബി. േയാഗ ത ം
വ തല പരീ ം പാ ായി ളളതാണ് എ ം അറിയി . നഗരസഭ െഹൽ ്

ർൈവസ െട ത ിക െപാ  സർ ീസ് പീകരി േ ാൾ അ േ ഡ് െച ് െസ റി
േ ാ ് പ ായ ്, െസ റി ാമപ ായ ്, സീനിയർ ്, റവന  ഓഫീസർ
നിസി ൽ േകാമൺ സർ ീസ്, അ ൗ ്സ് ഓഫീസർ നിസി ൽ േകാമൺ സർ ീസ്,

േപ ണൽ അസി ് െസ റി  കൗൺസിൽ, നിസി ൽ േകാമൺ സർ ീസി
സമാനമാ ിയി ളള ം േമൽ ത ികകൾ െപാ  സർ ീസ് പീകരി േ ാൾ െസ റി
തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ എ ് നർ നാമകരണം െച ി ളളതാണ്. ടി
ജീവന ാ െട ം ീൻസി ി മാേനജ െട ം ശ ള െ യിൽ 51400-110300 ആണ്. േമൽ
ജീവന ാ െട േമാഷൻ ത ികയാണ് സീനിയർ െസ റി എൽ.എസ്.ജി.ഐ. ടി
ത ികയിേല ് െ ാേമാഷൻ ലഭി ാൻ നിലവിൽ നഗരസഭ െ ാവിഷണൽ െസ റിയായി

ൽ ാൻബേ രി നഗരസഭയിൽ േജാലി െച  വ  ീൻ സി ി മാേനജരായ
വ തല പരീ  പാസായി ളള തനി ം അർഹത ളളതാണ് എ ം അറിയി . 
    3. ടാെത നഗരസഭ ീൻസി ി മാേനജർ/െഹൽ ് ർൈവസർ ത ികയിൽ
18.06.2021 ൽ േമാഷൻ ലഭി ി ളളതാ ം ടിയാെ  റി യർെമ ് തീയതി 31.01.2033 ആണ്
എ ം നിലവിെല സാഹചര ിൽ 12 വർഷം ഇേത ത ികയിൽ േജാലി െച ് വിരമിേ
അവ യാണ് എ തിനാൽ അേനാമലി പരിഹരി ്   നിലവിൽ സീനിയർ െസ റിയായി
െ ാവിഷണലായി ട  ത ികയിൽ, ടരാൻ അ വദി ണെമ ം   തെ
അേപ യിൽ തീർ ് കൽ ി വെര ഡി ാർ െമ ്തല േമാഷൻ മ  ജീവന ാർ ്
നൽ േ ാൾ  അധിക േയാഗ ത ം 21 വർഷേ ാളം നഗരസഭയിൽ േജാലി െച
പരിചയ ം നിലവിൽ സീനിയർ െസ റിയായി േജാലി െച  വ  വർ ന പരിചയ ം
പരിഗണി ് തെ  ടി ത ികയിൽ നി ് ഒഴിവാ ി   ൻ ത ികയായ ീൻസി ി
മാേനജർ/െഹൽ ് ർൈവസർ ത ികയിേല ് മാ െത ം അേപ ി ക ായി. 
    4. ിൻസി ൽ ഡയറ െട ഇ ാര ി  പരാമർശം 4 റിേ ാർ ് കാരം, ഏകീ ത
തേ ശ സ യംഭരണ വക ിെല State Service െ  െ ഷ ൽ ൾ കാരം Secretary , Local
Self Government Institutions ത ിക Group I General Wing Category 5 (b ) യി ം Clean
City Manager (Corporation/ Municipality) ത ിക Group II Public Health and Management
Wing Category 10 ം ഉൾെ താണ്. ഏകീ ത തേ ശ സ യംഭരണ വക ിെല തിയ
െ ഷ ൽ ളിൽ Secretary, Local Self Government Institutions ത ികയിേല ് 40%
േനരി  നിയമനം വഴി ം ബാ ി വ By transfer from Category 1(a), Group I of LSGD
Subordinate Service െ ാേമാഷൻ വഴി ം നിയമനം നട തിനാണ് വ വ
െച ി ത്. ീൻസി ി മാേനജർ ( നിസി ാലി ി/ േകാർ േറഷൻ) ത ിക എ ത് Local
Self Government Department Subordinate Service െല Group II Public Health and
Management Wing Category 1 ൽ ഉൾെ  Senior Public Health Inspector Grade I
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ത ികയിെല േയാഗ രായ ജീവന ാരിൽ നി  ാന യ  ത ികയാണ്. Group II
Public Health and Management വിഭാഗ ിൽ ഉൾെ  ീൻസി ി മാേനജർ
( നിസി ാലി ി/േകാർ േറഷൻ) ത ിക പഴയ െ ഷ ൽ ൾ കാരേമാ തിയ െ ഷ ൽ
ൾ കാരേമാ Group I ജനറൽ വിഭാഗ ിൽ ഉൾെ  Secretary, Local Self

Government Institutions ത ിക െട ഫീഡർ ത ിക അ ാ താണ്. 
     5. ഏകീ ത തേ ശസ യംഭരണ വക ിെല Special rule ച ം 3 ൽ ഖ ിക 5(vi), rule
12(1), (2) കാരം ഏകീകരണ ിന് ായി  വ കളിൽ േസവനമ ി ി
എ ാ വിഭാഗം ഉേദ ാഗ േട ം, സീനിേയാരി ി സംര ി െ െമ ം, 1958 െല KSSR
Part II rule 27 കാര  വ വ കൾ ് വിേധയമായി Promotion & By Transfer
appointment എ ിവ ് കണ ാ െമ ം, Integrated വ ് പീ തമാ തി  
പഴയ വ വ കൾ കാര  അവകാശ ൾ ് അർഹത ാ െമ ം വ മായി
പരാമർശി ്. 
(Rule 12 : Special Provision - Special Provision for the employees who had been working
under the Panchayat Department, Urban Affairs Department, Municipal Common Service,
Rural Development Department, Town and Country Planning Department, the Local Self
Government Engineering Service and Extension Training Centres before the
commencement of these Rules. 
    (1) The seniority of every category of officers who had been in service in the
Panchayat Department, Urban Affairs Department, Municipal Common Service, Rural
Development Department, Town and Country Planning Department and Local Self
Government Engineering Service immediately before the date of commencement of these
rules shall be protected and continued to be reckoned for promotion subject to the
provisions laid down in Rule 27 Part II of the Kerala State and Subordinate Services Rules,
1958. 
   (2) Subject to the provisions in sub-rule (1) above, every officer shall be entitled to the
same rights as to seniority, promotion and by transfer appointment to State Service as
would have been available to him before the commencement of these Rules had the
integrated service, namely the Local Self Government Department Service not been
constituted." ) 
    6. ഏകീകരണ ി  ൻപ് നിലവി ായി  െ ഷ ൽ ളിൽ നിസി ൽ െസ റി
േ ഡ് ॥I ത ികയിൽ െ ാേമാഷൻ േഖന  നിയമനം വ വ  െച ി ി ാ ം
പി.എസ്.സി േഖന േനരി  നിയമന ം, ൻ നഗരകാര  വ ിേല ം നിസി ൽ
േകാമൺ സർ ീസിേല ം േയാഗ രായ ജീവന ാരിൽ നി  By Transfer recruitment
നിയമന മായി  നട ിയി ത്. തിയ െ ഷ ൽ ൾ കാരം നിസി ൽ
െസ റി േ ഡ് III എ ത് സീനിയർ െസ റി Local Self Government Institutions
വിഭാഗ ിലാണ് ഉൾ ിയിരി ത്. ത വിഭാഗ ിൽ െ ഷ ൽ ൾ കാരം
Direct Recruitment അ വദി ി ി ാ ം, ആെക  െസ റി Local Self Government
Institutions ത ിക െട 1:3 അ പാത ിൽ സീനിയർ െസ റി ത ികയിൽ േറേഷ ാ
െ ാേമാഷൻ അ വദി തി മാണ് നി ർഷി ി ത്. 
     7. ഏകീ ത തേ ശ സ യംഭരണ വ ിെല തിയ െ ഷ ൽ ൾ കാരം െസ റി

LSGD-EU2/34/2024-LSGD സ.ഉ.(സാധാ) നം.1183/2024/LSGD



Local Self Government Institutions ത ികയിേല ാണ് പി.എസ്.സി േഖന 40% Direct
Recruitment നിയമനം അ വദി തിനാണ് പരാമർശി ിരി ത്. നിലവിെല തിയ ൾ

കാരം ടി ത ികയിേല ് By Transfer recruitment നിയമനം വ വ  െച ി .  ടി
സാഹചര ിൽ Group II Public Health and Management വിഭാഗ ിൽ ഉൾെ

ീൻസി ി മാേനജർ ( നിസി ാലി ി/ േകാർ േറഷൻ) ത ിക പഴയ െ ഷ ൽ ൾ
കാരേമാ തിയ െ ഷ ൽ ൾ കാരേമാ Group I ജനറൽ വിഭാഗ ിൽ ഉൾെ

Secretary, Local Self Government Institutions ത ിക െട ഫീഡർ ത ിക
അ ാ തിനാ ം, ഏകീ ത തേ ശസ യംഭരണ വക ിെ  േ ് സർവീസ് െ ഷ ൽ
ളിെല ച ം 3 ൽ ഖ ിക 5(vi), rule 12(1), (2) കാരം തേ ശസ യംഭരണ വ ിെല

എ ാ കാ ഗറിയിെല ം ജീവന ാർ ് െ ഷ ൽ ൾ നിലവിൽ വ തിന് ൻപ് അതാത്
വ കളിൽ നിലവി ായി  സീനിേയാരി ി, അവകാശ ൾ സംര ി െ െമ
വ വ  െച ി തിനാ ം ീൻസി ിമാേനജർ ( നിസി ാലി ി േകാർ േറഷൻ)
ത ികയിൽ ഉൾെ വ  ജീവന ാെര Secretary, Local Self Government Institutions
ത ികയിേല ് ാന യ ം നൽ തിന് പരിഗണിേ തായി കാ ി  എ ്

ിൻസി ൽ ഡയറ ർ പാർശ െച ക ായി. 
      8. സർ ാർ ഇ ാര ം ിൻസി ൽ ഡയറ െട റിേ ാർ ് കാര ം  ച േട ം
അടി ാന ിൽ വിശദമായി പരിേശാധി തിൽ ീൻസി ി മാേനജർ/െഹൽ ്

ർൈവസർ ത ികയിൽ നി ം െ ാവിഷണൽ െസ റി ത ികയിൽ നിയമി ി
ീ. െക.എം. ൈസ ീെന, Secretary, Local Self Government Institutions ത ികയിേല ്
ാന യ ിന് പരിഗണി ണെമ  അേപ  പരിഗണനാർഹമ ാെയ

കാ ക ായി. േമൽ സാഹചര ിൽ ീ. െക.എം. ൈസ ീെ  അന ർ എ4&എ5
അ ീൽ അേപ യിെല ആവശ ം നിലവിൽ പരിഗണനാർഹമ ാെയ ് ക ് ആയത്
നിരസി  തീർ ാ ി ഉ രവാ . 
    9. േമൽ കാരം ബ .േകരള അ ിനിേ ീവ് ിബ ണലിെ  ഒ.എ.(ഇെകഎം) 116/2024
ന ർ േകസിേ  29/01/2024 തീയതിയിെല ഉ രവ് നട ിലാ .
 

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
ലീന എൻ പി

അഡിഷണൽ െസ റി
തേ ശസ യംഭരണ വ ് ിൻസി ൽ ഡയറ ർ, തി വന രം 
അഡ േ ് ജനറൽ, േകരളം, എറണാ ളം (ആ ഖ ക ് സഹിതം)

ീ. െക.എം. ൈസ ീൻ( ീൻസി ി മാേനജർ/െഹൽ ് ർൈവസർ), െ ാവിഷണൽ
െസ റി ൽ ാൻ ബേ രി നഗരസഭ ( ിൻസി ൽ ഡയറ ർ േഖന)
ഡയറ ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തി വന രം.
ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ ി.

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
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