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തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - �ഡ�് േപാലീസ് േകഡ#് പ$തി - പതിനാലാം പ'വ(ര
പ$തി സബ്സിഡി, ധനസഹായം, അ-ബ. വിഷയ/ൾ സംബ.ി1 മാർഗേരഖയിെല
വ5വ6 - േഭദഗതി െച9് - ഉ;രവ് <റെ�>വി?@.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡിഎ) വ��്
G.O.(Rt)No.1151/2024/LSGD   തീയതി,തിTവനU<രം, 27-06-2024
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ. (സാധാ) നം.03/2012/തസ�ഭവ; തീയതി 02.01.2012

2. സ.ഉ. (ൈക) നം.115/2022/തസ�ഭവ; തീയതി 28.05.2022

3. സം6ാന േപാലീസ് േമധാവി]െട 04.10.2023െല C2-
21243/2023/PHQ നcർ ക;്.

4. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് dിൻസി�ൽ ഡയറghെട 30.12.2023െല
LSGD/PD/62922/2023-EMP4 നcർ റിേ�ാർl്

5. േm#് റിേസാn് o�് കൺവീനhെട 16.03.2024െല
1492/എസ്.ആർ.ജി./2023 നcർ ക;്.

6. സം6ാന േപാലീസ് േമധാവി]െട 31.05.2024െല C2-
93587/2024/PHQ നcർ ക;്.

7. വിേകsീtതാuvണ സം6ാനതല േകാ-ഓർഡിേനഷൻ
കxി#ി]െട 06.06.2024-- നടy േയാഗ;ിെ� തീTമാനം 3.17

ഉ;രവ്
 
   ൈഹzൾ വിദ5ാർ{ികളിൽ നിയമേ;ാ>| ബ}മാനം, അ1ട�ം, പൗരേബാധം,
സ�ഹ;ിെല �ർബല ജനവിഭാഗ/േളാട് ദയാവാ�്, സാ�ഹ5 വിപ�കെള െചh;്
നിൽ�ാ-| കഴിവ് എyീ �ണ/ൾ പാകി, ]വാ�ളിൽ ൈനസർ�ികമായ കഴി�കൾ
പരിേപാഷി�ി?വാ-ം അ�വഴി അസഹി�ത, ലഹരി ഉപേയാഗം, അ1ട�മി�ാ�, അ�മം
�തലായ നിേഷധാ�ക dവണതകെള dതിേരാധി?വാൻ അവെര dാ�രാ?വാ-ം,
വിദ5ാർ{ികളിൽ ത/�െട �>ംബം, സ�ഹം, പരി6ിതി എyിവേയാട് dതിബ$ത
വളർ�വാ-ം ല�5മിl്, �ഡ�് േപാലീസ് േകഡ#് പ$തി, േപാലീസ് വ��് �േഖന
നട�ാ�ി വT@�്. �ാമപ'ായ�കൾ?ം നഗരഭരണ 6ാപന/ൾ?ം �ഡ�്
േപാലീസ് േകഡ#് പ$തി നട�ാ?y z�കൾ�്, അവTെട തനത് ഫ�ിൽ നി@ം 50,000
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�പയിൽ കവിയാ; �ക െചലവഴി?yതിന് പരാമർശം 1 dകാരം അ-മതി
നൽകിയിT@. എyാൽ ഈ അ-മതി, സർ�ാർ/എ�ഡഡ് ൈഹzൾ, ഹയർ
െസ��റി zളിെല �lികൾ�് �ഡ�് േപാലീസ് േകഡ#് പരിശീലന;ിനായി േവ�ി
വTy �കയിൽ േപാലീസ് വ��ിൽ നി@ം ലഭ5മാ?yത് കഴി�| �ക, zൾ ഒyിന്
20,000 �പയിൽ അധികരി�ാെത, ജി�ാ പ'ായ�കൾ?ം നഗര ഭരണ
6ാപന/ൾ?ം വിനിേയാഗി�ാ�yതാണ് എy തര;ിൽ, പരാമർശം 2 മാർ�േരഖ
ഉ;രവിെല ഖ�ിക 7.4.4 dകാരം േഭദഗതി െച9ി��്.
   2. ഇതി-പരിയായി, �ഡ�് േപാലീസ് േകഡ#് പ$തി�ായി അതത് വർഷ/ളിെല
�ാൻ ഫ�ിൽ നി@�ടി �ക െചലവ് െച�ാൻ തേ�ശഭരണ 6ാപന/ൾ�് അ-മതി
നൽകണെമ@ം, തേ�ശഭരണ 6ാപന/�െട വിനിേയാഗി�ാ; �ാൻ ഫ�്
പ$തി�ായി അ-വദി�ണെമ@ം, �ാമപ'ായ;ിെ� ഫ�ിൽ നിy് അവTെട
dേദശ�| �ഡ�് േപാലിസ് േകഡ#് പ$തി നട�ാ?y z�കൾ�് അതിനായി 25,000
�പ]ം, ജി�ാ പ'ായ�കൾ�് zൾ ഒyിന് 25,000 �പ]ം, നഗരഭരണ
6ാപന/ൾ�് zൾ ഒyിന് 50,000 �പ]ം െചലവ് െച�yതിന് അ-മതി
നൽകണെമ@ം സം6ാന േപാലീസ് േമധാവി പരാമർശം 3 dകാരം അഭ5ർ{ി1ി��്.
�ടാെത, �ഡ�് േപാലീസ് േകഡ#് പ$തി�ായി 50,000/- �പയിൽ കവിയാ; �ക
അ-വദി�ാൻ പരാമർശം 1 dകാരം അ-മതി നൽകിയിTyത് <നഃ6ാപി�ണെമ@ം,
േകാർ�േറഷൻ പരിധിയിൽ പ$തി വിഹിതം 75,000/- �പയാ�ി വർ$ി�ി�
നൽകണെമ@ം സം6ാന േപാലീസ് േമധാവി പരാമർശം 6 dകാര�ം അഭ5ർ{ി1ി��്.
   3. �ഡ�് േപാലീസ് േകഡ#്  ീമിെ� dാധാന5ം കണ�ിെല>;്, �ഡ�് േപാലീസ്
േകഡ#് േm#് േനാഡൽ ഓഫീസhെട ആവശ5dകാരം d¡ത പ$തി]െട
dവർ;ന;ിന് അധിക നിര�ിൽ തേ�ശ 6ാപന/ൾ�് �ക വകയിT�yതി-|
അ-മതി നൽകാ�yതാെണy് dിൻസി�ൽ ഡയറgർ പരാമർശം 4 dകാര�ം, േm#്
റിേസാn് o�് പരാമർശം 5 dകാര�ം ശിപാർശ െച9ി��്.
   4. പരാമർശിത േയാഗതീTമാന;ിെ� �ടി അടി6ാന;ിൽ സർ�ാർ ഇ�ാര5ം
വിശദമായി പരിേശാധി�. �ഡ�് േപാലീസ് േകഡ#് പ$തിെയ സംബ.ി?y, തേ�ശ
ഭരണ6ാപന/ൾ പതിനാലാം പ'വ(ര പ$തിയിെല വാർഷിക പ$തി]ം
േdാജ¢ക�ം ത�ാറാ?േcാൾ അ-വർ;ിേ�� സബ്സിഡി, ധനസഹായം, അ-ബ.
വിഷയ/ൾ എyിവ സംബ.ി1 പരാമർശം 2 മാർഗേരഖ]െട ഖ�ിക 7.4.4 £വെട
dകാരം േഭദഗതി െച¤ ഉ;രവാ�@.
"7.4.4.  �ഡ�്  േപാലീസ്  േകഡ#്  പരിശീലനം : സർ�ാർ എ�ഡഡ് ൈഹz�കൾ,
സർ�ാർ/ എ�ഡഡ് ഹയർ െസ��റി z�കൾ എyിവിട/ളിെല �lികൾ�് Student
Police Cadet (SPC) പരിശീലന;ിനായി േപാലീസ് വ��ിൽ നി@ം ലഭി?yത് കഴി�|
�ക, തനത് ഫ�്, തനത് ഫ�് ഇെ�­ിൽ വികസന ഫ�് (സാധാരണ വിഹിതം) എyിവ
ഉപേയാഗി1് വിനിേയാഗി?yതി-| േdാജ¢കൾ �ാമ പ'ായ�കൾ?ം ജി�ാ
പ'ായ�കൾ?ം നഗരഭരണ 6ാപന/ൾ?ം ഏെ#>�ാ�yതാണ്. ഇതിനായി
േകാർ�േറഷ-കൾ�് ഒT zളിന് 75,000 �പ]ം, �നിസി�ാലി#ികളട��| മ¯
തേ�ശഭരണ6ാപന/ൾ�് ഒT zളിന് 50,000 �പ]ം വകയിT;ാ�yതാണ്.
�ാമdേദശ/ളിൽ ജി�ാ പ'ായ;ിേ�]ം �ാമപ'ായ;ിെ�]ം വിഹിതം േചർ;്

LSGD-DA1/367/2023-LSGD G.O.(Rt)No.1151/2024/LSGD



േവണം പരമാവധി 50,000 �പ ഉപേയാഗിേ��ത്.  ഒT zളി-| �ാമ
പ'ായ;ിെ�]ം ജി�ാ പ'ായ;ിെ�]ം ആെക വിഹിതം 50,000 �പയിൽ
അധികരി�ാ;വിധം ജി�ാ പ'ായ�കൾ ത/�െട വിഹിതം z�കൾ 6ിതിെച�y
6ലെ; �ാമപ'ായ�കൾ�് ൈകമാറി സം]°മായി േdാജg്
നട�ിലാേ��താണ്."

(ഗവർണhെട ഉ;രവിൻ dകാരം)
MANOJ T

JOINT SECRETARY
1. എ�ാ �ാമപ'ായ;് dസിഡ¶മാർ?ം െസ�lറിമാർ?ം
2. എ�ാ ജി�ാ പ'ായ;് dസിഡ¶മാർ?ം െസ�lറിമാർ?ം
3. എ�ാ േകാർ�േറഷൻ േമയർമാർ?ം െസ�lറിമാർ?ം
4. എ�ാ �നിസി�ാലി#ി െചയർമാൻമാർ?ം െസ�lറിമാർ?ം
5. dിൻസി�ൽ ഡയറgർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
6. ഡയറgർ-·റൽ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
7. ഡയറgർ-അർബൻ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
8. സം6ാന േപാലീസ് േമധാവി
9. ചീഫ്, വിേകsീtതാuvണം, സം6ാന ആuvണ േബാർഡ്
10. എ�ാ ജി�ാ ആuvണ സമിതി അ$5�¸ാർ?ം
11. എ�ാ ജി�ാ കളgർമാർ?ം
12. എ�ാ ജി�ാ �ാനിംഗ് ഓഫീസർമാർ?ം
13. എ�ാ േജായി�് ഡയറgർമാർ?ം (തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്)
14. ഡയറgർ, േകരള സം6ാന ഓഡി#് വ��്
15. െചയർമാൻ, േm#് റിേസാn് o�്
16. ഡയറgർ ജനറൽ, കില
17. എ¹ികºlീവ് ഡയറgർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
18. dിൻസി�ൽ അ�ൗ��് ജനറൽ (ഓഡി#്) േകരള, തിTവനU<രം
19. വിവര െപാ�ജനസcർ� (െവബ് &നº മീഡിയ) വ��്
20. ആഭ5Uര വ��് (D2/96/2023-HOME)
21. കTതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി

ഉ;രവിൻ dകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ�്:-
1. ബ}. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് മ¼ി]െട ൈdവ#് െസ�lറി�്
2. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് dിൻസി�ൽ െസ�lറി]െട പി.എ½്
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