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ഉ9രവ്
 
     73, 74 ആം  ഭരണഘടനാ േഭദഗതി`െട jവ/ പിടിk െകാl്  വിവിധ വ�"കെള`ം
അവയിെല ഉേദ5ാഗ+െര`ം mാേദശിക സർ�ാ%കളായ തേ�ശ ഭരണ +ാപന,ൾ�്
ൈകമാറി പരാമർശം (1) mകാരം ഉ9രവായിnl്. തേ�ശ ഭരണ +ാപന,ൾ അവർ�്
അ3വദിk നൽകിയിn( വികസന ഫl്, തനത് ഫl്, േകX സർ�ാർ �ാ�് 'തലായവ
ഉപേയാഗിR് വിവിധ െസoറൽ േമഖലകളിൽ  mവർ9ികൾ ഏെ./0ക`ം അവ`െട
നിർqഹണ ഉേദ5ാഗ+രായി ബsെ�e േമഖലയിt( സർ�ാർ വ�"കളിെല
ൈകമാറി�ിeിയ ഉേദ5ാഗ+െര  jമതലെ�/uക`ം െചv<l്. അേത സമയം,
സർ�ാർ വ�"കൾ ത,ൾ�് അ3വദിR് കിeിയ ബജ.് വിഹിതം ഉപേയാഗിR് അതത്
േമഖലകളിൽ ഇേത ഉേദ5ാഗ+ർ വഴി സമാനമായ my9ികൾ ഏെ./0<'l്. 
�ടിെവ( വിതരണം േപാെല ൈകമാറി�ിeിയിeിzാ9  +ാപന,4െട പരിധിയിt(
േമഖലകളിtം തേ�ശ +ാപന,ൾ പ*തി എ/0<l്. ഇത്  ഇരeി�ിന് ഇടയാ0ക`ം 
സബ് optimal ഫl് വിനിേയാഗ9ി3( സാഹചര5ം ഉlാ00ക`ം െചv<െവ&് 
സർ�ാരിെ� �*യിൽെ�eിnl്. 
   2. ഒേരതരം പ*തികൾ കാലാകാല,ളായി ഏെ./0&ത് dിയാ�കമായ പ*തികൾ
ഏെ./0&തി3ം  തട�മാണ്.  ലഭ5മായ വിഭവ,ൾ വിേവക�ർ�മായി, ഇരeി�് വരാ9
രീതിയിൽ വിനിേയാഗിേ�lത് ആവശ5മാണ്. ഇതിന് തേ�ശ ഭരണ +ാപന,േളാെടാ�ം
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വികസന വ�"ക4ം നടപടി സ�ീകരിേ�l�l്. ഒേര േമഖലയിൽ ഏെ./0&
പ*തികളിൽ സംേയാജന സാധ5ത ഉപേയാഗെ�/േ9l�'l്. ഈ സാഹചര59ിൽ,
സർ�ാരിെ� വികസനവ�"കൾ നട�ാ0& സം+ാനാവി�ത പ*തിക4ം തേ�ശ
+ാപന,ൾ ഏെ./0& പ*തിക4ം  ഇരeിR് നട�ാ0&തിന് ഒഴിവാ0&തി3ം പ*തി
ഘടക,ളിൽ jമതലകൾ നി�യിk സംേയാജിതമായി നട�ാ0&തി3ം വിവിധ
വ�"കൾ0ം തേ�ശ ഭരണ +ാപന,ൾ0ം jവെട`( നിർേ�ശ,ൾ നൽകി
ഉ9രവാ�<.

തേ�ശ +ാപന,ൾ�് ൈകമാറി�ിeിയ േമഖലകളിെല െസoറൽ േmാജ�ക4െട
നിർqഹണ ഉേദ5ാഗ+ർ അതത് വികസന വ��് ഉേദ5ാഗ+രാണ്. തേ�ശ ഭരണ
+ാപന,ൾ വാർഷിക പ*തിയിൽ ഉൾെ�/9ി ഏെ./േ�l പ*തികൾ
സംബsിR നിർേ�ശ,ൾ ത�ാറാ0&ത് അതത് വിഷയ േമഖലയിെല വർ�ിംഗ്
�"കളാണ്. m�ത വർ�ിംഗ് �"ക4െട കൺവീന�ം അതത് വിഷയ േമഖലയിെല
വികസന വ��് ഉേദ5ാഗ+ർ തെ& ആയിരി0ം. ഇേത ഉേദ5ാഗ+%െട തെ&
േന
ത�9ിലാണ് സം+ാന ആവി�ത പ*തികൾ വികസന വ�"കൾ േനരിe്
നട�ാ0&ത്. അതിനാൽ തെ& പ*തിക4െട ഇരeി�് തട`&തി3ം സാധ5മായ
േമഖലകളിൽ സംേയാജനം mേയാജനെ�/u&തി3ം തേ�ശ ഭരണ +ാപന,4െട
നിർqഹണ ഉേദ5ാഗ+രായ വികസന വ��് ഉേദ5ാഗ+ർ mേത5കം
�*ിേ�lതാണ്.
തേ�ശ+ാപനതല ആZ[ണസമിതികൾ വാർഷിക പ*തി �പീകരണ9ിന്
'േ&ാടിയായി, വിവിധ ഉറവിട,ളിൽ നി<( വിഭവ,4െട സംേയാജന സാധ5തകൾ
വിലയി%u&തിനായി വിളിk�n& േയാഗ,ളിൽ, വിവിധവ�"ക4െട നിർqഹണ
ഉേദ5ാഗ+ർ ഇ9ര9ിൽ വ�"കൾ വഴി ലഭി0& ഫ�ക4െട വിശദാംശ,ൾ
നൽകണെമ&് നിർേ�ശം നൽകിയിnെl�ിtം ഇത് കാര5fമമായി പാലി�െ�/&ിz.
ഇതിെ� ഫലമായി ഇ9രം ഫ�കൾ �ടി ഫലmദമായി വിനിേയാഗി0&തിന്
തേ�ശഭരണ +ാപന,ൾ�് കഴിയാ9 സാഹചര5'l്. പ*തി �പീകരണ9ിന്
'േ&ാടിയാ`( േമൽ േയാഗ,ളിൽ വികസന വ�"കൾ വഴി ലഭി�ാ�&
ഫ�ക4െട വിശദാംശ,4ം പ*തി വിവര,4ം ൈകമാ�&തിന് വ�"ക4െട
നിർവഹണ ഉേദ5ാഗ+ർ നടപടി സ�ീകരിേ�lതാണ്.
സം+ാന ബജ.് േ�.്െമ�ിൽ Zചി�ിRിn(, mാേദശിക തല9ിൽ നട�ിലാ0&
സം+ാനാവി�ത പ*തിക4െട ജിzാ, േ�ാ�്, �ാമം, നഗരസഭാ തിരിk(
വിവര,ൾ േമയ് മാസം അവസാനേ9ാെട തെ& :റെ�/വി0&ത് വ�"കൾ
പരിേശാധി�ണം. ഓേരാ ജിz�ം ഏെതാെ� പ*തികൾ ലഭി0െമ<ം ജിzാതല9ിൽ
ലഭി0& �ക എ[െയ<'( വിവര,4ം േമയ് മാസം അവസാനേ9ാെട
അറിയി�ാനാകണം. ത,4െട +ാപന9ിന് ലഭി0& പ*തിക4ം �ക`ം
സംബsിR വിവര,ൾ തേ�ശഭരണ +ാപന,ൾ�് സമേയാചിതമായി ലഭി�9�
തര9ിൽ dമീകരണം വ��് തല9ിൽ ഉlാ0&തിന് നടപടി സ�ീകരി�ണം.
വ�"കൾ നട�ാ0& �ീ'ക4െട ജിzാതല വിഹിതം നി�യിR്, െമയ്
അവസാനേ9ാെടെയ�ിtം വികസന വ��ിെ� ജിzാതല ഉേദ5ാഗ+െര വ��്
േമധാവികൾ അറിയി0ക`ം ജിzാ വിഹിത9ിെ� വിശദാംശ,ൾ �ാൻ േ�സിൽ
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ഉൾേRർ0ക`ം േവണം.
വ�"കൾ 'േഖന`( മി�വാ�ം �ീ'കൾ0ം എzാ വർഷ�ം �ക
ലഭി0െമ&തിനാൽ കഴി`&ിടേ9ാളം സം+ാനാവി�ത പ*തികൾ�ായി
െതാn'ൻവർഷം ലഭിRിn( ബജ.് �ക കണ�ാ�ി പ*തികൾ �പീകരി�ാൻ
തേ�ശഭരണ +ാപന,ൾ നടപടി സ�ീകരിേ�lതാണ്. െതാn 'ൻവർഷം മതിയായ
�ക വ�"കളിൽ നി<ം ലഭിRിn( �ീ'കൾ�് തൻവർഷം ആവശ5െമ�ിൽ മാ[ം
തേ�ശ+ാപന,ൾ �ക നീ�ി വRാൽ മതിയാ�&താണ്.
അധികാര വിേകXീകരണ9ിെ� ഭാഗമായി തേ�ശഭരണ +ാപന,ൾ�്
ൈകമാറിയ jമതലകളിൽ വ%& വിഷയ,ളിൽ സം+ാന പ*തി`െട ഭാഗമായി
വ�"കൾ �ീ'കൾ ഏെ./0േ�ാൾ, ഇതിനായി വകയി%u& �ാൻ വിഹിതം
ബsെ�e തേ�ശഭരണ +ാപന,ൾ  'േഖന നിർqഹണം നടu& രീതി
അവലംബി0&ത് പരിേശാധി�ാ�&താണ്.
സമാനസ�ഭാവ'( �ീ'കളിെല തേ�ശഭരണ +ാപന,4െട മാനദ�,4ം
വ�"ക4െട മാനദ�,4ം വ5ത5�,ളാ�&�ം �ീ'ക4െട ഏേകാപിത
നട9ി�ിെന ബാധി0<l്. അതിനാൽ വ�"കൾ പ*തിക4െട മാനദ�,ളിൽ
വ%u& മാ.,ൾ തേ�ശ സ�യംഭരണ വക�ിെന �ടി യഥാസമയം അറിയിേ�l�ം
അവ സമയബsിതമായി ഏകീകരി0&തി3ം നടപടി സ�ീകരിേ�l�മാണ്.
തേ�ശ +ാപന�മായി ബsെ�e് നട�ാ0& സം+ാന സർ�ാർ വ�"ക4െട
�ീ'കൾ0ം േകXാവി�ത പ*തികൾ0ം ¡ണേഭാ¢ാ�െള �ാമസഭകൾ വഴി
തെ& െതരെ£/0&തിന് നടപടി സ�ീകരി�ണം.
സം+ാനാവി�ത പ*തികളിൽ ബജ.ിൽ �ക നീ�ി വ�േ�ാൾ, തേ�ശഭരണ
+ാപന,ൾ�് അ3ബsം IV - ൽ �ക നീ�ിവ�&�േപാെല ഓേരാ തേ�ശഭരണ
+ാപന,ൾ0ം ഏെതാെ� �ീ'കൾ വഴി എ[ �ക ലഭി0െമ& വിവരം 'ൻ�eി
നൽ�വാൻ കഴി`േമാ എ&് അതത് വ�"കൾ�് പരിേശാധി�ാ�&താണ്.
തേ�ശ +ാപന,4െട fീര േമഖലയിെല നിർqഹണ ഉേദ5ാഗ+ർ fീര വികസന
വ��് ഉേദ5ാഗ+രാണ്. ടി നിർqഹണ ഉേദ5ാഗ+രിൽ നി<ം തേ�ശ
+ാപന,4െട പ*തി സംബsിR വിവര,ൾ േശഖരിR്, fീര വികസന വ��്
അവേലാകനം നടu<l്. വ��ിെ� പതിവ് അവേലാകന േയാഗ,ളിലാണ്
ഇmകാരം െചv&ത്. ഇത് ഒ% മാ
കയാ�ി സ�ീകരിR്, ത,4െട mവർ9ന
െസoറിൽ തേ�ശ സ�യംഭരണ +ാപന,ൾ ഏെ./9് നട�ാ0& പ*തി
സംബsിR് അതത് വികസന വ�"കൾ അവേലാകനം നട9ണം.
സം+ാനാവി�ത പ*തിക4െട`ം വ��് ഉേദ5ാഗ+ൻ നിർqഹണ
ഉേദ5ാഗ+രായ തേ�ശഭരണ +ാപന,4െട േmാജoക4െട`ം വിനിേയാഗ
:േരാഗതി mതിമാസം വിലയി%u&തിന് വ��് േമധാവികൾ നടപടി സ�ീകരി�ണം.
തേ�ശ +ാപന,4െട എസ്.സി.പി. / ടി.എസ്.പി. പ*തികൾ പeികജാതി പeികവർ6
വികസന വ�"കൾ mേത5കമായി അവേലാകനം െചേ�lതാണ്.
ഫl് അടി+ാന9ിൽ, നിലവിൽ ഏ.�ം വലിയ േകXാവി�ത പ*തികളിെലാ&ാണ്
മഹാ�ാ ഗാsി േദശീയ �ാമീണ െതാഴിtറ�് പ*തി. നിരവധി േമഖലകളിൽ
പ*തി`െട സാധ5ത mേയാജനെ�/9ാനാ�ം. േമൽ പ*തി`മാ`ം സമാന
പ*തിക4മാ`ം സംേയാജിR് പ*തി നട�ാ0&ത് പരിേശാധി0&തിനായി,
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ബsെ�e മിഷൻ/ േmാജ�മായി ചർR നടu&തിന് വ��് േമധാവികൾ നടപടി
സ�ീകരി�ണം.

(ഗവർണ�െട ഉ9രവിൻ mകാരം)
േഡാ. േവ¦ വി ഐഎഎസ്

ചീഫ് െസdeറി
1. എzാ �ാമപ¨ായ9് mസിഡ©മാർ0ം െസdeറിമാർ0ം
2. എzാ േ�ാ�് പ¨ായ9് mസിഡ©മാർ0ം െസdeറിമാർ0ം
3. എzാ ജിzാ പ¨ായ9് mസിഡ©മാർ0ം െസdeറിമാർ0ം
4. എzാ േകാർ�േറഷൻ േമയർമാർ0ം െസdeറിമാർ0ം
5. എzാ 'നിസി�ാലി.ി െചയർമാൻമാർ0ം െസdeറിമാർ0ം
6. െമ�ർ െസdeറി, സം+ാന ആZ[ണ േബാർഡ്
7. mിൻസി�ൽ ഡയറoർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
8. ഡയറoർ (ªറൽ), തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
9. ഡയറoർ (അർബൻ), തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
10. �ാമവികസന ക_ീഷണർ
11. ഡയറoർ, പeികജാതി വികസന വ��്
12. ഡയറoർ, പeികവർ6 വികസന വ��്
13. ഡയറoർ, ആേരാഗ5 വ��്
14. ഡയറoർ, Yഷി വ��്
15. ഡയറoർ, വ5വസായ വ��്
16. ഡയറoർ, സാ«ഹ5 നീതി വ��്
17. ഡയറoർ, വനിതാ ശി¬ വികസന വ��്
18. ഡയറoർ, ­ഗ സംരfണ വ��്
19. ഡയറoർ, െപാ�വിദ5ാഭ5ാസ വ��്
20. ഡയറoർ, fീര വികസന വ��്
21. ഡയറoർ, ഫിഷറീസ് വ��്
22. ഡയറoർ, ഭാരതീയ ചികി®ാ വ��്
23. ഡയറoർ, േഹാമിേയാ�തി വ��്
24. ഡയറoർ, ¯ജല വ��്
25. ഡയറoർ, ഇ�േണാമി°് ആ�് �ാ.ി�ി°് വ��്
26. ചീഫ് എ¨ിനീയർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
27. ചീഫ് എ¨ിനീയർ, േകരള വാeർ അേതാറി.ി
28. ചീഫ് എ¨ിനീയർ, െക.എസ്.ഇ.ബി.
29. ചീഫ് ടൗൺ �ാനർ
30. ചീഫ്, വിേകXീYതാZ[ണം, സം+ാന ആZ[ണ േബാർഡ്
31. എ°ിക²eീവ് ഡയറoർ, �/ംബ�ീ
32. മിഷൻ ഡയറoർ, മഹാ�ാ ഗാsി േദശീയ �ാമീണ െതാഴിtറ�് പ*തി
33. മിഷൻ ഡയറoർ, േകരള േസാഷ5ൽ െസക²രി.ി മിഷൻ
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34. ചീഫ് എ°ിക²eീവ് ഓഫീസർ, ൈലഫ് മിഷൻ
35. എzാ ജിzാ ആZ[ണ സമിതി അ*5f³ാർ0ം
36. എzാ ജിzാ കളoർമാർ0ം
37. എzാ ജിzാ �ാനിംഗ് ഓഫീസർമാർ0ം
38. എzാ േജായി�് ഡയറoർമാർ0ം (തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്)
39. ഡയറoർ, േകരള സം+ാന ഓഡി.് വ��്
40. െചയർമാൻ, േ�.് റിേസാ´് ��്
41. ഡയറoർ ജനറൽ, കില
42. എ°ിക²eീവ് ഡയറoർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
43. mിൻസി�ൽ അ�ൗl�് ജനറൽ (ഓഡി.്) േകരള, തി%വനN:രം
44. വിവര െപാ�ജനസ�ർ� (െവബ് &ന² മീഡിയ) വ��്
45. തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡി.ബി.) വ��്
46. ക%തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി 

ഉ9രവിൻ mകാരം 

െസfൻ ഓഫീസർ
പകർ�് :-
ബ¶. തേ�ശസ�യംഭരണ എൈ°സ് വ��് മ·ി`െട ൈmവ.് െസdeറി�്
ചീഫ് െസdeറി`െട ഒ.എസ്.ഡി. ¸്
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് അഡിഷണൽ ചീഫ് െസdeറി`െട പി.എ.¸്
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