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തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - േകരള �നിസി�ൽ േകാമൺ സർ"ിസ് - ജീവന�ാര%ം -
തേ�ശസ�യംഭരണെപാ(സർ"ീസിെല െപാ(*ലംമാ+ ഉ-രവിെനതിരായി െകാ.ം
േകാർ�േറഷനിെല റവന0 ഇൻെ34ർമാരായ 5ീ. എ.സതി�മാർ, 5ീമതി. വ9ല,
വട�ൻ പര;ർ നഗരസഭയിെല  റവന0 ഇൻെ34ർ 5ീമതി. മ=.ബി എ?ിവർ
സമർ�ി@ അ�ീൽ അേപB - തീർ�ാ�ി ഉ-രവ് Cറെ�DവിEF.

തേ�ശസ�യംഭരണ(ഇH)വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2249/2023/LSGD   തീയതി,തിUവനVCരം, 15-11-2023
  പരാമർശം:- 1. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് Zിൻസി�ൽ ഡയറ4\െട 03.07.2023

തീയതിയിെല LSGD/PD/1224/2023-DED1 ന`ർ ഉ-രവ്.
2. 5ീ. എ.സതി�മാർ റവന0 ഇൻെ34ർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി@

06.07.2023 തീയതിയിെല അേപB
3. 5ീമതി. വ9ല.വി റവന0 ഇൻെ34ർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി@

07.07.2023 തീയതിയിെല അേപB

 4. 5ീമതി. മ=.ബി റവന0 ഇൻെ34ർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി@
07.07.2023 തീയതിയിെല അേപB

 5. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് Zിൻസി�ൽ ഡയറ4\െട 19.10.2023
തീയതിയിെല LSGD/PD/60783/2023-DEB3 ന`ർ ക-്.

ഉ-രവ്
 
   തേ�ശസ�യംഭരണ െപാ( സർവീസിെല പരാമർശം 1 *ലംമാ+ ഉ-രവിെനതിരായി
�നിസി�ൽ േകാമൺ സർ"ീസിെല റവന0 ഇൻെ34ർ തdികയിെല ജീവന�ാരായ 5ീ.
എ.സതി�മാർ, 5ീമതി. വ9ല, 5ീമതി. മ=.ബി എ?ിവർ പരാമർശം 2,3,4 Zകാരം
അ�ീൽ അേപB സമർ�ി@ിUF. 
    2. 5ീ. സതി�മാർ.എ സമർ�ി@ അേപBZകാരം തിUവനVCരം ജി.�ാരനായ
താൻ 31.05.2024ൽ വിരമിE?താHം, െപാ(  *ലംമാ+-ിൽ തെe അേപB
പരിഗണി@ിU?ി.ാെയFം വർഷfളായി തിUവനVCരം ജി.g് Cറ-് േജാലി െചi?
തനി�് 10 മാസ-ിjkിൽ വിരമിE?താെണ? പരിഗണനയിൽ തിUവനVCരം
നഗരസഭയിൽ *ലംമാ+ം ലഭിE?തിന് നടപടി സ�ീകരി�ണെമ?് അേപBി@ിUF. 
    3. േമൽ അേപBയിൽ Zിൻസി�ൽ ഡയറ4\െട റിേ�ാർl്  Zകാരം െകാ.ം �നിസി�ൽ
േകാർ�േറഷനിൽ റവന0 ഇൻെ34റായി േസവനമjmിE? 5ീ സതികമാർ
െപാ(*ലമാ+-ിjk അVിമ ക0 ലിnിൽ (ഔl്േnഷൻ) 9 ആയി ഉൾെ�lിrk(ം
ടിയാെe േnഷൻ സീനിേയാരി+ി 218 ദിവസtമാണ് എFം െപാ( *ലമാ+ ഓൺൈലൻ
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അേപBയിൽ ടിയാൻ തിUവനVCരം േകാർ�േറഷൻ മാwമാണ് ഓxഷനായി
നൽകിയിrkത് എFം അറിയിEF. ഒU ജി.യിൽ *ലമാ+-ിനായി പരിഗണിE?
പരിരBി�െ�l എ.ാവിഭാഗfzേടHം െമാ- ശതമാനം അതാ(ജി.കളിെല ആെക
*ലമാ+-ിെe പരമാവധി 28% മായി പരിമിതെ�D-ിയിrളളതാണ് എFം  ഇതിൽ
േസവന-ിൽ നി?് വിരമിE?തിന് 2 വർഷ-ിൽ താെഴ സർ"ീ}k ജീവന�ാർ�്
(റിേlയർെമe് Zേയാരി+ി) 3 % ആയി നി~യി@ിrളളതാണ്. 5ി സതി�മാർ
െപാ(*ലമാ+-ിന് സമർ�ി@ അേപBേയാെടാ�ം "േസവന-ിൽനി?് വിരമിE?തിന്
2 വർഷ-ിൽ താെഴ സർ"ീ}k ജീവന�ാർ" എ? Zേത%ക പരിഗണന�k
അവകാശവാദം വിനിേയാഗി@ിlി.ാെയFം അതിനാൽ *ലമാ+-ിjk െ3ഷ%ൽ
Zേയാരി+ി ക0 ലിnിൽ ടിയാൾ ഉൾെ�lിU?ി.. തിUവനVCരം േകാർ�േറഷനിൽ വ?
ഒഴിവിൽ നിയമനം നൽകിയവെര.ാം 5ീ.സതി�മാറിേന�ൾ േnഷൻ  സീനിേയാരി+ി
�Dത�kവUം െ3ഷൽ Zേയാരി+ി, അjക`ാർഹത എ?ിവHkവരാെണFം
Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ റിേ�ാർl് െച�ിUF.  
    4. 5ീമതി. വ9ല, സമർ�ി@ അേപB Zകാരം െകാ.ം �നിസി�ൽ േകാർ�േറഷനിൽ
റവന0 ഇൻെ34റായി േസവനമjmി�വ?ിU? തെ? നിലേമൽ �ാമപ�ായ-ിേല�്
*ലംമാ+ിയതാHം, ക%ാൻസർ ചികി9യിൽ (ടU?താെണFം  ആേരാഗ%*ിതി
പരിഗണി@്   സൗകര%Zദമായ *ലംമാ+ം നൽകണെമFം അേപBി�. 
    5. േമൽ അേപBയിൽ Zിൻസി�ൽ ഡയറ4\െട റിേ�ാർl് Zകാരം െകാ.ം ജി.യിെല
നിലേമൽ �ാമപ�ായ-ിൽ അ�ൗ�ൻറായിU? 5ീമതി വ9ല വി തെe 
േരാഗാവ*Hം യാwാ��ി�rം പരിഗണി@്  െകാ.ം നഗരസഭാ പരിധിയിൽ *ലമാ+ം
അjവദി�ണെമFം ആവശ%െ�l്   അേപB സമർ�ി@ിU?തjസരി@്,  5ീമതി വ9ല
വി- �് 02.09.2023 െല  ഉ-രവ് Zകാരം ടിയാരിHെട ഒ?ാമെ- ഓxഷനായ െകാ.ം
ജി.ാ പ�ായ-ിൽ *ലമാ+ം നൽകിയിr�് എ?് അറിയിEകH�ായി. 
    6. 5ീമതി. മ=.ബി, സമർ�ി@ അേപB Zകാരം എറണാ�ളം ജി.യിെല വട�ൻ
പര;ർ നഗരസഭയിെല റവന0 ഇൻെ34റായ താൻ 31.03.2024ൽ വിരമിE?താHം, തെe
േഹാം േnഷനായ തിUവ. നഗരസഭയിേലEk അേപB പരിഗണി�ാെത െകാ.ം
�നിസി�ൽ േകാർ�േറഷനിൽ നിയമി@താHം, റിlയർെമe് പരിഗണനയിൽ ഉൾെ�D-ി
ദിവസtം േപായി വരാt? �ര-ി�k തിUവ. നഗരസഭയിൽ നിയമി�ണെമ?്
അേപBിEകH�ായി.  
     7. േമൽ അേപBയിൽ Zിൻസി�ൽ ഡയറ4\െട റിേ�ാർl് Zകാരം തിUവ.
�ൻസി�ാലി+ിയിൽ വ? ഒഴിവിൽ 2023 െല െപാ(*ലമാ+ Zകാരം ക0 ലിnിെe
അടി*ാന-ിൽ 5ീമതി മ� ബി-െയ�ാൾ േnഷൻ സീനിേയാരി+ി �Dത�k
േഗാപ�മാർ ജി എ?യാൾ�ാണ്  *ലമാ+ം നൽകിയിrkത് എFം എറണാ�ളം
ജി.യിെല േനാർ-് പറ;ർ നഗരസഭയിെല റവന0 ഇൻെ34റായിU? 5ീമതി മ� ബി
െയ െപാ(*ലമാ+ ഉ-രവ് Zകാരം ടിയാരിHെട നാലാമെ- ഓxഷനായ െകാ.ം
േകാർ�േറഷനിൽ *ലമാ+ം അjവദി@ിrkതാണ് എFം അറിയിEF. 5ീമതി മ� ബി-
�് 199 ദിവസെ- േnഷൻ സീനിേയാരി+ിയാണ് ഉkെതFം െപാ(*ലംമാ+
അേപBയിൽ  1)തിUവ. �ൻസിപാലി+ി, 2)ചfനാേ�രി �ൻസിപാലി+ി, 3)പ-നംതിl
�ൻസിപാലി+ി, 4) െകാ.ം േകാർ�േറഷൻ എ?ിfെനയാണ് ഓxഷൻ നൽകിയിrkത്
എFം ആവശ%െ�l േnഷjകളിൽ അ.ാെത മ� േnഷjകളിൽ തെ?
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പരിഗണിേ��തി. എ?് സത%വാ��ലtം സമർ�ി@ിr�ായിUF എFം Zിൻസി�ൽ
ഡയറ4ർ റിേ�ാർl് െച�ിUF. 
    8. േമൽ വിഷയം തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെല 2023 വർഷെ- െപാ(*ലംമാ+ം
സംബ�ി@ അ�ീ�കൾ പരിേശാധിE?തിന് �പീകരി@ അ�ീൽ ക�ി+ിHെട 11.10.2023
തീയതിയിെല േയാഗ-ിൽ വിശദമായി പരിേശാധി�, േമൽ അ�ീ�കളിൽ അ�ീൽ
ക�ി+ിHെട 11.10.2023 തീയതിയിെല തീUമാനം  �വേട േചർEം ZകാരമായിUF, 
  i) 5ീ സതികമാർ.എ., റവന0 ഇൻെ34\െട അേപB ക�ി+ി പരിേശാധി@തിൽ
െപാ(*ലമാ+ ഓൺൈലൻ അേപBയിൽ ടിയാൻ തിUവനVCരം േകാർ�േറഷൻ
മാwമാണ് ഓxഷനായി നൽകിയിrkത്. േസവന-ിൽ നി?് വിരമിE?തിന് 2
വർഷ-ിjkിൽ സർ"ീ}k ജീവന�ാർ എ? Zേത%ക പരിഗണന� അവകാശവാദം
വിനിേയാഗി@ിlി.. അതിനാൽ െ3ഷ%ൽ Zേയാരി+ി ക0ലിnിൽ ഉൾെ�lിU?ി..
31.05.2024ൽ വിരമിE?തിനാൽ ടിയാെന െ3ഷ%ൽ Zേയാരി+ി ക0ലിnിൽ ഉൾെ�D-ി
ആയതിെല സീനിേയാരി+ിHെട അടി*ാന-ിൽ *ലം മാ+-ിന് പരിഗണിE?തിന്
Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ�് നിർേ�ശം  നൽ�?തിന് ക�ി+ി തീUമാനിEകH�ായി. 
    ii) 5ീമതി. വ9ല വി റവന� ഇൻെ34\െട അേപB ക�ി+ി പരിേശാധി�.
02.09.2023െല ഉ-രവ് Zകാരം െകാ.ം ജി.ാ പ�ായ-ിൽ ടിയാൾ�് *ലമാ+ം
നൽകിയിr�്. അേപB നിലവിൽ പരിഗണി@ിr�് എ?തിനാൽ അ�ീൽ
തീർ�ാേ��താണ് എ?് ക�ി+ി �പാർശെചiF. 
    iii) 5ീമതി മ� ബി, റവന� ഇൻെ34\െട അേപB ക�ി+ി പരിേശാധി�.
അjേയാജ%മായ *ലം മാ+ം നൽ�?തിന് Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ�് നിർേ�ശം
നൽ�?തിന് ക�ി+ി തീUമാനിEകH�ായി. 
  9. േമൽ സാഹചര%-ിൽ അ�ീൽ ക�ി+ിHെട തീUമാന-ിെeയടി*ാന-ിൽ
തേ�ശസ�യംഭരണ െപാ(സർ"ീസിെല *ലംമാ+ ഉ-രവിെനതിരായി െകാ.ം
േകാർ�േറഷനിെല റവന0 ഇൻെ34റായ 5ീ. സതി�മാർ സമർ�ി@ അേപB പരിഗണി@് 
ടിയാെന െ3ഷ%ൽ Zേയാരി+ി ക0ലിnിൽ ഉൾെ�D-ി ആയതിെല സീനിേയാരി+ിHെട
അടി*ാന-ിൽ *ലം മാ+-ിന് പരിഗണിE?തിന് Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ�്
നിർേ�ശം നൽകിെ�ാ�ം, 5ീമതി. വ9ല.വി. Hെട അേപB  നിലവിൽ പരിഗണി@ിr�്
എ?തിനാൽ (ടർനടപടി ആവശ%മ.ാെയF ക�ം, റവന0 ഇൻെ34ർ 5ീമതി. മ=.ബി
Hെട  അ�ീൽ അേപB പരിഗണി@് ടിയാൾ�്  അjേയാജ%മായ *ലം മാ+ം
നൽ�?തിന് Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ�് നിർേ�ശം നൽകിെ�ാ�ം പരാമർശം 2,3,4
Zകാര�k അ�ീ�കൾ തീർ�ാ�ി ഉ-രവാ�F.
 

(ഗവർണ\െട ഉ-രവിൻ Zകാരം)
DR MANJU K

അ�ർ െസ�lറി
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ, തിUവനVCരം 
5ീ. സതി�മാർ.എ, റവന0 ഇൻെ34ർ, െകാ.ം നഗരസഭ (Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ �േഖന)
5ീമതി. വ9ല.വി. റവന0 ഇൻെ34ർ, െകാ.ം നഗരസഭ (Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ �േഖന)
5ീമതി. മ=.ബി , റവന0 ഇൻെ34ർ, വട�ൻ പര;ർ നഗരസഭ (Zിൻസി�ൽ ഡയറ4ർ
�േഖന)

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2249/2023/LSGD



ഡയറ4ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തിUവനVCരം.
കUതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉ-രവിൻ Zകാരം 

െസBൻ ഓഫീസർ
 

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2249/2023/LSGD
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