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    പരാമർശം:- 1 31.03.2020 -െല സ.ഉ.(സാധാ)നം.724/2020/തസ ഭവ
 2 23.04.2020-െല സ.ഉ.(സാധാ)നം.2859/2020/ധന
 3 22.06.2020-െല സ.ഉ.(സാധാ)നം.1219/2020/തസ ഭവ
 4 18.02.2020-െല സ.ഉ.(സാധാ)നം.1512/2021/ധന
 5 19.02.2020-െല സ.ഉ.(സാധാ)നം.1604/2021/ധന

 

""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാ ഭാഷമാ ഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ

സം ഹംസം ഹം

തേ ശ സ യംഭരണ വ  ് – 2020-21 വാർഷിക പ തി - ിൽ ഓവർ േ ാജ കൾ  ് ക ാരി ഓവർ
വിഹിതം അ വദി തി  നടപടി മ ൾ നി യി  ്ഉ രവ് റെ വി .

                                      തേ ശ സ യംഭരണ(ഡിഎ) വ ്

 

 

ഉ രവ്ഉ രവ്

 

തേ ശഭരണ ാപന ൾ അവ െട 2019-20 വാർഷിക പ തിയിൽ ഉൾെ ിയ ം ആ വർഷം
ർ ിയാ ാൻ കഴിയാതി മായ േ ാജ കൾ  ്2020-21 വാർഷിക പ തിയിൽ ക ാരിഓവർ വിഹിതം

അ വദി തി  മാർഗനിർേ ശ ൾ പരാമർശം 1 കാരം റെ വി ി . െപ ിംഗ ്ബിൽ കേയാ
വെട തിപാദി  പരിധിേയാ ഇവയിൽ ഏതാേണാ തൽ അതിൽ പരിമിതെ ി ിൽഓവർ

േ ാജ കൾ  ്ക ാരിഓവർ വിഹിതം അ വദി െമ ാണ് വ മാ ിയി ത്.

ാമപ ായ കൾ : 2019-20-െല ബജ  ്വിഹിത ിെ  25 ശതമാനം

േ ാ  ്പ ായ കൾ/ നിസി ാലി ികൾ : 2019-20-െല ബജ  ്വിഹിത ിെ  30 ശതമാനം

ജി ാ പ ായ കൾ/േകാർ േറഷ കൾ: 2019-20 -െല ബജ  ്വിഹിത ിെ  35 ശതമാനം

ഇതിന ് റെമ, 2018-െല ളയം സാരമായി ബാധി  ാമപ ായ കൾ ം നഗര സഭകൾ ം
2019-20-ൽ ലഭി  േത ക വിഹിതം വകയി ി ഏെ  േ ാജ ക െട ിൽ ഓവർ ബാധ ത 2020-21-
ൽ ബ െ  തേ ശഭരണ ാപന ൾ  ്അധിക വിഹിതമായി അ വദി െമ  ്പരാമർശം 3 കാര ം
വ മാ ിയി .

2. തേ ശഭരണ ാപന ൾ ആദ ം 2020-21-െല ബജ  ്വിഹിതം ഉപേയാഗി  ്േമൽ റ  ിൽ
ഓവർ േ ാജ ക െട െപെ  ് നട ണെമ ം വിഹിതം ർ മാ ം തീ  റ  ് അധിക വിഹിതം
അ വദി െമ മാണ് വ മാ ിയി ത്.
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3. േക  ധനകാര  ക ീഷൻ ാ ിെല ിൽഓവർ േ ാജ കൾ  ക ാരിഓവർ ക പരാമർശം 4
കാര ം ളയ ബാധിത തേ ശഭരണ ാപന ൾ  ് 2019-20-ൽ അ വദി  േത ക വിഹിതം

വകയി ി ഏെ  േ ാജ കൾ  ക ാരിഓവർ ക പരാമർശം 5 കാര ം അ വദി ി .് ഇതിന്
ടർ യായി, വികസനഫ  ് വിഹിത ിൽ േക  ധനകാര ക ീഷൻ ാ  ് ഒഴിെക  മ  ് വിഭാഗം

ഫ ക െട ക ാരിഓവർ വിഹിതം അ വദി തിന ് വെട വിവരി  നടപടി മ ൾ നി യി ്
ഉ രവാ .

3.1 വികസനഫ  ് വിഹിത ിൽ ഓേരാ വിഭാഗ ിെല ം (െപാ  വിഭാഗം - സാധാരണ വിഹിതം,
േത ക ഘടക പ തി വിഹിതം, പ ികവർ  ഉപപ തി വിഹിതം) 2020-21-െല ബജ  ്വിഹിതം തീ

റ  ് ബ െ  തേ ശഭരണ ാപന ൾ  ് പരാമർശം 1 കാരം ലഭി ാൻ അർഹത
പരമാവധി ക വെര  ബി കൾ ത ാറാ ി ഷറിയിൽ സമർ ി ാ താണ്.

3.2 േമൽ റ  കാരം സമർ ി  ബി കൾ പരിേശാധി  ്ബിൽ ക അ വദി താണ്.

3.3 പരാമർശം 1 കാരം ലഭി ാൻ അർഹത  ക ാരിഓവർ വിഹിത ി  ബി കൾ
സമർ ി േ ാൾ ആ വിഭാഗ ിെല 2020-21-ല ബജ  ് വിഹിത ിൽ നി  അേലാ െ്മ ിൽ ക
ബാ ിയിെ  ്തേ ശഭരണ ാപന ിെ  െസ റി ഉറ ാ ണം.

3.4 ഈ സ ദായം വർ ന മമാ തി  മീകരണം േസാ  ്െവയ കളിൽ വ താണ്.

 
(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
ശാരദശാരദ  രളീധരരളീധരൻ ൻ ഐഐ  എഎ  എസ്എസ്

അഡീഷണഅഡീഷണൽ ൽ ചീഫ്ചീഫ്  െസ റിെസ റി

 

1. എ ാ ാമപ ായ  ് സിഡ മാർ ം െസ റിമാർ ം

2. എ ാ േ ാ  ്പ ായ  ് സിഡ മാർ ം െസ റിമാർ ം

3. എ ാ ജി ാ പ ായ  ് സിഡ മാർ ം െസ റിമാർ ം

4. എ ാ േകാർ േറഷൻ േമയർമാർ ം െസ റിമാർ ം

5. എ ാ നഗരസഭാ െചയർമാൻമാർ ം െസ റിമാർ ം

6. െമ ർ െസ റി, സം ാന ആ ണ േബാർഡ്

7. പ ായ  ്ഡയറ ർ

8. നഗരകാര  ഡയറ ർ

9. ാമവികസന ക ീഷണർ

10. ഡയറ ർ, ഇ േണാമി  ്ആ  ് ാ ി ി  ്വ ്

File No.LSGD-DA1/1/2021-LSGD



11. ചീഫ് എ ിനീയർ, തേ ശസ യംഭരണ വ ്

12. എ ാ ജി ാ ആ ണസമിതി അ ാർ ം

13. എ ാ ജി ാകള ർമാർ ം

14. എ ാ ജി ാ ാനിംഗഓ്ഫീസർമാർ ം

15. എ ാ പ ായ  ്െഡപ ി ഡയറ ർമാർ ം

16. എ ാ നഗരകാര  േമഖലാ േജായി  ്ഡയറ ർമാർ ം

17. എ ാ െഡപ ി ഡയറ ർമാർ ം (ഇ േണാമി  ്ആ  ് ാ ി ി  ്വ )്

18. എ ാ അസി  ്െഡവല െമ  ്ക ീഷണർമാർ ം

19. ഡയറ ർ, േകരള സം ാന ഓഡി  ്വ ്

20. െചയർമാൻ, േ  ്റിേസാ  ് ്

21. ഡയറ ർ ജനറൽ, കില

22. എ ിക ീവ് ഡയറ ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ

23. ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ ്േകാ ി

 

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ

പകർ :്-

1. ബ . തേ ശസ യംഭരണ വ  ്മ ി െട ൈ വ  ്െസ റി ്

2. തേ ശസ യംഭരണ വ  ്അഡീഷണൽ ചീഫ ്െസ റി െട പി.എ ്

3. തേ ശസ യംഭരണ വ  ് ിൻസി ൽ െസ റി െട (അർബൻ) പി.എ ്
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