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േകരള സർ/ാർ

സം0ഹം

തേ2ശസ�യംഭരണ വ34് - 2020-21 വാർഷിക പ6തി - േകാവിഡ ്8തിേരാധ9ിെ: ;<ാം ഘ>
8വർ9ന?@െട ഭാഗമായി അടിയ�ിര േ8ാജEകൾ ഏെHIJ<തിന് അKമതി നൽകി
ഉ9രവ് �റെ4IവിJN.

തേ2ശസ�യംഭരണ (ഡി.എ) വ34്

 

ഉ9രവ്
 
                   േകാവിഡ ്19-െ: 8തിേരാധ 8വർ9ന?ളിൽ തേ2ശഭരണ Qാപന?ൾ
േന+ത� പരമായ പRാണ് നിർവഹിJ<ത്. 8ാേദശിക തല9ിൽ സൗകരU?@ം ഏേകാപനVം
ഉറW വ�X<തിYം ത?@െട നിയZണ9ിY[ ആേരാഗU Qാപന?ൾ
ശ]ിെ4IX<തിYം തേ2ശഭരണ Qാപന?ൾ ^തUർഹമായ ഇടെപടൽ 8വർ9ന?ൾ
നട9ി വരികയാണ്. േരാഗ 8തിേരാധ 8വർ9ന9ിേ:`ം ‘േa/ ്ദി െചയിൻ’ കാdയിെ:`ം
;<ാം ഘ>9ി േലe് കടJ< ഈ അവസര9ിൽ തേ2ശഭരണ Qാപന?ൾ ഇgമായി
ബiെ4> ് നട4ാ J< 8വർ9ന?ൾ/ ് അധിക വിഹിതം ലഭUമാേ/jgെj< ് സർ/ാർ
ക�gN. അേതാെടാ4ം േ8ാജEക@െട kഗമമായ നിർവഹണം സാധUമാJ<തിന്
നടപടിlമ?ൾ ലmകരിേ/jgെjNം സർ/ാരിന് േബാധUെ4>ിnj.് ഈ സാഹചരU9ിൽ
സർ/ാർ oവെട വിവരിJ< മാർpനിർേ2ശ?ൾ അംഗീകരിq് ഉ9രവാ3N.
2. അടിയ�ിര 8ാധാനUേ9ാെട േ8ാജEകൾ ഏെHIJ<തിന് അKമതി
2.1 0ാമപrായXകൾJം നഗരസഭകൾJം താെഴ4റ`< 8വർ9ന?ൾ അടിയ�ിര
8ാധാനUേ9ാെട ഏെHI9 ്നട4ാ/ാV<താണ്.

i. േകാവിഡ ് ഫv ് ൈലൻ xീHെ്മ: ് െസ:yകൾ (CFLTC) QാപിJക`ം അതിെ:
പരിപാലനVമാ`ം ബiെ4> 8വർ9ന?ൾ - മരാമ9 ് 8~9ികൾ, സാധന-
സാമ0ികൾ വാ?ൽ, മ�Nക@ം ഉപകരണ?@ം വാ?ൽ, താൽ/ാലികമായി
നിേയാഗിJ<വർ/ ്േവതനം നൽകൽ, ഭ�ണം ലഭUമാ/ൽ, �ചീകരണ 8വർ9ന?ൾ
gട?ി ഇ9രം േക�?@മായി ബiെ4> െചലVകൾ (എ<ാൽ േകാവിഡ ്ഫv ്ൈലൻ
xീHെ്മ: ് െസ:ർ QാപിJ<തിKം അവ`െട നട9ി4ിKം ഉ[ oമതല ഏെതRിYം
േ�ാ//് ജി�ാ പrായ9ിെ: നിയZണ9ിY[ ആേരാഗU Qാപന9ിേനാട്
അKബiിqാണ് ജി�ാ �ര� നിവാരണ അേതാറിHി നൽ3<െതRിൽ ഇgമായി
ബiെ4> 8വർ9ന?ൾ ബiെ4> േ�ാ//് ജി�ാ പrായ9 ്ഏെHIേ/jതാണ്).

ii. േകാവിഡ ് െകയർ െസ:yകൾ (CCC), ഇൻvിട�ഷണൽ ക�ാറ:യിൻ െസ:yകൾ (IQC)
�തലായ േക�?ൾ Qാപിq് പരിപാലി/ൽ
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iii. �ചീകരണ 8വർ9ന?ൾ, െപാg Qല?ൾ അ�വി�]മാ/ൽ gട?ിയവ

iv. ക��ണിHി കിqൻ നട9ി4്

v. വാർ�തല സമിതിക@െട േന+ത�9ിൽ നട4ാJ< 8വർ9ന?ൾ (വിവര -വിനിമയ-
വി�ാന 8വർ9ന?ൾ, േa/ ്ദി െചയിൻ കUാdയിൻ 8വർ9ന?ൾ gട?ിയവ)

vi. േകാവിഡ ് 8തിേരാധVമായി ബiെ4> മ� 8വർ9?ൾ (േകാവിഡ ് 8തിേരാധ
8വർ9ന?@മായി ബiെ4> ് 8വർ9ിJ<വ�െട താമസ9ിKം യാ�Jം ഉ[
െചലVകൾ, േകാവിഡ ് 8തിേരാധ 8വർ9ന?@മായി ബiെ4> ് താൽ/ാലികമായി
നിേയാഗിJ<വർJ[ േവതനം gട?ിയവ)

vii. 0ാമപrായXക@െട`ം നഗരസഭക@െട`ം നിയZണ9ിY[ ആേരാഗU Qാപന?ൾ
ശ]ിെ4IX<തിK[ 8വർ9ന?ൾ (മ�Nകൾ വാ?ൽ, ഉപകരണ?ൾ വാ?ൽ
�തലായവ). േകാവിഡ ് 8തിേരാധ 8വർ9ന?@െട ഭാഗമായി േ�ാ//് ജി�ാ
പrായXക@െട നിയZണ9ിY[ ആേരാഗU Qാപ?ൾ/ ് മ�Nക@ം
ഉപകരണ?@ം ആവശUമായി വരികയാെണRിൽ അവ വാ�<തിK[ േ8ാജEകൾ ഈ
മാർഗേരഖ 8കാരം ബiെ4> േ�ാ/ ്ജി�ാ പrായXകൾJം ഏെHI/ാV<താണ്.

viii. സർ/ാർ നിർേദശ 8കാരം േകാവിഡ ്8തിേരാധവമായി ബiെ4> ്ഏെHIേ/jി വ�<
മ� 8വർ9ന?ൾ

2.2 ഭരണസമിതി േയാഗം േചർ< ് േ8ാജEകൾ സംബiിq തീ�മാനം എIേ/jതാണ്.
കെjയി:െ്മ: ് േസാ�കൾ ഉൾെ4െട േയാഗ?ൾ േച�<തിന് നിയZണം ഉ[ Qല?ളിൽ
vിയറിംഗ ് ക�ിHി വിളി�േചർ9 ് തീ�മാന?ൾ എI/ാV<താണ്. എ<ാൽ gടർ< ് ഈ
തീ�മാന?ൾ ആദUം േച�< ഭരണസമിതി േയാഗ9ിൽ അവതരി4ിേ/jതാണ്. ഓൺൈലൻ
ആ`ം േയാഗ?ൾ േചരാV<താണ്. 
2.3 േ8ാജEകൾ ത�ാറാJ<തിന് kേലഖ േസാ� ് െവയറിെല ‘അടിയ�ിര സ�ഭാവ9ിൽ
ഏെHIJ< േ8ാജEകൾ’ (Special Projects) എ< സൗകരUം ഉപേയാഗി/ാV<താണ്.
േ8ാജEകൾ/ ് െപാgവിഭാഗം സാധാരണ വിഹിതം, തനത് ഫj,് സംഭാവന എ<ീ
േ£ാത¤കളിെല ഫ¥കൾ വകയി�9ാV<താണ്. െപാgവിഭാഗം സാധാരണ വിഹിത9ിൽ
ഇേ4ാൾ ലഭUമായ ഫjിന് ഉപരിയായി (വാലിേഡഷന് �റ9)് േകാവിഡ ് 8തിേരാധന9ിK[
േ8ാജEകൾ ഏെHI/ാV<താണ്. ഇതിK[ സൗകരUം kേലഖ േസാ� ് െവയറിൽ
ഏർെ4IX<താണ്.
2.4 കഴിവgം ഖ¦ിക 2.1 ൽ 8തിപാദിqിn[ ഓേരാ ഇന9ിKം ഉ[ിൽ വ�<
എ�ാ8വർ9ന?@ം േചർ< ് ഒH േ8ാജ¨ായി ത�ാറാJ<തിന് ©മിേ/jതാണ്. എ<ാൽ
നിർ�ാണ 8~9ികൾ ഉെjRിൽ അത് 8േതUകം േ8ാജ¨ായി ത�ാറാ/ാV<താണ്.
േ8ാജEക@െട േപരിെനാ4ം 'േകാവിഡ ് 8തിേരാധ8വർ9നം' എN «ടി േചർേ/jതാണ്.
േ8ാജEകൾ ത�ാറാJേdാൾ നിർബiിത ഇന?ൾ (Mandatory fields) മാ�ം ±രി4ിqാൽ
മതിയാ3ം. മ�[വ ±രി4ി/ണെമ< ് നിർബiമി�. േകാവിഡ ് 8തിേരാധVമായി ബiെ4>
േ8ാജEകൾ/ ്നിർബiിത ഇന?ൾ േസാ� ്െവയറിൽ പരമാവധി o�/ിയിnj.്
2.5 ജി�ാ ആ³�ണസമിതി`െട �ൻ«ർ അKമതി ഇ�ാെത തെ< താെഴ4റ`ം 8കാരം
േ8ാജEക@െട നിർവഹണ നടപടികൾ ആരംഭി/ാV<താണ്. േകാവിഡ ് േരാഗബാധ`മായി
ബiെ4> സാഹചരUം െമqെ4Iേdാൾ, ഈ മാർpേരഖ 8കാരം ഏെHIJ< േ8ാജEകൾ ജി�ാ
ആ³�ണ സമിതി/ ്സമർ4ിq് നടപടി ഉ9രവിെ: (DPC Proceedings) ഭാഗമാേ/jതാണ്. ഇത്
സംബiിq നിർേദശ?ൾ പി<ീട ്�റെ4IവിJ<താണ്.
2.6. േ8ാജEകൾ/ ്െവHിംഗ ്ഓഫീസറിൽ നിNം അംഗീകാരം വാേ?jതാണ്. ഖ¦ിക 2.1 െല (i)
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�തൽ (vi) വെര`[ 8വർ9ന?@െട നിർവഹണ ഉേദUാഗQൻ 0ാമപrായXകളിൽ
െസl>റി`ം െവHിംഗ ് ഓഫീസർ പrായ9 ് െഡപ�>ി ഡയറ¨yം ആയിരിJം. നഗരസഭകളിൽ
നിർവഹണ ഉേദUാഗQൻ െഹൽ9 ് ഓഫീസർ/ െഹൽ9 ് ഇൻെ¶¨ർ/ െസl>റി`ം, െവHിംഗ്
ഓഫീസർ നഗരകാരU േമഖലാ േജായി: ് ഡയറ¨yം ആയിരിJം. േകാവിഡ ് 8തിേരാധVമായി
ബiെ4n േ�ാ/ ് തല9ിY[ 8വർ9ന?ൾ/ ് േ8ാജ ി̈െ: നിർവഹണ ഉേദUാഗQൻ
േ�ാ/ ് പrായ9 ് െസl>റി`ം െവHിംഗ ് ഓഫീസർ അസിv: ് െഡവല·െമ: ് ക�ീഷണർ
(ജനറൽ) ആയിരിJം. ജി�ാ പrായ9ിൽ യഥാlമം െസl>റി`ം പrായ9 ് ഡയറ¨yം
ആയിരിJം. തേ2ശഭരണ Qാപന?@െട നിയZണ9ിY[ ആേരാഗU Qാപന9ിേല/്
േകാവിഡ ് 8തിേരാധ 8വർ9ന9ിന് ആവശUമായ മ�Nക@ം ഉപകരണ?@ം വാ�<തിK[
േ8ാജEക@െട നിർവഹണ ഉേദUാഗQൻ െമഡി/ൽ ഓഫീസyം, ഇgമായി ബiെ4>്
നിർ�ാണ8~9ികൾ ആവശUമായി വരികയാെണRിൽ അതിെ: നിർവഹണ ഉേദUാഗQൻ
ബiെ4> എrിനീയyം ആയിരിJം. 
2.7 സാേRതികാKമതി ആവശUമായ 8~9ികൾ 8േതUക േ8ാജ¨ായി ത�ാറാ/ിയിnെjRിൽ
അത് ഓൺൈലനായി െവHിംഗ ്ഓഫീസർ/ ്അയq് സാേRതികാKമതി വാ?ാV<താണ്. 8േതUക
േ8ാജ¨് ത�ാറാ/ിയി>ിെ�Rിൽ എvിേമH ് ത�ാറാ/ി െവHിംഗ ് ഓഫീസറിൽ നിNം േസാ�്
െവയറി¹െട അ�ാെത സാേRതികാKമതി വാ?ാV<താണ്.
2.8 േ8ാജEകൾ സാഹചരUം ആവശUെ4I<തKസരിq് േഭദഗതി െച�ാV<gം, െവHിംഗ്
ഓഫീസറിൽ നിNം �g/ിയ അKമതി വാ?ാV<gമാണ്. േഭദഗതി െചº<തിന് ജി�ാ
ആ³�ണ സമിതി`െട �ൻ«ർ അKമതി ആവശUമി�. 
2.9 െവHിംഗ ്ഓഫീസർമാർ േ8ാജEക@െട അംഗീകാര നടപടികൾ 24 മണി»റിനകം ±ർ9ിയാ/ി
നൽേകjതാണ്.
2.10 േകാവിഡ ്8തിേരാധVമായി ബiെ4> ആവശU?ൾ നിറേവ�<തിK[ േ8ാജEകൾ മാ�േമ
ഈ മാർഗേരഖ അKവദിJ< 8േതUക സൗകരUം ഉപേയാഗിq് ഏെHIJവാൻ പാI¼. ഇ/ാരUം
െസl>റിമാർ ഉറ4ാേ/jതാണ്.

3. അധിക വിഹിതം
3.1 ഈ ഉ9രവ് 8കാരം ഏെHIJ< േ8ാജEകൾ/ ്ഉjാ3< യഥാർ½ െചലVകൾJ[ gക
സർ/ാർ പി<ീട ്8േതUകം അKവദിJ<താണ്. ഇതിന് താെഴ4റ`< രീതി അവലംബിJ<താണ്.
3.2 ആദUം െപാgവിഭാഗം സാധാരണ ഫjിെ: (Normal Share under General Sector fund)
നടWവർഷെ9 ബജH ് വിഹിതം ഉപേയാഗിq് ബിÃകൾ മാറി നൽകണം. ഒ4ം, തനത് ഫ¥ം
സംഭാവന ഇന9ിൽ ലഭിJ< gക`ം വിനിേയാഗി/ാV<താണ്. gടർ<,് ഇ?െന െചലവഴിJ<
gകയിൽ, സംQാന �ര� നിവാരണ 8തികരണ ഫjിൽ (എസ.്ഡി.ആർ.എഫ)് നിNം
അKവദനീയമായ േ8ാജEകൾJ[ gക 8^ത ഫjിൽ നിNം റീ ഇംേബÄെ്മ: ് ആയി
നൽ3<താണ്. എസ.്ഡി.ആർ.എഫിൽ നിNം ഫj ്അKവദിJ<തിന് ആവശUമായ േരഖക@ം മH്
വിശദാംശ?@ം ഉൾെ4െട ഇതിK[ െ8ാേ4ാസൽ ത�ാറാ/ി ജി�ാ കള¨ർ/്
സമർ4ിേ/jതാണ്. എസ.്ഡി.ആർ.എഫ-് ൽ അKവദനീയമായ ഇന?ൾ ഏെതാെ/െയNം
അതിK[ മാനദ¦?ൾ എെ�ാെ/െയ<gം സംബiിq സർJലർ �ര� നിവാരണ വ34്
�റെ4IവിJ< താണ്. വികസനഫj ് ±ർÅമാ`ം വിനിേയാഗിq് കഴി`<
തേ2ശഭരണQാപന?ൾ/ ് േകാവിഡ ് 8തിേരാധVമായി ബiെ4> 8വർ9ന?ൾ/്
�രിതാശ�ാസ നിധിയിൽ (എസ.്ഡി.ആർ.എഫ)് നിNം അKവദിJ< gകÆം സംഭാവന ഇന9ിൽ
െചലവഴിJ< gകÆം ഉപരിയായി വ�< gക അധിക വിഹിതമായി അKവദിJ<താണ്.
3.3 േകാവിഡ ് 8തിേരാധ 8വർ9ന?ൾ/ ് സംഭാവന ഇന9ിൽ ലഭിJ< gക`ം എസ.്
ഡി.ആർ.എഫ-്ൽ നിNം ലഭിJ< gക`ം നിേ�പിq് വിനിേയാഗിJ<തിന് 0ാമ പrായ9്
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/നഗരസഭാ െസl>റി`െട േപരിൽ ഒ� െ¶ഷUൽ ടി.എസ.്ബി അ/ൗj ് ആരംഭിേ/jതാണ്.
േകാവിഡ ്ഫv ്ൈലൻ xീHെ്മ: ്െസ:ർ QാപിJ<തിKം അവ`െട നട9ി4ിKം ഉ[ oമതല
ഏെതRിYം േ�ാ//് ജി�ാ പrായ9ിെ: നിയZണ9ിY[ ആേരാഗU Qാപന9ിേനാട്
അKബiിqാണ് ജി�ാ �ര� നിവാരണ അേതാറിHി നൽ3<െതRിൽ ബiെ4> േ�ാ//് ജി�ാ
പrായ9ിKം ഇ9ര9ിൽ െ¶ഷUൽ ടി.എസ.്ബി അ/ൗj ്ആരംഭി/ാV<താണ്.
3.5 സംQാന �ര� നിവാരണ 8തികരണ ഫjിൽ നിNം റീ ഇംേബÄെ്മ: ്ആയി അKവദിJ<
gക`ം, െപാgവിഭാഗം സാധാരണ വിഹിത9ിൽ  അKവദിJ< അധിക gക`ം തേ2ശഭരണ
Qാപന?@െട വാർഷിക പ6തിയിൽ ഇതിനകം ഉൾെ4I9ിയിn[ മH ്വികസന േ8ാജEകൾ/്
ഉപേയാഗി/ാV<താണ്. ഈ രീതിയിൽ അധിക gക ലഭിJേdാൾ നിലവിY[ േ8ാജEക@െട
ഫj ്േ£ാതÇ ്മാHി ഉൾെ4IX<തിK[ അKവാദം നൽ3<താണ്.

3.6 േകാവിഡ ്ഫv ്ൈലൻ xീHെ്മ: ്െസ:റിെ: 8വർ9ന?ൾJേവjി എസ.്ഡി.ആർ.എഫിൽ
നിNം അഡ�ാൻസ ് ആയി gക ലഭിJകയാെണRിൽ അതിെ: മാനദ¦?ൾ അKസരി�[
8വർ9ന?ൾ/ ് gക വിനിേയാഗി/ാV<താണ്. ഈ gക തേ2ശഭരണQാപന9ിെ:
േ8ാജ ി̈ൽ ഉൾെ4I9ി പ6തി`െട ഭാഗമാേ/jതി�. പരാമർശ9ിെല ഉ9രവ് 8കാരം
േകാവിഡ ് ഫv ് ൈലൻ xീHെ്മ: ് െസ:റിെ: നട9ി4ിന് ÈപീകരിJ< മാേനÉെമ: ് ക�ിHി
തീ�മാന 8കാരം, എസ.്ഡി.ആർ.എഫ ് െ: മാർpേരഖ അKസരിq് അKവദനീയമായ
ആവശU?ൾ/ ്ഈ gക വിനിേയാഗി/ാV<gം വിനിേയാഗ9ിെ: വിശദാംശ?ൾ, ജി�ാ �ര�
നിവാരണ അേതാറിHി (ഡി.ഡി.എം.എ) ആവശUെ4I< േരഖകൾ സഹിതം, ഡി.ഡി.എം.എ/്
നൽേകjgമാണ്.
3.7 േകാവിഡ ് ഫv ് ൈലൻ xീHെ്മ: ് െസ:റിെ: നട9ി4ിനായി ÈപികരിJ< മാേനÉെമ:്
ക�ിHി`െട അ6U�േ:`ം േനാഡൽ ഓഫീസyേട`ം േപരിൽ ആരംഭിJ< സം`] ബാR്
അ/ൗj,് തേ2ശഭരണQാപന9ിൽ നിേ<ാ എസ.്ഡി.ആർ.എഫിൽ നിേ<ാ അഡ�ാൻസ ്ആയി
ലഭിJ< gക നിേ�പിq് വിവിധ ആവശU?ൾ/ ് വിനിേയാഗിJ<തിന് മാ�മായി
പരിമിതെ4Iേ9jതാണ്. സംഭാവന ഇന9ിൽ ലഭിJ< gക ഖ¦ിക 3.4 8കാരം ആരംഭിJ<
െ¶ഷUൽ Hി.എസ.്ബി അ/ൗjിൽ നിേ�പിേ/jതാണ്. ഇതിനകം ബാR് അ/ൗjിൽ
ലഭിqിn[ സംഭാവന െ¶ഷUൽ Hി.എസ.്ബി അ/ൗjിേല/ ് മാേHjതി�. അത് മാേനÉെമ:്
ക�ിHി തീ�മാന 8കാരം വിനിേയാഗി/ാV<താണ്.

 
(ഗവർണyെട ഉ9രവിൻ 8കാരം)
ശാരദ �രളീധരൻ ഐ എ എസ്

8ിൻസി4ൽ െസl>റി

1. പrായ9 ്ഡയറ¨ർ
2. നഗരകാരU ഡയറ¨ർ
3. 0ാമവികസന ക�ീഷണർ
4. ചീഫ ്എrിനീയർ, തേ2ശസ�യംഭരണ വ34്
5. എ�ാ ജി�ാ ആ³�ണസമിതി അ6U�ËാർJം
6. എ�ാ ജി�ാകള¨ർമാർJം
7. എ�ാ ജി�ാ Ìാനിംഗ ്ഓഫീസർമാർJം
8. എ�ാ പrായ9 ്െഡപ�>ി ഡയറ¨ർമാർJം
9. എ�ാ നഗരകാരU േമഖലാ േജായി: ്ഡയറ¨ർമാർJം
10. എ�ാ 0ാമപrായ9 ്8സിഡÍമാർJം െസl>റിമാർJം
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11. എ�ാ േ�ാ/ ്പrായ9 ്8സിഡÍമാർJം െസl>റിമാർJം
12. എ�ാ ജി�ാ പrായ9 ്8സിഡÍമാർJം െസl>റിമാർJം
13. എ�ാ േകാർ4േറഷൻ െസl>റിമാർJം
14. എ�ാ നഗരസഭാ െചയർമാൻമാർJം െസl>റിമാർJം
15. ധനകാരU വ34് (20.07.2020-െല ധനകാരU വ34ിെ: 3റി4്)

16. �ര� നിവാരണ വ34് 
17. ഡയറ¨ർ, േകരള സംQാന ഓഡിH ്വ34് (േമൽ ഉ9രവിന് ധനകാരU വ34ിെ:
അംഗീകാര�j.്)
18. െചയർമാൻ േvH ്റിേസാÄ ്Î4്
19. ഡയറ¨ർ, കില
20. എÏിക�>ീവ് ഡയറ¨ർ ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
21. ക�തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ ്േകാ4ി

 
ഉ9രവിൻ 8കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ4് 
1. ബÐ. തേ2ശസ�യംഭരണ വ34് മZി`െട ൈ8വH ്െസl>റി/്
2. തേ2ശസ�യംഭരണ വ34് 8ിൻസി4ൽ െസl>റി`െട (Ñറൽ) പി.എe് 
3. തേ2ശസ�യംഭരണ വ34് 8ിൻസി4ൽ െസl>റി`െട (അർബൻ) പി.എe്
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