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തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് -ജീവന�ാര ം- !ീ.െക.ജി.രവീ%ൻ(റി)) +ൻസി�ൽെസ-)റി േ�ഡ്
III(െ0ാവിഷണൽ) ഫയൽ െച3 OA (EKM) 231/2025 -െല ബA.അCിനിേDEീവ്
ൈGബHണലിെI 25.03.2025 െല വിധിന ായം നട�ിലാ�ി- ഉMരവ് Nറെ�OവിPQ.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഇS )വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1419/2025/LSGD   തീയതി,തി[വന\Nരം, 06-06-2025
  പരാമർശം:- 1. 14.12.2010 െല സ.ഉ(സാധാ)നം.3917/2010/തസ�ഭവ നaർ സർ�ാർ

ഉMരവ്
2. 15.12.2010 െല സ.ഉ(സാധാ)നം.3922/2010/തസ�ഭവ നaർ സർ�ാർ

ഉMരവ്

3. 21.02.2015-െല സ.ഉ(സാധാ)നം522/2015/തസ�ഭവ നaർ സർ�ാർ
ഉMരവ്

 4. ബA.േകരള അCിനിേDEീവ്  GിബHണലിെI OA(EKM)1985/2023
േcdളള 18.01.2024-െല വിധിന ായം

 5. 03.07.2024-ൽ സ.ഉ(സാധാ)നം1196/2024/തസ�ഭവ നaർ സർ�ാർ
ഉMരവ്

 6. 18.10.2024 ൽ സ.ഉ(സാധാ)നം1980/2024/LSGD നaർ സർ�ാർ
ഉMരവ്

 7. ബA.േകരള അCിനിേDEീവ് GിബHണലിെI OA(EKM)231/2025 
േcdളള 25.03.2025- െല വിധിന ായം

 8.
!ീ.െക.ജി.രവീ%ൻ(റി)) +ൻസി�ൽ െസ-)റി-III തേ�ശസ�യംഭരണ
വ��് 0ിൻസി�ൽ െസ-)റിയി�് സമർ�ിe 28.01.2025
തീയതിയിെല അേപf

 9. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്  0ിൻസി�ൽ ഡയറghെട 23.05.2025-െല
LSGD/PD/68536/2023-PENB6 നaർ കM്

ഉMരവ്
   !ീ.െക.ജി.രവീ%ൻ(റി)), +ൻസി�ൽ  െസ-)റി III (െ0ാവിഷണൽ), ടി തlികയിൽ ,
ടിയാൾ�് ലഭിeി[n ശaളം +നിസി�ൽ േകാമൺ സർവീസിൽ ലഭിPമായി[n
ശaളേM�ാൾ വളെര �റവായി[QെവQം +നിസി�ൽ േകാമൺ സർവീസിൽ
pട[മായി[െnqിൽ ലഭിPമായി[n െ0ാേമാഷrകൾ ടിയാന് അrവദിeി[Qെവqിdം ടി
തlികകളിെല ശaളം നിജെ�OMി നൽകണെമQം ആവശ െ�uെകാv് ഫയൽ
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െച3ി[n OA(EKM)1985/2023-െല പരാമർശം (4)  െല വിധിന ായം പാലിwെകാv്
പരാമശം (5) 0കാരം ഉMരവായി[Q. ടി ഉMരവിൽ,  ടിയാൾ�്  K S & SSR rule 9(a)
(i) 0കാരം +നിസി�ൽ െസ-)റി xാനേM�്  താൽ�ാലിക നിയമനമാണ് 
നൽകിയത്  എnതിനാൽ ടിയാൻ  +നിസി�ൽ  േകാമൺ സർവീസിൽ തെn pടർnതായി
കണ�ാ�ാznതാെണQം  അതിനാൽ   KS & SSR Rule 8 ബാധകമാവിെ{Qം
ടിയാൾ�് മാ
വ��ിൽ കാലാകാല|ളിൽ അrവദിeി[n xാന�യE|െള pടർn്
ശaളനിർ}യം അrവദി�ാതി[nത് പരിേശാധിe് വ��ിൻെറ െ~ഷ ൽ �ൾ 0കാരേമാ
മE് കാരണ|േളാ ടിയാന് ശaള നിർ}യം അrവദിPnതിന് തടസമി{ാM പfം 
 ആയത് അrവദി�ാൻ 0ിൻസി�ൽ ഡയറgർ�് നിർേ�ശം നൽകിയി[Q. 
                2. ടി ഉMരവിെല നിർേ�ശ|ൾ  ഇനിSം പാലിeി)ിെ{Qം 2006-2007
കാലയളവിൽ +ൻസി�ൽ െസ-)റി III (െ0ാവിഷണൽ) ആയി േജാലി േനാPകSം
pടർn് +നിസി�ൽ  േകാമൺ സർവീസിൽ �0v് തlികയിേല�് തരം താ�െ�OകSം
30.4.2007 ൽ സവീസിൽ നിQം വിരമിPകSം െച3 !ീമതി
�മംഗലാേദവി�് +ൻസി�ൽെസ-)റി III ആയി വിരമിeതായി കണ�ാ�ി, െപൻഷൻ
ആr�ല |ൾ Gഷറി +േഖന ലഭ മാPnതിന് അrവദിeത് േപാെല
അേപfകrം െപൻഷൻ ആr�ല |ൾ  Gഷറി +േഖന ലഭ മാPnതിനായി അ�ൗvI്
ജനറലിന് നിർേ�ശം നൽകണം എnീ ആവശ |ൾ ഉnയിwെകാv് ടിയാൻ പരാമർശം (8)
0കാരം സർ�ാരിൽ അേപf സമർ�ിPകSം അേത ആവശ Mിേല�ായി ബA.േകരള
അCിനിേDEീവ്  GിബHണൽ +aാെക OA(EKM)231/2025 നaർ േകസ് ഫയൽ
െച�കS+vായി. 
  3. ബA.േകരള അCിനിേDEീവ്  GിബHണലിൻെറ  OA(EKM)231/2025 നaർ േകസിെല
പരാമർശം (7) വിധിന ായMിൽ ഒnാം എതിർ കfിയായ സർ�ാർ +aാെക ടിയാൾ നൽകിയ
Annexure A 13  (പരാമർശം 8) നിേവദനMിേcൽ  വിധിന ായം ലഭ മായി 2 മാസMിr�ിൽ
തീ[മാനെമO�ണെമn് ബA.േകരള അCിനിേDEീവ് GിബHണൽ ഉMരവായി[Q. 
   4) +നിസി�ൽ േകാമൺ സർവീസിൽ എൽ ഡി �ാർ�്/ബിൽ കളgർ തlികയിൽ േജാലിയിൽ
0േവശിe !ീ െക ജി രവീ%ൻ െഹഡ് �ാർ�് /റവനH ഇൻെ~gർ തlികയിൽ േസവനമr�ിw
വരേവ +നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ്-III തlികയിൽ താ�്കാലിക െസ-)റിയായി
നിയമിPകSvായി. +നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ്-III തlികയിൽ താൽ�ാലിക നിയമനMിനായി
അംഗീകാരം നൽകിയ ഉേദ ാഗx[െട പാനലിൽ നിQളള നിയമനം തികwം താൽ�ാലികzം
െക.എസ് & എസ്.എസ്.ആർ ജനറൽ hൾ ച)ം 9 (എ) (1) 0കാരzം ആയിരിPnpം, ഇ0കാരം
താൽ�ാലിക നിയമനം ലഭിeിu� ഉേദ ാഗxെര സർ�ാർ ഏതവസരMിൽ
ആവശ െ�Oേaാേഴാ േകരളാ പ�ിക് സർ�ീസ് ക�ീഷൻ േമൽ തlികയിൽ xിരനിയമനം
നട�േaാേഴാ അവ[െട പഴയ തlികയിേല�് തിരിeയ�npമാണ് എn വ വxയിൽ
14.12.2010-ൽ പരാമർശം (1) സർ�ാർ ഉMരവാ�കSം 15.12.2010 െല പരാമർശം (2) സർ�ാർ
ഉMരവ് 0കാരം നഗരകാര  വ��ിൽ +നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ് III തlികയിൽ
െ0ാവിഷണൽ െസ-)റിയായി നിയമനം ലഭിPSം 12 വർഷേMാളം േസവനമr�ിe് 31.08.2022
വിരമിPnpവെര െ0ാവിഷണൽ െസ-)റിയായി pട[കSം െച�.
5) xിരം െസ-)റിമാ[െട അഭാവMിൽ സേബാർഡിേനE് സർ�ീസിെല qualified ആയ
ഉേദ ാഗxെര മാ
 വ��ിൽ നിലനിർMിയാണ് താൽ�ാലിക െസ-)റിമാരായി നിയമിPnത്.
ഇ|െനS� ജീവന�ാർ�് അവർ മാ
 വ��ിൽ േസവനം അr�ിeി[െnqിൽ
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ലഭിPമായി[n െ0ാേമാഷrകൾ േനാഷണലായി അrവദിeാണ് ശaള നിർ}യം നടMി
വ[nത്. പരാതി�ാരന് യഥാസമയ|ളിൽ ടിയാെI അേപfSം, ഓ£ഷrം അംഗീകരിe്
അർഹതെ�) െ0ാേമാഷrകൾ േനാഷണലായി അrവദിe് നൽകിയി[െnqിdം അ�ൗvI്
ജനറലിെI payslip-െI അടിxാനMിൽ +നിസി�ൽ േ�ഡ് III Sെട ശaള െ§യിലിൽ ശaളം
ൈക�Eിയി[nതിനാൽ +നിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിൽ ശaള നിർ}യം യഥാസമയ|ളിൽ
നടMിയി[nി{. അർബൻ അഫേയ¨് വ��് ©ർ}മാSം സർ�ാർ വ��് ആയതിനാdം
+നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ് III തlിക ഗസEഡ് തlിക ആയതിനാdം അ�ൗvI് ജനറലിെI
payslip െI അടിxാനMിൽ സംxാനെM ബªെ�) Gഷറികളിൽ നിnാണ് ശaളം
നൽകിവnി[nത്. ടിയാെI lien +നിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിൽ നിn് മാEി സർ�ാർ/നിയമന
അധികാരി ഉMരവ് Nറെ�Oവി�ാMതിനാൽ ടിയാൻ ഏത് താൽ�ാലിക തlികയിൽ
േസവനമr�ിe് വിരമിeാdം ടിയാെI ലാവണം മാ
വ��ായ +നിസി�ൽ േകാമൺ
സർ�ീസിലാണ്. ആയതിനാലാണ് ടിയാന് േനാഷണലായി അർഹതെ�) െ0ാേമാഷrകൾ
മാ
വ��ിൽ അrവദിe് നൽകിയിu�ത്. ബA. അCിനിേDEീവ് ൈGബHണലിെI പരാമർശം (4)
വിധിന ായMിേcൽ,  ടിയാൻ +നിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിൽ pടർnി[െnqിൽ
ലഭിPമായി[n െപൻഷൻ ആr�ല |ൾ അrവദി�ാൻ 03.07.2024-ൽ പരാമർശം (5) 0കാരം
ഉMരവായി[nതിൻെറയതിെI അടിxാനMിൽ ടിയാൻ +നിസി�ൽ സർ�ീസിൽ നിn്
PA/RO/AO/CS ഹയർ േ�ഡ് തlികയിൽ വിരമിe ഉേദ ാഗxനായി കണ�ാ�ി ശaള
നിർ}യം നടMാൻ ടിയാൻ വിരമിe കൽ�E +നിസി�ാലിEി�് നിർേ�ശം
നൽകിയിu�താSം േസവനNlകം േകരള സംxാന ഓഡിE് വ��ിന്
ൈകമാറിയിu�താSം  പരാമർശം (9) 0കാരം 0ിൻസി�ൽ ഡയറgർ അറിയിeിu�താണ്. 
+നിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിെല ജീവന�ാ[െട verification authority േകരള സംxാന ഓഡിE്
വ��ിെല ഓഡിEർമാരാകയാൽ ടി verification report ലഭിPn +റ�്, ടിയാൻ െപൻഷൻ ²�്,
അrബª േരഖകൾ എnിവ സഹിതം അേപf സമർ�ിPnതിനrസരിe്  ഓ£E് െച�n
േകാർ�േറഷൻ/ +നിസി�ാലിEിയിൽ നിn് െപൻഷrം മE് ആr�ല |³ം അrവദിPnതാണ്
എn് 0ിൻസി�ൽ ഡയറgർ അറിയിeിuv്.
   6) സർ�ാർ ഇ�ാര ം വിശദമായി പരിേശാധിw. അേപfകെI പരാതിയിൽ ´vി�ാണിPn
!ീമതി �മംഗലാേദവി�് 30/04/2007 ൽ µനിയർ �0vായി വിരമിe േശഷം പരാമർശം
(3)സർ�ാർ ഉMരവ് 0കാരം +നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ് III ആയി േനാഷണലായി
െ0ാേമാഷൻ അrവദിeി[Q. ആയതിനാലാണ് !ീമതി. �മംഗലാേദവി അർബൻ അഫേയ¨്
ഡി�ാർ)്െമIിൽ നിn് +നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ് III ആയി വിരമിeതായി കണ�ാ�ി
അ�ൗvI് ജനറലിr നിർേ�ശം നൽകിെ�ാ¶ം ടിയാ³െട െപൻഷൻ Gഷറി +േഖന അrവദിw
നൽ�nതിേല�മായി 18.10.2024 ൽ പരാമർശം (6) സർ�ാർ ഉMരവ് Nറെ�OവിPകSം
െച3ിu�ത്. 
   7) അേപfകൻ +നിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിെല PA/RO/AO/CS ഹയർ േ�ഡ് തlികയിൽ
വിരമിe ഉേദ ാഗxനാകയാൽ ടിയാെI Service Verification Authority േകരള സംxാന ഓഡിE്
വ��ാണ്.  +നിസി�ൽ േകാമൺ സർ�ീസിെല ജീവന�ാർ�് േലാ�ൽ ഫvിൽ നിnാണ്
െപൻഷൻ അrവദിPnത്. ടി ജീവന�ാർ�് consolidated fund ൽ നിn് െപൻഷൻ
അrവദി�ാൻ നിലവിെല സർ�ീസ് ച)|ൾ അrവദിPnി{. !ീമതി �മംഗലാേദവി�്
21.02.2015-െല പരാമർശം (3) സർ�ാർ ഉMരവ് 0കാരം +നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ് III ആയി
േനാഷണലായി െ0ാേമാഷൻ അrവദിeി[nതിനാലാണ് ടിയാൾ അർബൻ അഫേയ¨്
ഡി�ാർ)്െമIിൽ നിn് +നിസി�ൽ െസ-)റി േ�ഡ് III ആയി വിരമിeതായി കണ�ാ�ി
സംxാന Gഷറി വഴി െപൻഷrം മE് ആr�ല |³ം നൽകിയി[nത്. 
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   8) േമൽ വിവരിe സാഹചര Mിൽ, !ീമതി �മംഗലാേദവി�് അrവദിeത് േപാെല സംxാന
Gഷറി വഴി െപൻഷrം മE് ആr�ല |³ം അrവദി�ണെമn, അേപfകനായ 
!ീ.െക.ജി.രവീ%ൻെറ  ആവശ ം നിരസിwെകാ¶ം, പരാമർശം (5) സർ�ാർ ഉMരവ്
അടിയ\രമായി നട�ിലാ�ാൻ 0ിൻസി�ൽ ഡയറgർ�് നിർേ�ശം നൽകിെ�ാ¶ം
!ീ.െക.ജി.രവീ%ൻ(റി)) +ൻസി�ൽെസ-)റി േ�ഡ് III(െ0ാവിഷണൽ) ഫയൽ െച3
OA(EKM)231/2025 െല 25.03.2025-െല വിധിന ായം നട�ിലാ�ിSം ഉMരവ് Nറെ�OവിPQ.

(ഗവർണhെട ഉMരവിൻ 0കാരം)
LALI K

േജായിI് െസ-)റി
0ിൻസി�ൽ ഡയറgർ, എൽ.എസ്.ജി.ഡി, തി[വന\Nരം. 
അഡ�േ�E് ജനറൽ ,േകരളം, എറണാ�ളം(ആ+ഖ കM് സഹിതം)
അ�ൗvI് ജനറൽ (എ&ഇ/ആഡിE്), 
¸ർ.
ഡയറgർ, േകരള സംxാന ആഡിE് ഡി�ാർ)്െമൻറ്, തി[വന\Nരം 
!ീ.െക.ജി.രവീ%ൻ(റി))+ൻസി�ൽെസ-)റിIII (െ0ാവിഷണൽ), കാ�ിPn് (വീട്)
ശിവ¹പ,വിദ ാനഗർ, കൽ�E, വയനാട് 673122
ഡയറgർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തി[വന\Nരം 
ഫയൽ/ ഓഫീസ് േകാ�ി 

ഉMരവിൻ 0കാരം 

െസfൻ ഓഫീസർ
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