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േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - േകാഴിേ�ാട്  നിസി�ൽ േകാർ�േറഷനിൽ ABC പ(തി)െട
ഭാഗമായി ,ാപി- മൾ/ി െ0ഷ1ാലി3ി േഹാ0ി3ലിൽ കരാർ അടി,ാന5ിൽ  േജാലി
േനാ78 ജീവന�ാർ�് േവതനം വർ(ി�ി-് - ഉ5രവ് ;റെ�<വി7=.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഇ.)) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.333/2024/LSGD   തീയതി,തിMവനN;രം, 09-02-2024
  പരാമർശം:- 1. 22.06.2018 െല തസ�ഭവ ഇ)1/187/2018/തസ�ഭവ നUർ ക5്

2. 21.12.2018 െല സ.ഉ(സാധാ)നം.3222/2018/തസ�ഭവ
3. 09.07.2019 െല സ.ഉ(പി) 81/2019/ധന
4. േകാഴിേ�ാട് േകാർ�േറഷൻ െസW/റി)െട 15.05.2020 െല എഫ്

6/39935/19 നUർ ക5്
 5. നഗരകാര1 ഡയറ\]െട 26.03.2021 െല ഇ5/14039/2020 നUർക5്

 6 തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് ^ിൻസി�ൽ ഡയറ\]െട 28.10.2023 െല
എൽ.എസ്.ജി.ഡി/പി.ഡി/41201/2023-പിഎ-്2 നUർ ക5്

ഉ5രവ്
    േകാഴിേ�ാട് നഗരസഭയിൽ എ.ബി.സി പ(തിയിൽ ഉൾെ�<5ി ,ാപി-  മൾ/ി
െ0ഷ1ാലി3ി േഹാ0ി3ലിെ` aഗമമായ ^വർ5ന5ിനായി  സർ�ാർ ഉ5രbകൾ�്
വിേധയമായി  cവെട പ/ികയിൽ േചർ5ിരി7ം ^കാരം ഒM  വർഷേ5�് കരാർ
അടി,ാന5ിൽ  നിയമി78തിfം ആയതിേല�ാവശ1മായ െചലവ് നഗരസഭ)െട
തനത് ഫhിൽ നി8് വഹി�ണെമ8 വ1വ,യിൽ  അfമതി നൽകി ഉ5രവ്
;റെ�<വി�ാൻ നഗരകാര1 ഡയറ\ർ�് പരാമർശം (1) ^കാരം നിർേദശം
നൽകിയിM=.  

 തjിക എkം േയാഗ1ത ^വർ5ി
പരിചയം ^തിമാസ േവതനം

1 േ^ാ�ാം
മാേനജർ 1

ബി വി എസ് സി & എ
എ-്
എ.ബി.സി. േ^ാ�ാമിൽ
േകാm് സർ/ിഫി�3്

എ.ബി.സി.
േ^ാ�ാമിൽ
^വർ5ി
പരിചയം

45,000/-

ബി വി എസ് സി & എ
എ.ബി.സി.
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2
െഫസിലി3ി
മാേനജർ 1

എ-്
   എ.ബി.സി.
േ^ാ�ാമിൽ േകാm്
സർ/ിഫി�3്

േ^ാ�ാമിൽ
^വർ5ി
പരിചയം

43,000/-

3 എ.ബി.സി.
സർജൻസ് 3

1.ബി വി എസ് സി & എ
എ-്
2 എ.ബി.സി. േ^ാ�ാമിൽ
േകാm് സർ/ിഫി�3്

എ.ബി.സി.
േ^ാ�ാമിൽ
^വർ5ി
പരിചയം

40,000/-

4 അനേjഷ1
െ0ഷ1ലിn് 1

ബി വി എസ് സി & എ
എ-്
എം .വി.എസ്.സി.
സർജറി

 42,000/-

5 േഡാഗ്
ക1ാ-ർ 5

എ.ബി.സി. േഡാഗ്
കാ-ിംഗ് oയിനിംഗ്
സർ/ിഫി�3്

 18,000/-

6 ൈqവർ
േഡാഗ് വാൻ 1   17,000/-

7 അെ3ൻഡ`് 2   15,000/-
8 സ�ീ�ർ 1   10,000/-
   2. പരാമർശം 2 െല ഉ5രവ് ^കാരം എ.ബി.സി പ(തി)മായി ബrെ�/് ജിവന�ാെര
നിയമി78തിെ`  െചലവ് sാൻ ഫhിൽ നി=ം വഹി78തിന് അfമതി നൽകി
ഉ5രവായിM=. പരാമർശം 1, 2 എ8ിവ)െട അടി,ാന5ിൽ അംഗീകരി-ിtളള 
തjികകളിൽ േ^ാ�ാം മാേനജർ, െഫസിലി3ി മാേനജർ എ8ീ തjികകൾ ഒഴിെക)u
തjികകളിൽ മാvമാണ് നിയമനം നട5ിയിtളളത്

   3. േമൽ കരാർ ജീവന�ാMെട കാലാവധി 2 വർഷേ5�് wടി ദീർഘി�ി78തിfം
പരാമർശം (3) ^കാരം േവതനം ;നർ നിyയി-് ഉ5രവാ�8തിfമായി േകാഴിേ�ാട്
േകാർ�േറഷൻ െസW/റി സമർ�ി- െ^ാേ�ാസzം കൗൺസിൽ തീMമാന5ിെ` പകർ}ം
സഹിതം ~ടർ നടപടികൾ�ായി പരാമർശം (5) ^കാരം  നഗരകാര1 ഡയറ\ർ
ലഭ1മാ�ിയിM=.

   4. കരാർ ദീർഘി�ി-് നൽ�േUാൾ ,ിരെ�<�8തിന് യാെതാM അവകാശവാദbം
ഉ8യി78ത� എ=ളള സത1വാ��ലം ജീവന�ാരിൽ നി8് േരഖാ�ലം വാ�ി
��ി-ിtെh8് ^ിൻസി�ൽ ഡയറ\ർ പരാമർശം (6) ^കാരം അറിയി-ിth്. wടാെത
സ.ഉ (പി) 81/2019/ധന നUർ ഉ5രവിf േശഷം 11.02.2021 െല സ.ഉ (പി) നം.29/2021/ധന
നUർ ഉ5രവ് ^കാരം േവതനം ;~�ി നിyയി-ിtuതിനാൽ കരാർ ജീവന�ാMെട
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േവതനം വർ(ി�ി78ത് സംബrി-് കരാർ ^കാരം നിയമി-ിtളള തjികകൾ ഏ~
തjിക)മായി ~ല1െ�<5ി േവതനം ;നഃനിyയി�ണം എ8തിന് cവെട േചർ7ം വിധം
േവതനം ;നർനിyയി�ാം എ=ം അറിയി-ിth്.
 

നം തjിക കാ3ഗറി
സ.ഉ(പി)81/2019/ധന
തീയതി 09.07.2019

സ.ഉ(പി)29/21/ധന
തീയതി 10.02.2021

1 സ�ീ�ർ (�ൾ ൈടം) I 18030/- �പ 18390/- �പ
2 അ3`ർ I 18030/- �പ 18390/- �പ
3 ൈqവർ II 19670/- �പ 20065/- �പ
4 അനേjേഷ1ാളജിn് XI 43,115/- �പ 44020/- �പ
5 എ.ബി.സി. സർജൻ XI 43,115/- �പ 44020/- �പ

   5. നിലവിൽ േമൽ ഉ5രbകളിൽ േഡാഗ് ക1ാ-ർ തjിക�് ~ല1െ�<5ാb8
തjികകൾ ഒ=ം തെ8 ഇ�ാെയ=ം, 08.09.2023 തീയതിയിെല േകാഴിേ�ാട്
േകാർ�േറഷൻ കൗൺസിലിെ` 3-◌ാ◌ം നUർ തീMമാന^കാരം എ.ബി.സി.
ആ�പvിയിെല എ�ാ ജീവന�ാർ7ം കൺേസാളിേഡ3് േപ അfവദി�ാൻ
സർ�ാരിേല�് �പാർശ െച�ിtെh=ം ആയതിനാൽ 23.08.2022 തീയതിയിെല സ.ഉ
(സാധാ) നം.2065/2022/എൽ.എസ്.ജി.ഡി  ^കാരം �ഗപരിപാലകർ�് ^തിമാസം 20000
�പ േവതനമായി നൽകാൻ നിർേ�ശി-ിtെh=ം, 07.05.2020 തീയതിയിെല േകാഴിേ�ാട്
േകാർ�േറഷൻ കൗൺസിലിെ` 20-◌ാ◌ം നUർ തീMമാന^കാരം കരാർ ജീവന�ാMെട
കാലാവധി 2 വർഷേ5�് നീt8തിfം ശUളം അ=  തൽ പരി�രി78തിfം
കൗൺസിൽ �പാർശ നൽകിയിtെh8 വിവരbം േകാഴിേ�ാട് നഗരസഭ െസW/റി
അറിയി-ിtu  വിവരം ^ിൻസി�ൽ ഡയറ\ർ റിേ�ാർ/് െച�ിth്.

   6. എ.ബി.സി. പ(തി  എ8ത് ഒM ദീർഘകാല പ(തിയാെണ8ിരിെ� നിലവിെല
േവഗതയിൽ പ(തി ഏകേദശം 5 വർഷം wടി നട�ിലാ�ിയാൽ മാvേമ േപ വിഷബാധ �
േകാർ�േറഷൻ എ8 ല�1ം സാധ1മാw. നിലവിzളള ജീവന�ാർ�്  കഴി� �8്
വർഷമാ)ളള ^വർ5ി പരിചയം ഉളളതിനാൽ പ(തി ^തീ�ി- േവഗ5ിൽ
നട�ിലാ�ാൻ സാധി7=h്. wടാെത േഡാ�ക1ാ-ർ േപാzളള തjികകളിേല�്
^വർ5ന പരിചയം ഉളള ജീവന�ാMെട അപര1ാ�)ം നിലവിെല ജീവന�ാെര
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നിലനിർേ5hതിന് ഒM കാരണമാണ്. wടാെത ബ�.സിരിജഗൻ ക�ി3ി)െട ഉ5രവ്
^കാരം െതMവ് നായക�െട ആWമണ5ിന് ഇരയാ�8വർ7ളള ന�പരിഹാരമായി
1097461 �പ നൽേകhി വ8ിth.് എ.ബി.സി. പ(തി കാര1�മമായി നട�ാ�ിയാൽ
മാvേമ െതMbനായക�െട ആWമണbം അ~�ലം നഗരസഭ�് ഉhാ�8 ഭീമമായ
ന�bം �റ�െകാh് വരാൻ കഴി)ക)ള�.

  7. സർ�ാർ ഇ�ാര1ം വിശദമായി പരിേശാധി7ക)ം,  േകാഴിേ�ാട് േകാർ�േറഷൻ
എ.ബി.സി. പ(തി)െട ഭാഗമായി ,ാപി- മൾ/ി െ0ഷ1ാലി3ി േഹാ0ി3ലിൽ േജാലി
െച�8 13 കരാർ ജീവന�ാർ സർ�ാർ അfമതി wടാെത   2023 മാർ-് വെര ~ടർ8
നടപടി സാ�കരി�ം േകാഴിേ�ാട്  നിസി�ൽ േകാർ�േറഷനിൽ ABC പ(തി)െട
ഭാഗമായി ,ാപി- മൾ/ി െ0ഷ1ാലി3ി േഹാ0ി3ലിൽ കരാർ അടി,ാന5ിൽ
ജിവന�ാർ േജാലി േനാ78 സ�ീ�ർ (�ൾ ൈടം), അ3`ർ, േഡാഗ് ക1ാ-ർ തjികകൾ�്
11.02.2021 തിയതിയിെല സ.ഉ(പി) നം.29/2021/ധന ഉ5രവിെല കാ3ഗറി I െ` േവതനbം
(Maximum monthly contract pay ₹18390/-) ൈqവർ തjിക�്  കാ3ഗറി II (Maximum
monthly contract pay ₹20065/-^കാര u േവതനbം എ.ബി.സി സർജൻ,
അനേjേഷ1ാളജിn് എ8ീ തjികകൾ�് കാ3ഗറി XI ന് (Maximum monthly contract pay
₹44020) ആfപാതികമായ േവതനbം  അfവദി-് ഉ5രവാ�=.

    8. േമൽ  േവതന വർ(നവിന് ഉ5രവ് തിയതി  തൽ മാvം ^ാബല1ം
ഉhായിരി78താണ്.

(ഗവർണ]െട ഉ5രവിൻ ^കാരം)
അനിൽ �മാർ ജി 

അഡിഷണൽ െസW/റി

പകർ�്
^ിൻസി�ൽ ഡയറ\ർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്,തിMവനN;രം.
അ�ൗh`് ജനറൽ (എ&ഇ/ആഡി3്), േകരള,
­ർ
െസW/റി,  നിസി�ൽ േകാർ�േറഷൻ, േകാഴിേ�ാട്
ഡയറ\ർ, േകരള സം,ാന ആഡി3് വ��,് തിMവനN;രം.
ഡയറ\ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തിMവനN;രം
ധനകാര1 വ��്(e-1834017/െഡവ-1/160/2021-ധന)
കMതൽ ഫയൽ.
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ഉ5രവിൻ ^കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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