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തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്- േകരള �നിസി�ൽ േകാമൺ സർ"ിസ് - െകാ$ി
നഗരസഭയിെല റി(.റവന* ഓഫീസർ, /ീ. പി.1ി വിജയെനതിരായ െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III
ച(ം 59(ബി) <കാര�= നടപടി - തീർ�ാ�ി- ഉ@രവ് Aറെ�BവിCD.

തേ�ശസ�യംഭരണ(ഇF)വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2155/2023/LSGD   തീയതി,തിQവനRAരം, 02-11-2023
  പരാമർശം:- 1. സംTാന െപർേഫാമൻസ് ഓഡി1് ഓഫീസർ 05.03.2010-ൽ െകാ$ി

നഗരസഭയിൽ നട@ിയ അേന�ഷണറിേ�ാർ(്.
2. 22.03.2010 തീയതിയിെല സ.ഉ(സാധാ)നം.978/2010/തസ�ഭവ.
3. 29.11.2010 തീയതിയിെല 20083/ഇF1/10/തസ�ഭവ നZർ കാരണം

കാണി�ൽ േനാ(ീസ്

 4. നഗരകാര\ഡയറ]^െട 14.02.2019തീയതിയിെല വി3-5508/2010 നZർ
ക@്.

 5. 27.11.2021, 14.12.2021 തീയതികളിെല 74724/ഇF2/2014/തസ�ഭവ.
നZർ ക_കൾ

 6. േകരളാ പbി�് സർ"ീസ് കcീഷൻ െസd(റിFെട 
18.10.2023 തീയതിയിെല A1 -3/35/2022-KPSC നZർ ക@്.

ഉ@രവ്
       െകാ$ി നഗരസഭയിൽ വi നി�തി നിർjയkമായി ബlെ�(് അഴിമതി
നടCDn് എo് കാണിpെകാn് േഡാ. െക. ബാലചqൻ ബr. തേ�ശഭരണ വ�sമtി
�Zാെക സമർ�ി$ നിേവദന@ിെv അടിTാന@ിൽ സംTാന െപർേഫാമൻസ്
ഓഡി1് ഓഫീസർ 05.03.2010-ൽ െകാ$ി നഗരസഭയിൽ അേന�ഷണം നട@ി സർ�ാരിൽ
പരാമർശം 1 <കാരം റിേ�ാർ(് സമർ�ി$ിQD. അതിൻ<കാരം റവന* ഓഫീസർ /ീ. പി.1ി
വിജയൻ, അധികാര പരിധി ലംഘി$് പല െക(ിടxyെടFം നി�തി നിർjയം
നട@ിയിzെnDം േഡാ. െക. ബാലചqെv ഭാര\യായ /ീമതി. ലീല ബാലചqെv
െക(ിട@ിെv നി�തി നിർjയം നട@ിയത് അധികാര പരിധി ലംഘിpെകാnാെണDം
നി�തി നിർjയ@ിെല <സ{മായ എ|ാ വiകyം കണ�ിെലB�ാെത നി�തി
നിർjയി$ിzെnDം കെn@ി റിേ�ാർ(് െച}ിQD. സംTാന െപർേഫാമൻസ് ഓഡി1്
ഓഫീസ^െട റിേ�ാർ(ിൽ െകാ$ി നഗരസഭയിെല െഡപ*(ി െസd(റി /ീമതി പി.എൻ. ജയ,
റവന* ഓഫീസർ /ീ. പി.1ി വിജയൻ എoിവQെട ഭാഗ_ നിDം ~Qതരമായ വീ�
സംഭവി$തായി <ഥമ��\ാ േബാ�\െ�(തിെv അടിTാന@ിൽ ടിയാyകെള പരാമർശം 2
<കാരം അേന�ഷണ വിേധയമായി സർ"ീസിൽ നിDം സെ�v് െച}് ഉ@രവായിQD. 
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     2. ഇ�ാര\ം വിശദമായി പരിേശാധിCകFം േഡാ. െക. ബാലചqെv ഭാര\യായ േഡാ.
ലീല ബാലചqെv െക(ിട@ിെv നി�തി നിർjയ@ിൽ <സ{മായ എ|ാ വiതകyം
കണ�ിെലB�ാെത നി�തി നിർjയി$ത് തികpം അനീതിFം അധികാര
�ർവിനിേയാഗkമാെണo് കെn@ിയിQD. റവന* ഓഫീസർ /ീ. പി. 1ി. വിജയൻ <iത
െക(ിട@ിന് നിർjയി$ വാർഷിക നി�തി 1,56,340/- �പയാണ്. പിoീB= പരാതി <കാരം
േമൽ അസെ�v് റ� െച} േശഷം നഗരസഭാ െസd(റി വീ�ം അസെ�v്
നട@ിയത�സരി$് െക(ിട വാർഷിക നി�തി 87,976/- �പയായി �റ�ിz=തിൽ
നിDതെo ടിയാൻ െത1ായി നി�തി Aനർ നിർjയി$േ�ാ�ം നിർjയി$ നി�തിFെട 25%
�െട �(ി നി�തി നിർjയി$ത് നിയമവ\വTകyെട ലംഘനkം സർ�ാർ ച(xyെട
വ\{മായ ലംഘനkമായി കn് റവന* ഓഫീസർ ത�ികയിൽ നിDം 31.03.2010-ൽ
വിരമി$ /ീ. പി.1ി. വിജയന് െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III ച(ം 59(ബി) <കാരം ടിയാെv
െപൻഷനിൽ നിDം 150/- �പ വീതം 3 വർഷേ@�് തടFവാൻ താൽ�ാലികമായി
തീQമാനി$് പരാമർശം 3 <കാരം ടിയാന് കാരണം കാണി�ൽ േനാ(ീസ് നൽകിയിQD.

     3. േഡാ. ലീല ബാലചqെv െക(ിട@ിെv നി�തി നിർjയി$ിz=ത് ബlെ�( റവന*
ഇൻെ�]ർ ആെണoാണ് /ീ. പി.1ി. വിജയൻ മ^പടി സമർ�ി$ിQoത്. <iത
െക(ിട@ിന് നി�തി �മ@ിയിz=ത് �BതലാണDം റവന* ഓഫീസർ അധികാരപരിധി
ലംഘി$ാണ് നി�തി �മ@ിയിz=െതo െക(ിട ഉടമFെട പരാതി ലഭി$േ�ാൾ തെo
െക(ിട@ിന് നി�യി$ിz= നി�തി ധനകാര\ �ാvിംഗ് കcി1ിFെട Aതിയ തീQമാന
<കാരമാെണo് റവന* ഇൻെ�]ർ അറിയി$ിQD. എ�ിൽേ�ാ�ം ടി അസെ�v്
റ�ാCവാ�ം സമീപ_= സമാന െക(ിടxyെട നി�തിFമായി താരതമ\െ�B@ി വീ�ം
അസെ�v് െച�വാ�ം ടിയാൻ റിേ�ാർ(് നൽകിയതിെv അടിTാന@ിലാണ്
നഗരസഭാ െസd(റി അ<കാരം തീQമാനെമB@ിz=െതo് ബlെ�( നഗരസഭ
ഫയലിൽ നിDം വ\{മാ�oതാെണDം /ീ. പി.1ി. വിജയൻ കാരണം കാണി�ൽ
േനാ(ീസിന് മ^പടി സമർ�ി$ിQD.
     4. െകാ$ി നഗരസഭയിൽ വ\ാവസായികാവശ\@ിനായി പണിFo െക(ിടxൾ�്
നി�തിFെട 25% അധികം �മ_o സ�ദായമാണ് നിലവി�nായിQoെതDം ആദ\
അസെ�vിൽ റവന* ഇൻെ�]^ം, റ�ാ�െ�(് വീ�ം നട@ിയ അസെ�vിൽ െഡപ*(ി
െസd(റിയാണ് 25% നി�തി അധികം േചർ@െതDം /ീ. പി.1ി. വിജയെv മ^പടിയിൽ
പറFD. െപർേഫാമൻസ് ഓഡി1് ഓഫീസ^െട അേന�ഷണ റിേ�ാർ(ിൽ 25% അധിക
നി�തി �മ@ിയത് നിയമ വ\വTകyെട ലംഘനമാെണDം ആയതിന് െഡപ*(ി
െസd(റിFം അഡീഷണൽ െസd(റിFം ഉ@രവാദികളാെണDമാണ് പറ�ിz=െതDം
ഉ@രവാദിത�ം റവന* ഓഫീസറായ ടിയാെv േപരിൽ �മ@ിയത് അന\ായkം
നീതിേകBമാെണDം /ീ. വിജയൻ മ^പടി നൽകിയിരിCD. റവന* ഓഫീസർ അധികാര
പരിധി ലംഘിpെവo് െഡപ*(ി െസd(റി റിേ�ാർ(് െച}ിz= പല െക(ിടxyെടFം നി�തി
നിർjയ അംഗീകാരം റവന* ഓഫീസ^െട പരിധിയിൽ വQoതാെണo് െപർേഫാമൻസ്
ഓഡി1് ഓഫീസർ അർ�ശ��ിടയി|ാ@ വിധം റിേ�ാർ(ിൽ വ\{മാ�ിയിz=�ം
<iത റിേ�ാർ(ിൽ അധികാര പരിധിയിലധികമായി അംഗീകാരം നൽകിയതായി
കാണി$ിz= 5 െക(ിടxyം റവന* ഓഫീസ^െട അധികാരപരിധി 150 ച.മീ1റായി
�റkവQ@ിയതി�ം പിoീട് 200 ച.മീ1റായി വർ�ി�ി$തി�ം ഇടയി�=
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കാലയളവിലാെണDം, ടി കാലയളവിൽ 150 ച.മീ1റായി �റk വQ@ിയ� സംബlി$
പരാതിയിേ�ൽ Aന:പരിേശാധന വQ_o�വെര �റkവQ_oതി� ��= Tിതി
�ടQവാൻ നഗരസഭാ െസd(റി നിർേ�ശി$ിQDെവDം /ീ. പി.1ി. വിജയൻ
േബാധി�ി$ിzn്. അടിTാനമി|ാ@ �1xൾ �മ@ി ടിയാെv േസവനം 
�ികരമെ|o
നിഗമന@ിൽ ടിയാെv െപൻഷനിൽ നിDം 150 �പ വീതം 3 വർഷേ@�്
തട�വ�വാൻ താൽ�ാലികമായി തീQമാനി$ത് വളെര േഖദകരമാെണDം ടിയാെv
ഭാഗ_ നിDം അറിയാെത എെR�ി�ം വീ� സംഭവി$ിzെn�ിൽ ആയത് സദയം  മി$്
മാ�ാ�ി ഇേ�ാൾ സർ�ാർ എB@ിz= താൽ�ാലിക തീQമാനം Aന:പരിേശാധി$്
ടിയാെv െപൻഷനിൽ �റവ് വQ@ിയിz= നടപടി പിൻവലി$് ടി സെ�ൻഷൻ കാലയളവ്
ഡ*(ിയായി പരിഗണി$് തീQമാനെമB�ണെമo് /ീ. പി.1ി. വിജയെv മ^പടിയിൽ
അേപ ി$ിQD.
      5. ഇ�ാര\@ിൽ െകാ$ി േകാർ�േറഷൻ െസd(റിFെട അേന�ഷണ
റിേ�ാർ(ിെvയടിTാന@ിൽ നഗരകാര\ഡയറ]ർ സമർ�ി$ റിേ�ാർ(് <കാരം െകാ$ി
നഗരസഭയിൽ റി(േയർഡ് റവന* ഓഫീസറായിQo /ീ. പി.1ി. വിജയെv മ^പടി
പരിേശാധി$തിൽ ടിയാെv വാദഗതികൾ ¡ർjമാFം അംഗീകരി�ാൻ കഴിയിെ|Dം
ടിയാന് നൽകിയിz= Delegation power <കാരം രn് നിലവെരF= (upto 200 ന്)
െക(ിടxൾ�് മാ®മാണ് ടിയാന് നി�തി �മ_വാ�= അധികാര�=െതDം േഡാ. ലീല
ബാലചqെv േപരി�= വിഷയാ�ദമായ െക(ിടം െബെ¯v് േ°ാർ 99.60 m2 �ൗn്
േ°ാർ 126.72 m2, ഫ�് േ°ാർ, 144.45 m2, െസ�v് േ°ാർ 134.36 m2 െ�യർ കാബിൻ
30.16m2 എoിവFൾെ�െട ആെക 535.29m2 ആെണDം നഗരസഭാ െസd(റിFെട
റിേ�ാർ(ിൽ പറFD. ഈ വിഷയ@ിൽ എ® ´ണി1് ഉെnേoാ എ® നZ^കളാണ്
നൽകിയിQoെതേoാ പരിഗണിേ�n വിഷയമെ|oാണ് അഭി<ായെമDം റവന*
ഇൻെ�]ർ തµാറാ�ി തQo നി�തി നിർjയ േ�1്െമv് ¶പാർശ േരഖെ�B@ി
െഡപ*(ി െസd(റി�് അയ�oതി�പകരം റവന* ഓഫീസറായ /ീ. പി.1ി. വിജയൻ
<iത നി�തി നിർjയ@ിന് അംഗീകാരം നൽകിയിz=തിൽ വീ�FെnDം പിoീട് ടി
നി�തി നിർjയം നഗരസഭാ െസd(റി റ�് െച�കFം A�തായി നി�തി നിർjയം
നഗരസഭാ െസd(റിയാണ് അംഗീകരി$ിz=െതDം െകാ$ി േകാർ�േറഷൻ െസd(റി
റിേ�ാർ(് സമർ�ി$ിരിCD. റി(േയർഡ് റവന* ഓഫീസർ /ീ. പി.1ി. വിജയെv മ^പടിയിൽ
നിDം, ആ കാലയളവിൽ റവന* ഇൻെ�]റായ /ീ. അജി@് <സാദിെv മ^പടിയിൽ
നിDം േമ�േദ\ാഗTയായ റി(േയർഡ് െഡപ*(ി െസd(റി /ീമതി. പി.എൻ. ജയFമായി
സ�രേചർ$യി|ായിQDെവDം ആയത് ഓഫീസ് <വർ@നxെള ബാധി$ിzെnDം
മന·ിലാ�ാkoതാെണDം <iത വിഷയ@ിൽ പര�രം ആേരാപണxyം
<ത\ാേരാപണxyം നട@ിയിz=�ം ആയത് ഫയലിൽ വ\{മാെണDം <iത <¸@ി
ഓഫീസ് അ$ട� നടപടികൾ�് വിQ�മാെണDം കാ¹oതായി െകാ$ി േകാർ�േറഷൻ
െസd(റി റിേ�ാർ(് സമർ�ി$ിരിCD.
     6. റവന* ഇൻെ�]ർ തµാറാ�ി നൽകിയ നി�തി നിർjയ േ�1്െമv് റവന*
ഓഫീസറായ /ീ. പി.1ി. വിജയൻ ¶പാർശ േരഖെ�B@ി െഡപ*(ി െസd(റി�്
അയ�ാമായിQoിzം ആയതി�പകരം റവന* ഓഫീസറായ /ീ. പി.1ി. വിജയൻ <iത
നി�തി നിർjയ@ിന് അംഗീകാരം നൽകിയതിൽ വീ�FെnDം െകാ$ി േകാർ�േറഷൻ
െസd(റി റിേ�ാർ(് െച}ിരിCoതാFം െകാ$ി േകാർ�േറഷൻ െസd(റിFെട റിേ�ാർ(്
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േ�1് െപർേഫാമൻസ് ഓഡി1് ഓഫീസ^െട കെn@�കെള ശരിവ�oതാണ്
എoതിനാൽ റി(േയർഡ് റവന* ഓഫീസർ /ീ. പി.1ി. വിജയെv ഭാഗ@് നിDം
ഔേദ\ാഗിക »ത\ നിർ"ഹണ@ിൽ വീ� സംഭവി$തായി കണ�ാ�ി �ടർനടപടികൾ
സ�ീകരി�ാkoതാെണo് നഗരകാര\ഡയറ]ർ അഭി<ായെ�BകFnായി. 
    7. നഗരകാര\ഡയറ]^െട ¶പാർശ<കാരം ഇ�ാര\ം പരിേശാധി$തിൽ െകാ$ി
നഗരസഭയിെല റി(.റവന* ഓഫീസർ, /ീ. പി.1ി വിജയെനതിരായ ആേരാപണxെള
സംബlി$് െകാ$ി േകാർ�േറഷൻ െസd(റിFെട റിേ�ാർ(്, േ�1് െപർേഫാമൻസ്
ഓഡി1് ഓഫീസ^െട കെn@�കെള ശരിവ�oതാെണDം ഇ�ാര\@ിൽ ടിയാെv
ഭാഗ@് നിDം ഔേദ\ാഗിക »ത\ നിർ"ഹണ@ിൽ വീ�വoതാFം കnതിനാൽ,
റി(േയർഡ് റവന* ഓഫീസർ /ീ.പി.1ി.വിജയന് നൽകിയ കാരണം കാണി�ൽ േനാ(ീസിെല
താൽ�ാലികതീQമാനം Tിരെ�B_oതിന് �Zായി െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III ച(ം 59(ബി)
<കാരം ടിയാെന േനരിൽ േകൾCoതി�= അവസരം നൽകിെയ�ി�ം ടിയാൻ
ഹിയറിംഗിന് ഹാജരായിQoി|. 
    8. <iത സാഹചര\@ിൽ റി(േയർഡ് റവന* ഓഫീസർ /ീ.പി.1ി.വിജയന് ഹിയറിംഗിൽ
പെ�BCവാൻ താ¼ര\മി| എo നിഗമന@ിൽ, �ടർനടപടി സ�ീകരിCവാൻ
തീQമാനിCകFം, ടിയാെനതിരായി ആരംഭി$ അ$ട�നടപടി, െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III ച(ം
59(ബി) <കാരം ടിയാെv െപൻഷനിൽ നിDം 150/- �പ വീതം 3 വർഷേ@�്
തടFവാ�= സർ�ാരിെv താൽ�ാലിക തീQമാനം Tിരെ�B@ി, തീർ�ാCoതിേ�ൽ
േകരളാ പbി�് സർ"ീസ് കcീഷെv ഉപേദശം േതടിയിQD. 

     9. േകരളാ പbി�് സർ"ീസ് കcീഷൻ ലഭ\മാ�ിയ പരാമർശം 6 ക@് <കാരം, ടി
േകസ് ബlെ�( േരഖകyെട അടിTാന@ിൽ കcീഷൻ പരിേശാധി$താFം,
െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III ച(ം 59(ബി) <കാരം െപൻഷനിൽ നിo് Tിരമായി �റവ്
െച�വാൻ മാ®േമ വ\വT െച�D½ എoതിനാൽ ച(ം 59(ബി) <കാരം
<തിമാസെപൻഷനിൽ നിo് Tിരമായി �റവ് െചേµnതാെണo് കcീഷൻ
നിരീ ിCകFം അ<കാരം ഉപേദശിCകFം െച}ിQD. 
     10. േമൽ സാഹചര\@ിൽ െകാ$ി നഗരസഭയിൽ നിDം   റവന* ഓഫീസർ
ത�ികയിൽ വിരമി$, /ീ. പി.1ി വിജയെനതിരായി സംTാന െപർേഫാമൻസ് ഓഡി1്
ഓഫീസ^െട റിേ�ാർ(ിെvയടിTാന@ിൽ ആരംഭി$ നടപടി, െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III ച(ം
59(ബി) <കാരം ടിയാെv <തിമാസെപൻഷനിൽ നിDം 150/- �പ വീതം Tിരമായി �റവ്
െച¾െകാn് തീർ�ാ�ി ഉ@രവാ�D.

(ഗവർണ^െട ഉ@രവിൻ <കാരം)
അനിൽ �മാർ ജി 

അഡിഷണൽ െസd(റി
തേ�ശസ�യംഭരണവ��് <ിൻസി�ൽ ഡയറ]ർ, തിQവനRAരം.
നഗരകാര\ ഡയറ]ർ, തിQവനRAരം.
െസd(റി, േകരളാ പbി�് സർ"ീസ് കcീഷൻ, തിQവനRAരം
ഡയറ]ർ, േകരള സംTാന ഓഡി1് വ��്, തിQവനRAരം.
/ീ. പി.1ി വിജയൻ, റവന* ഓഫീസർ(റി(.), െകാ$ി നഗരസഭ ( <ിൻസി�ൽ ഡയറ]ർ
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�േഖന)
എ¿ി.ഡയറ]ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തിQവനRAരം
കQതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉ@രവിൻ <കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
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