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തേ ശ സ യംഭരണ വ ് – എെ  െതാഴിൽ എെ  അഭിമാനം 2.0 - േകരള േനാളജ്
ഇേ ാണമി മിഷൻ ആവി രി  േ ാജ കൾ തേ ശഭരണ ാപന െട 2023-24
വാർഷിക പ തി െട ഭാഗമാ തിന് അ മതി നൽകി - ഉ രവ് റെ വി .

തേ ശതേ ശ  സ യംഭരണസ യംഭരണ ( (ഡിഎഡിഎ) ) വ ്വ ്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2128/2023/LSGD   തീയതി,തി വന രം, 31-10-2023
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ. (ൈക)നം.84/2022/തസ ഭവ; തീയതി 19.04.2022

2. സ.ഉ. (ൈക)നം.86/2022/തസ ഭവ; തീയതി 19.04.2022
3. സ.ഉ. (ൈക)നം.115/2022/തസ ഭവ; തീയതി 28.05.2022
4. സ.ഉ. (ൈക)നം.214/2022/തസ ഭവ; തീയതി 15.09.2022
5. സ.ഉ. (ൈക)നം.3/2023/തസ ഭവ; തീയതി 04.01.2023
6. സ.ഉ. (സാധാ)നം.989/2023/തസ ഭവ; തീയതി 06.05.2023

7. േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ ഡയറ െട 22/07/2023 െല
543/GL/KKEM/2023 -◌ാ◌ം ന ർ ക ്

8. സ.ഉ. (സാധാ)നം.2117/2023/തസ ഭവ; തീയതി 30.10.2023
ഉ രവ്ഉ രവ്

 
    ാേദശിക സാ ിക വികസന ം െതാഴിലവസര ി ം പതിനാലാം പ വൽസര
പ തി െട ഖ ല ളിൽ പരമ ധാനമാണ്. സ യംെതാഴിൽ സംരംഭ ം
െതാഴിൽദായക സംരംഭ ം േ ാ ാഹി ി തി  വർ ന ൾ തേ ശ
സ യംഭരണ ാപന ൾ ആവി രി ക ം ഇതി  േ ാജ കൾ 2023-24 വാർഷിക
പ തിയിൽ ഉൾെ ക ം െചേ ്. അേതാെടാ ം െതാഴിലേന ഷകെര െതാഴി ം
വ മാന ം േന വാൻ ാ രാ  ൈന ണ  പരിശീലനപരിപാടികൾ ഏെ ്
നട ാേ ്. െതാഴിൽ സഭകൾ വിളി  ൾെ െട  ഇതിനാവശ മായ
നിർേദശ ൾ പരാമർശം 1 തൽ 6 വെര  ഉ ര കൾ വഴി സർ ാർ

റെ വി ി ്.
   2. േകരള ിെല ഐടിഐ/ഡിേ ാമ/ സ്  വിന് കളിൽ േയാഗ ത , DWMS (Digital
Workforce Management System) ൽ രജി ർ െച ി , 14.1 ല ം െതാഴിലേന ഷകർ ്
േവ ി േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ പം െകാ ി  പ തിയാണ് ‘എെ
െതാഴിൽ എെ  അഭിമാനം 2.0’. തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ വഴി ഈ പ തി

ാവർ ികമാ തിനാണ് വിഭാവനം െച ിരി ത്. എ ാ ജി കളി ം
െതാഴിൽേമളകൾ സംഘടി ി ് അഭ വിദ രായ െതാഴിലേന ഷകെര അവ െട
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വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത ം കഴിവി ം അഭി ചി ം അ സരി  െതാഴിൽ േനടാൻ
ാ രാ ക എ താണ് ഈ പ തി െട ഖ  ല ം. െതാഴിൽ അേന ഷക െട അഭി ചി

മനസിലാ ി, ആവശ മായ ൈന ണ പരിശീലന ൾ നൽകി അവർ ് ൈവ ാനിക
െതാഴിൽ ലഭ മാ ക ം ൈവ ാനിക െതാഴിലിൽ ഏർെ ിരി വർ ്
സമീപ ല തെ  സൗകര ദമായ അത ാ നിക െതാഴിലിട ൾ ഒ തിനായി
വർ ് നിയർ േഹാ കൾ ാപി ക എ ം ഈ പ തി െട ല ളാണ്.
താ ര  െതാഴി കളിേല ് െതാഴിൽ അേന ഷകെര എ ി തി  പി ണ േകരള
േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ നൽ താണ്.
   3. േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ വിഭാവനം െച ി  േമ റ  പ തി െട
ഭാഗമായി ആവി രി ി  വെട പറ  നാല് േ ാജ കൾ തേ ശ സ യംഭരണ

ാപന െട 2023-24 വാർഷിക പ തിയിൽ ഉൾെ തിനാവശ മായ നിർേ ശം
നൽ തിന് പരാമർശം 7 െല ക ് കാരം േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ
ഡയറ ർ സർ ാരിേനാട് അഭ ർ ി ി ്.

i. എെ  െതാഴിൽ എെ  അഭിമാനം 2.0 - േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷെ  േത ക
െതാഴിൽ പ തി - െഫസിലിേ ഷൻ െസ ർ ാപി ൽ

ii. എെ  െതാഴിൽ എെ  അഭിമാനം 2.0- േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷെ  േത ക
െതാഴിൽ പ തി - ൈന ണ  വികസന പരിപാടികൾ നട ിലാ ൽ

iii. എെ  െതാഴിൽ എെ  അഭിമാനം 2.0- േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷെ  േത ക
െതാഴിൽ പ തി - െതാഴിൽേമള സംഘടി ി ൽ

iv. എെ  െതാഴിൽ എെ  അഭിമാനം 2.0- േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷെ  േത ക
െതാഴിൽ പ തി - വർ ് നിയർ േഹാം സൗകര ം ഏർെ ൽ

   4. സർ ാർ ഇ ാര ം വിശദമായി പരിേശാധി . അതിെ  അടി ാന ിൽ ാേദശിക
സാ ിക വികസന ിനായി ഏെ  േ ാജ കേളാേടാ ം വെട നൽകിയിരി
മാർ നിർേദശ ൾ ് വിേധയമായി േമൽ േ ാജ കൾ ടി 2023-24 വാർഷിക പ തി െട
ഭാഗമാ തിന് തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ ് അ വാദം നൽകി ഉ രവാ .

4.1 4.1 എെഎെ   െതാഴിെതാഴിൽ ൽ എെഎെ   അഭിമാനംഅഭിമാനം  2.0 - 2.0 - േകരളേകരള  േനാളജ്േനാളജ്  ഇേ ാണമിഇേ ാണമി  മിഷെമിഷെ   േത കേത ക
െതാഴിെതാഴിൽ ൽ പ തിപ തി  - - േകരളേകരള  േനാളജ്േനാളജ്  ഇേ ാണമിഇേ ാണമി  മിഷമിഷൻ ൻ െഫസിലിേ ഷെഫസിലിേ ഷൻ ൻ െസെസ ർർ

ാപിാപി ൽൽ::--

i. േ ാജ ിെേ ാജ ിെ   ലല ൾൾ:: DWMS-ൽ രജി ർ െച ി വ ം അ ാ വ മായ
െതാഴിലേന ഷകർ ് െതാഴിൽ കെ തിന് േവ ി  വർ ന ൾ മിക
രീതിയിൽ നട തി ം, അവ മായി ത മായി സംവദി തി ം മതല
ന ിയി  ക ണി ി അംബാസിഡർ ് വർ ി തി  ിരമായ ഒ

േത ക െഫസിലിേ ഷൻ െസ ർ തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ളിൽ ാപി ക
എ താണ് ഈ േ ാജ ിെ  ല ം.

ii. വിഭവവിഭവ  വകയിവകയി ൽ ൽ : : വികസന ഫ ിൽ നിേ ാ തനത് ഫ ിൽ നിേ ാ ഓേരാ
തേദശ സ യംഭരണ ാപന ിെ ം സാഹചര ിന സരി ് ആവശ മായ ക
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ഈ േ ാജ ിനായി വകെകാ ി ാ താണ്.

iii. േ ാജ ിെേ ാജ ിെ   ഭാഗമായിഭാഗമായി  ഏെ േഏെ േ   വവർർ ന െടന െട  വിശദാംശവിശദാംശ ൾൾ:- :- 100 ച ര
അടിെയ ി ം വി ീർ  േത ക ലസൗകര ം ംബ ീ ക ണി ി
അംബാസിഡർ ായി പ ായ /്നഗരസഭ ഓഫീസിൽ സ ീകരി ണം. െനയിം
േബാർഡ്, േമശകൾ, കേസരകൾ, േ ഷണറി, ലാ ്േടാ ,് ഇ ർ െന ് സൗകര ം, ഫാൻ

ട ിയ അടി ാന സൗകര ൾ അവിെട ലഭ മാ ണം. പ ായ /്നഗരസഭ
ഓഫീസിൽ ഇതിനായി ലസൗകര ം ലഭ മെ ിൽ സി.ഡി.എസ്
ഓഫീസിേനാട ബ ി ് ക ണി ി അംബാസിഡർ ാ  െഫസിലിേ ഷൻ െസ ർ

ാപി ാ താണ.് പരാമർ ശം 3 െല ഉ ര കാരം തേ ശ സ യംഭരണ
ാപന ളിൽ ഏർെ ണെമ ് നിർേദശി ി  എ ർ ണർഷി ് ആൻഡ്

എംേ ാെ ് െഹൽപ് െഡ ിൽ ആവശ മായ ലസൗകര ം ലഭ മാെണ ിൽ
അവിെട േത കമായി ഇതി  േവ ി ലം ലഭ മാ ിയാ ം മതിയാ താണ്.
ഇ വെര പരാമർശം 3 െല ഉ ര കാരം തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ളിൽ
ഏർെ ണെമ ് നിർേദശി ി  എ ർ ണർഷി ് ആൻഡ് എംേ ാെ ്
െഹൽപ് െഡ ് ാപി ാ  തേ ശ സ യം ഭരണ ാപന ൾ ക ണി ി
അംബാസിഡർ ായി ലസൗകര ം ഏർെ േ ാൾ എ ർ ണർഷി ് ആൻഡ്
എംേ ാെ ് െഹൽപ് െഡ ി ം ടി  സൗകര ം ഏർെ േ താണ്.

iv. നിനിർർ ഹണഹണ  ഉേദ ാഗഉേദ ാഗ ൻൻ: - : - ഈ േ ാജ ിെ  ഭാഗമാ  വാ കൾ െസ റി ം
നിർ ാണ വർ ന ൾ ആവശ െ ിൽ അത് അസി ് എ ിനീയ ം
നിർ ഹിേ താണ.്

v. ാമപ ായ ക ം നഗരഭരണ ാപന ം മാ ം ഈ േ ാജ ് ഏെ ാൽ
മതിയാ താണ.് ഈ േ ാജ ് ഉ ാദനേമഖലയിൽ ഉൾെ ി
ഏെ ാ താണ്.

4.2 4.2 എെഎെ   െതാഴിെതാഴിൽ ൽ എെഎെ   അഭിമാനംഅഭിമാനം  2.0 - 2.0 - േകരളേകരള  േനാളജ്േനാളജ്  ഇേ ാണമിഇേ ാണമി  മിഷെമിഷെ   േത കേത ക
െതാഴിെതാഴിൽൽപ തിപ തി  - - ൈന ണൈന ണ   വികസനവികസന  പരിപാടികപരിപാടികൾ ൾ നട ിലാനട ിലാ ൽൽ:-:-

i. േ ാജ ിെേ ാജ ിെ   ലല ൾൾ: - : - േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷെ  DWMS േപാർ ലിൽ
രജി ർ െച ി  െതാഴിൽ അേന ഷക െട േയാഗ ത ം അഭി ചി ം മന ിലാ ി
അവർ ് െതാഴിലവസര ൾ ഫല ദമായി വിനിേയാഗി ാൻ കഴി  തര ിൽ
ആവശ മായ ൈന ണ പരിശീലനം നൽകി അവ െട കാര േശഷി വർ ി ി ് അവെര
െതാഴിൽ ാ രാ തിനാണ് ഈ േ ാജ ് ല മി ത.് അഭ വിദ രായ

വതീ വാ ൾ ് കഴിവിെ ം വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത െട ം അഭി ചി െട ം
ി പരിചയ ിെ ം അടി ാന ിൽ അവ െട ൈന ണ ം നിലവി

ൈവദ ം വർ ി ി തിനാവശ മായ പരിശീലനം ലഭ മാ തി  ഉേ ശി .

ii. വിഭവവിഭവ  വകയിവകയി ൽൽ: - : - ( 1 ) േകരള േനാേളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ േഖന നട
ൈന ണ  പരിശീലന പരിപാടിക െട ണി ് േകാ ് േകരള േനാേളജ് ഇേ ാണമി
മിഷൻ നി യി  കാരം ആയിരി താണ.് ഇ കാരം നി യി  ണി ്
േകാ ിെ  അടി ാന ിൽ തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ ് അ വദി ാ
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സ സിഡി നിര ിെ  ഉയർ  പരിധി വെട േചർ .

മമ
നംനം

വിഭാഗംവിഭാഗം ണി ്ണി ്  േകാ ്േകാ ് േകരളേകരള  േനാേളജ്േനാേളജ്
ഇേ ാണമിഇേ ാണമി

മിഷമിഷൻ ൻ നന
സ സിഡിസ സിഡി

തേ ശതേ ശ  സ യംഭരണസ യംഭരണ
ാപന ിാപന ിൽ ൽ നി ംനി ം
നനൽൽകാകാ
സ സിഡിസ സിഡി

1 പ ിക വർ ം, അഗതി
ആ യ, അതിദരി ർ

േകരള േനാേളജ്
ഇേ ാണമി
മിഷൻ
നി യി

കാരം

ണി ്
േകാ ിെ  70
ശതമാനം;
പരമാവധി
20,000 പ

 

ണി ് േകാ ിെ  100
ശതമാനമാ തി

 ബാ ി ക

2 പ ികജാതി,
ഭി േശഷി വർ, ാൻസ്
െജൻേഡ ,് മ
െതാഴിലാളികൾ,
വിധവകൾ, മാതാവിെ
അെ ിൽ പിതാവിെ
മാ ം സംര ണയി
വനിതകൾ, ംബ
വാർഷിക വ മാനം 2
ല ം പയിൽ
താെഴ  െപാ  വിഭാഗം
വനിതകൾ,

േകരള േനാേളജ്
ഇേ ാണമി
മിഷൻ
നി യി

കാരം

ണി ്
േകാ ിെ  70
ശതമാനം;
പരമാവധി
20,000 പ

ണി ് േകാ ിെ  75
ശതമാനമാ തി

 ബാ ി ക

3 മ വർ േകരള േനാേളജ്
ഇേ ാണമി
മിഷൻ
നി യി

കാരം

ഇ * ണി ് േകാ ിെ  50
ശതമാനം

* റി ്: മ  വിഭാഗ ാർ ായി േകരള േനാേളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ എെ ി ം
സ സിഡി നൽ കയാെണ ിൽ ണി ് േകാ ിെ  5 0 ശതമാനമാ തി  ബാ ി

ക തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ ് ന ാ താണ.്

2. േകരള േനാേളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ ന ത് കഴി  ബാ ി ക തേ ശ
സ യംഭരണ ാപന ൾ േമൽ പ ികയിൽ ന ിയി  കാരം നീ ി വേ താണ്.
േകരള േനാളജ് ഇ േണാമി മിഷെ  വിഹിതം അവർ പരിശീലക ഏജൻസി ് ആദ ം
നൽ താണ്. പരിശീലന ിെ  േരാഗതി േകരള േനാളജ് ഇ േണാമി മിഷൻ
വിലയി ിയ േശഷം േകരള േനാളജ് ഇ േണാമി മിഷൻ ആവശ െ  റ ് ബാ ി
സ സിഡി ക തേ ശ സ യംഭരണ ാപനം പരിശീലക ഏജൻസി ്
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നേ താണ.്

3. േകരള േനാേളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ തേ ശ സ യംഭരണ ാപന െട
പ ാളി േതാെട നട ാ  ൈന ണ പരിശീലന പരിപാടികൾ ് മാ മാണ്
േമ റ  സ സിഡി നിര കൾ ബാധകമായി ത്. തേ ശ സ യംഭരണ

ാപന ൾ സ മായി േനരി ് ഏെ  ൈന ണ പരിശീലന ൾ ്
പരാമർശം 3 കാര  മാർ േരഖ െട ഖ ിക 6.5.2(സി) യിൽ തിപാദി ി
സ സിഡി നിര ക ം മാനദ മാണ് ബാധകമാേ ത.്

4. വികസന ഫ ,് തനത് ഫ ് എ ിവ ഈ േ ാജ ിനായി ഉപേയാഗി ാ താണ.്

5. തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ േനരിേ ാ തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ
േഖന േകരള േനാേളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ നട േതാ ആയ ൈന ണ

പരിശീലനപരിപാടികൾ ് ംബ വാർഷികവ മാന പരിധി ബാധകമ . ംബ
വാർഷിക വ മാനം പരിഗണി ാെത തെ  ൈന ണ  പരിശീലന പരിപാടികൾ ,് മ ്
മാനദ ൾ ് വിേധയമായി, സ സിഡി അ വദി ാ താണ.് പരാമർ ശം 3
ഉ രവിെല ഖ ിക 6.5.2(സി) ് താെഴ  റി ് ( 1 ) ഇ കാരം േഭദഗതി
െച .

iii. ണേഭാ ാ െടണേഭാ ാ െട  വിശദാംശവിശദാംശ ൾൾ:-:- ഈ േ ാജ ിെ  ഭാഗമാ  ൈന ണ
പരിശീലന പരിപാടികൾ ് ആവശ മായ ണേഭാ ാ െട ലി ് േകരള േനാളജ്
ഇേ ാണമി മിഷൻ നൽ താണ്. ണേഭാ  പ ിക അ ് േച  ാമ സഭാ
/വാർഡ് സഭാ േയാഗ ളിൽ അവതരി ിേ താണ.്

iv. േ ാജ ിെേ ാജ ിെ  ഭാഗമായിഭാഗമായി  ഏെ േഏെ േ   വവർർ ന െടന െട  വിശദാംശവിശദാംശ ൾൾ:-:- േകരള
േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷെ  ‘എെ  െതാഴിൽ എെ  അഭിമാനം’ പ തി െട
ഭാഗമായി DWMS ൽ രജി ർ െച ി  െതാഴിൽ അേന ഷക െട അഭി ചി ം
താൽപര ം അ സരി  േമഖലയിെല ൈന ണ  വികസന പരിപാടികൾ മിഷൻ
അംഗീകരി ി  (DWMS ൽ ലി ് െച ി ) ാപന ൾ വഴിയാണ് െതാഴിൽ
അേന ഷകർ ് നൽേക ത.്

v. നിനിർർ ഹണഹണ  ഉേദ ാഗഉേദ ാഗ ൻൻ:: ാമപ ായ കളിൽ ഈ േ ാജ ിെ  നിർ ഹണം
വിേ ജ് എ ൻഷൻ ഓഫീസ ം നഗരഭരണ ാപന ളിൽ .പി.എ േ ാജ ്
ഓഫീസർ/ ഇൻഡ ിയൽ എ ൻഷൻ ഓഫീസ ം നടേ താണ.്

vi. എ ാ തല ി  തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ ം ഈ േ ാജ ്
ഏെ ാ താണ്. ഈ േ ാജ ് ഉ ാദന േമഖലയിൽ ഉൾെ ി
ഏെ ാ താണ്.

4.3 4.3 എെഎെ   െതാഴിെതാഴിൽ ൽ എെഎെ   അഭിമാനംഅഭിമാനം  2.0 - 2.0 - േകരളേകരള  േനാളജ്േനാളജ്  ഇേ ാണമിഇേ ാണമി  മിഷെമിഷെ   േത കേത ക
െതാഴിെതാഴിൽ ൽ പ തിപ തി  - - െതാഴിെതാഴിൽൽേമളേമള  സംഘടി ിസംഘടി ി ൽൽ

i. േ ാജ ിെേ ാജ ിെ   ലല ൾൾ:: േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷെ  എെ  െതാഴിൽ എെ
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അഭിമാനം എ  പ തി െട ഭാഗമായി DWMS ൽ രജി ർ െച ി  െതാഴിൽ
അേന ഷകരിൽ ൈന ണ  വികസന പരിശീലനം ലഭി ി വർ ം D W M S വഴി
രജിേ ഷ ം െ ാൈഫൽ കം ീഷ ം മ ് അ ബ  സർ ീ ക ം
ഉപേയാഗെ ിയി  ഉേദ ാഗാർ ികൾ ം ാേദശികമാ ം അ ാെത ം
ലഭ മായി  െതാഴിൽ അവസര ൾ പരിചയെ തിനായി എ ാ തേ ശഭരണ

ാപനതല ി ം െതാഴിൽ േമളകൾ സംഘടി ി ക എ താണ് ഈ േ ാജ ിെ
ല ം.

ii. വിഭവവിഭവ  വകയിവകയി ൽൽ: : ാമപ ായ കളിൽ പരമാവധി 2 ല ം പ ം േ ാ ്
പ ായ കളി ം നിസിപാലി ികളി ം പരമാവധി 4 ല ം പ ം ജി
പ ായ കളി ം നിസി ൽ േകാർ േറഷ കളി ം പരമാവധി 6 ല ം പ ം
െതാഴിൽേമള െട നട ി ിനായി ഉപേയാഗി ാ താണ.് െതാഴിൽേമള
നട ി ിനാവശ മായ െചലവിെ  3 0 ശതമാനം ക തേ ശ സ യംഭരണ

ാപന ൾ ് േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ നൽ താണ്. ബാ ി ക
വികസന ഫ ിൽ നിേ ാ തനത് ഫ ിൽ നിേ ാ ഇതിനായി
വകെകാ ി ാ താണ്.

iii. േ ാജ ിെേ ാജ ിെ   ഭാഗമായിഭാഗമായി  ഏെ േഏെ േ   വവർർ ന െടന െട  വിശദാംശവിശദാംശ ൾൾ:: (1)
െതാഴിൽേമള നട തിന് അ േയാജ മായ ഹാൾ/ ൗ ് കെ ൽ (2)
പെ  ാപന ൾ ് ആവശ മായ ാ കൾ സ ീകരി ൽ ( 3 ) േമശ,
കേസര, ഫാൻ, പ ിക് അ ് സി ം, ടിെവ ം, ഭ ണം, ബാനർ, േ ഷണറി
തലായവ ലഭ മാ ൽ ( 4 ) റിസ ഷൻ കൗ ർ സ ീകരി ൽ ( 5 ) െതാഴിൽ

ദാതാ ൾ  പരിശീലനം (6) എംേ ായർ േകാൺേ വ് നട ൽ

iv. നിനിർർ ഹണഹണ ഉേദ ാഗഉേദ ാഗ ൻൻ:: ഈ േ ാജ ് െസ റി നിർ ഹണം നടേ താണ.്

v. ഈ േ ാജ ് ഉ ാദനേമഖലയിൽ ഉൾെ ി ഏെ ാ താണ.് െതാഴിൽ േമള
നടേ  തേ ശ സ യംഭരണ ാപന െട പ ിക േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി
മിഷൻ നൽ താണ്.

4.4 4.4 എെഎെ  െതാഴിെതാഴിൽൽ എെഎെ   അഭിമാനംഅഭിമാനം  2.0- 2.0- േകരളേകരള  േനാളജ്േനാളജ്  ഇേ ാണമിഇേ ാണമി  മിഷെമിഷെ   േത കേത ക
െതാഴിെതാഴിൽ ൽ പ തിപ തി  - - വവർർ ്്  നിയനിയർ ർ േഹാംേഹാം  സൗകര ംസൗകര ം  ഏഏർർെെ ൽൽ

ഈ െ ാജ ിെ  മാർഗനിർേദശ ൾ േത കം റെ വി താണ.്

5 . േമൽ വിവരി  േ ാജ ക െട ഗമമായ നട ി ി ം സമയബ ിതമായ
ല ാ ി ം ആവശ മായ സാേ തിക ഉപേദശ ം െഫസിലിേ ഷ ം േകരള േനാളജ്
ഇേ ാണമി മിഷൻ തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ ് നൽേക താണ.്

6. പരാമർശം 8 ഉ രവ് കാരം തേ ശഭരണ ാപന െട 2023-24
വാർഷിക പ തി േഭദഗതി െച തിന് അ മതി ന ിയി ്. ടി േഭദഗതിെ ാ ം േമ റ
േ ാജ കൾ തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ൾ ് വാർഷിക പ തി െട
ഭാഗമാ ാ താണ്.
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(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
ലീന എൻ പി

േജായി ് െസ റി
1. എ ാ ാമപ ായ ് സിഡ മാർ ം െസ റിമാർ ം
2. എ ാ േ ാ ് പ ായ ് സിഡ മാർ ം െസ റിമാർ ം
3. എ ാ നിസി ാലി ി െചയർമാൻമാർ ം െസ റിമാർ ം
4. എ ാ ജി ാ പ ായ ് സിഡ മാർ ം െസ റിമാർ ം
5. എ ാ േകാർ േറഷൻ േമയർമാർ ം െസ റിമാർ ം
6. െമ ർ െസ റി, സം ാന ആ ണ േബാർഡ്
7. ിൻസി ൽ ഡയറ ർ, തേ ശ സ യംഭരണ വ ്
8. തേ ശ സ യംഭരണ വ ് ഡയറ ർ, റൽ
9. തേ ശ സ യംഭരണ വ ് ഡയറ ർ, അർബൻ
10. ഡയറ ർ, ഇ േണാമി ് ആ ് ാ ി ി ് വ ്
11. െമ ർ െസ റി, െക-ഡി ്
12. ഡയറ ർ, േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ
11. ചീഫ് എ ിനീയർ, തേ ശ സ യംഭരണ വ ്
12. ചീഫ്, വിേക ീ താ ണം, സം ാന ആ ണ േബാർഡ്
13. എ ാ ജി ാ ആ ണ ക ി ി അ ാർ ം
14. എ ാ ജി ാ കള ർമാർ ം
15. എ ാ ജി ാ ാനിംഗ് ഓഫീസർമാർ ം
16. എ ാ േജായി ് ഡയറ ർമാർ ം (തേ ശ സ യംഭരണ വ ്)
17. ഡയറ ർ, േകരള സം ാന ഓഡി ് വ ്
18. െചയർമാൻ, േ ് റിേസാ ് ്
19. ഡയറ ർ ജനറൽ, കില
20. എ ിക ീവ് ഡയറ ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
21. ഡയറ ർ, േകരള േനാളജ് ഇേ ാണമി മിഷൻ 
22. ിൻസി ൽ അ ൗ ് ജനറൽ (ഓഡി ്) േകരള, തി വന രം
23. വിവര െപാ ജനസ ർ (െവബ് &ന  മീഡിയ) വ ്
24. വ വസായ വ ്
25. ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ ി

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
പകർ ്:-
1. ബ . തേ ശ സ യംഭരണ വ ് മ ി െട ൈ വ ് െസ റി ്
2. തേ ശ സ യംഭരണ വ ് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ റി െട പി.എ ്
3. തേ ശ സ യംഭരണ വ ് ിൻസി ൽ െസ റി െട പി.എ ്
 

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2128/2023/LSGD
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