
    വിഷയം:- തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - �വർ�നം ഇ�ാ� പകൽവീ കൾ/#$ജന
പരിപാലന േക'(ളിൽ െകയർേട,ർമാെര നിേയാഗി/0ത്
ഒഴിവാ/03ം പ$തി 4പീകരണ�ിൽ 5ർബല വിഭാഗ(ൾ,് 7ൻഗണന
നൽ�03ം - സംബ9ി:്.

    <ചന:- 1. സ.ഉ.(ൈക) നം.115/2022/തസ�ഭവ, തീയതി 28.05.2022
2. കാസർേഗാഡ് ജി�യിെല േIാ,് പJായKകൾ നട�ിലാ/0

വികസന പ$തികളിെല അപാകതകൾ സംബ9ി: ധനകാരN
പരിേശാധന വിഭാഗ�ിെO പരിേശാധന റിേ�ാർQിെല ശിപാർശകൾ

 

"ഭരണഭാഷ- മാSഭാഷ"

േകരള സർ,ാർ
നം. ഡിഎ1/295/2023-തസ�ഭവ

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡിഎ) വ��്
തിWവനXYരം,

തീയതി: 04-11-2023
സർ/ലർ

 

**********************
    തേ�ശ ഭരണ[ാപന(ൾ പതിനാലാം പJവ\ര പ$തിയിെല വാർഷിക പ$തി]ം
േ�ാജ^ക_ം ത`ാറാ/േaാൾ അbവർ�ിേ,c സബ്സിഡി, ധനസഹായം, അbബ9
വിഷയ(ൾ എ0ിവ സംബ9ി: <ചിത മാർഗേരഖ ഖfിക 7.1.14 അbസരി:്, തേ�ശ
സ�യംഭരണ [ാപന(_െട വേയാജന സൗiദ പരിപാടിക_െട ഭാഗമായി പകൽ
വീ ക_െട]ം വേയാജന പരിപാലന േക'(_െട]ം നട�ി�ിനായി ജീവന,ാെര
നിേയാഗി,ാbം അവർ,് �തിമാസം 7000 4പയിൽ അധികരി,ാെത േവതനം
നൽ�0തിbം അbമതി നൽകിയിkc്.
   <ചന (2 ) െല കാസർേഗാഡ് ജി�യിൽ േIാ/കളിൽ ധനകാരN പരിേശാധനാ
സ്ക�ാഡ് നട�ിയ പരിേശാധനയിൽ േIാ/കളിൽ  പ$തിയിൽ ഉൾെ� �ി
േഹാണേററിയം അടി[ാന�ിൽ െകയർേട,ർ സഹായികെള താlകാലികമായി
നിയമി,െ�Q പകൽ പരിപാലന േക'(ൾ �വർ�ി,ാെത അടചിQിരി/0തായി
റിേ�ാർQ് െചmക]ം െകയർ േട,ർമാWെട േസവനം ആവശNെമoിൽ മാpം
ലഭNമാേ,cതാണ് എqം ,  ഇ�കാര7r പകൽ വീട്/ പകൽപരിപാലനേക'(ളിൽ
നട�ിയ െകയർേട,ർ നിയമന(ൾ  അടിയXിരമായി നിർ�ലാ,ാbം
േമsേനാQtമതല അതാ3 വാർഡ് െമaർമാർേ,ാ /uാമപJായത് അധിvതർേ,ാ
ൈകമാw0തിbം നിർേദശി:ിkc് .ആയതിെO അടി[ാന�ിൽ  �വർ�നം ഇ�ാ�
പകൽവീ കൾ/ #$ജന പരിപാലന േക'(ളിൽ െകയർേട,ർമാെര നിേയാഗി:് േവതനം
നൽ�qെcoിൽ അ�കാരം അവർ,് േവതനം നൽ�0ത് അവസാനി�ിേ,cതാണ്.
�വർ�നം ഇ�ാ� കാലയളവിൽ നൽകിയ േവതനം ബ9െ�Qവരിൽ നിqം
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പകർ�്
1. എ�ാ uാമപJായ�് �സിഡxമാർ/ം െസyQറിമാർ/ം
2. എ�ാ േIാ,് പJായ�് �സിഡxമാർ/ം െസyQറിമാർ/ം
3. എ�ാ ജി�ാ പJായ�് �സിഡxമാർ/ം െസyQറിമാർ/ം
4. എ�ാ േകാർ�േറഷൻ േമയർമാർ/ം െസyQറിമാർ/ം
5. എ�ാ 7നിസി�ാലിzി െചയർമാൻമാർ/ം െസyQറിമാർ/ം
6. െമaർ െസyQറി, സം[ാന ആ<pണ േബാർഡ്
7. �ിൻസി�ൽ ഡയറ|ർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
8. ഡയറ|ർ (}റൽ), തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
9. ഡയറ|ർ (അർബൻ), തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
10. ചീഫ് എJിനീയർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
11. ചീഫ് ടൗൺ �ാനർ
12. ചീഫ്, വിേക'ീvതാ<pണം, സം[ാന ആ<pണ േബാർഡ്
13. എ�ാ ജി�ാ ആ<pണ സമിതി അ$N��ാർ/ം
14. എ�ാ ജി�ാ കള|ർമാർ/ം
15. എ�ാ ജി�ാ �ാനിംഗ് ഓഫീസർമാർ/ം
16. എ�ാ േജായിO് ഡയറ|ർമാർ/ം (തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്)
17. ഡയറ|ർ, േകരള സം[ാന ഓഡിz് വ��്
18. െചയർമാൻ, േ�z് റിേസാ�് ��്
19. ഡയറ|ർ ജനറൽ, കില
20. എ�ിക�Qീവ് ഡയറ|ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
21. �ിൻസി�ൽ അ,ൗcO് ജനറൽ (ഓഡിz്) േകരള, തിWവനXYരം
22. വിവര െപാ3ജനസaർ, (െവബ് &ന� മീഡിയ) വ��്
23. ധനകാരN (ഇൻെ��ൻ വിംഗ്) വ��്
24. കWതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി
ഉ�രവിൻ �കാരം

ഈടാ/0തിന് നടപടി സ�ീകരിേ,c3മാണ്. 
   പ$തി ആ<pണ മാർ�േരഖകൾ �കാരം 5ർബല വിഭാഗ�ിൽ െപQവർ/ം പQിക
വിഭാഗ�ിൽെ�Qവർ, വിധവകൾ, വേയാധികർ, കിട� േരാഗികൾ എ0ി(െന എ�ാവർ/ം
ഉപകാരെ� 0 രീതിയിൽ പ$തികൾ ഏെz /0തിന് ആവശNമായ നിർേ�ശ(ൾ
നൽകിയിkc്. ഇത് �കാര�ം, നീc നാൾ ( �റ�ത് അ� വർഷ,ാലെമoി�ം
)ജന(ൾ,് ഉപേയാഗ�ദമാ�0 പ$തികൾ 4പീകരിt നട�ാ/0തിbം ,ജന(ൾ,്
പ$തി െകാ�r �േയാജനം അപuഥിt നട�ാ/0തിbം തേ�ശ ഭരണ [ാപന(ൾ
�$ െച�േ�cതാണ്. ഇ�കാര7r പ$തികൾ തേ�ശ [ാപന(ൾ
4പീകരി/0ത് ജി�ാ ആ<pണ സമിതികൾ നിരീ�ിേ,c3ം േമൽ വിഷയ�ിൽ
പ$തി ആ<pണ മാർ�േരഖ �കാരം നൽകിയിkr നിർേ�ശ(ൾ തേ�ശ ഭരണ
[ാപന(ൾ പാലി/qെc0് തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് േജായിO് ഡയറ|ർമാർ/
ബ9െ�Q ഉേദNാഗ[ർ ഉറ�് വWേ�c3മാണ്.

 ലീന എൻ പി
േജായിO് െസyQറി
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െസ�ൻ ഓഫീസർ.
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