
    വിഷയം:- എൽ.എസ്.ജി.ഡി.-േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ ് പ തി- ാമ, േ ാ ്, ജി ാ
തല ളിൽ വിവിധ വ കളിെല സാേ തിക വിഭാഗം ഉേദ ാഗ െര
ഉൾെ ിെ ാ ് ആ ണ നിർ ണ സഹായ ിനാ ം പ തിക െട
സംേയാജന വർ നം ഫല ദമായി ഏേകാപി ി തി ം സാേ തിക
സമിതികൾ പീകരി ാൻ നിർേ ശം നൽ ത് സംബ ി ്

    ചന:- 1. 22.07.2022-െല 33-മത് മഹാ ാ ഗാ ി േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ ്
പ തി സം ാന െതാഴി റ ് കൗൺസിൽ േയാഗ ിെ  തീ മാനം നം.5.1
2. മഹാ ാ ഗാ ി േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ ് പ തി സം ാന മിഷൻ
ഡയറ െട 26.08.2022, 16.09.2022 തീയതികളിെല NREGA/856/2022-B1
ന ർ ക കൾ

 

""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാ ഭാഷമാ ഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ
നം:ഡി.ഡി.2/317/2022/ത.സ .ഭ.വ           തേ ശ സ യംഭരണ (ഡി.ഡി.) വ ്

തി വന രം,
തീയതി: 11-10-2022

സസർർ ലലർർ
 

**********************
മഹാ ാ ഗാ ി േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ ് പ തി െട ആ ണം
ഫല ദമാ തി ം പ തി ് കീഴിെല ിക െട സംേയാജന വർ ന ൾ
ഏേകാപി ി തി ം വിവിധ തല ളിൽ സാേ തിക പി ണ ഉറ ് വ േ െ ം
ഇതിനായി ാമ, േ ാ ്, ജി ാ തല ളിൽ ഷി, മ ് സംര ണം, ഇറിേഗഷൻ,
ഗസംര ണം, ീരവികസനം ട ി വിവിധ വ കളിെല സാേ തിക വിഭാഗം

ഉേദ ാഗ െര ഉൾെ ി സാേ തിക സമിതികൾ പീകരി ണെമ ം ചന (1)
കാരം തീ മാനി ക ായി. ടി തീ മാന ിെ  അടി ാന ിൽ ഓേരാ തല ളി ം
പീകരിേ  സാേ തിക സമിതി െട ഘടന, സമിതി െട മതലകൾ, വർ ന രീതി

എ ിവ വിശദമാ ി സം ാന െതാഴി റ ് മിഷൻ ഡയറ ർ ചന (2) കാരം
നിർേ ശ ൾ സമർ ി ി . ടി നിർേ ശ ൾ പരിേശാധി തിെ  അടി ാന ിൽ 
േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ ് പ തി ായി ാമ, േ ാ ്, ജി ാ തല ളിൽ വിവിധ
വ കളിെല സാേ തിക വിഭാഗം ഉേദ ാഗ െര ഉൾെ ിെ ാ ് ആ ണ
നിർ ണ സഹായ ിനാ ം പ തിക െട സംേയാജന വർ നം ഫല ദമായി
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ഏേകാപി ി തി ം വെട പറ  ഘടനേയാെട സാേ തിക സമിതികൾ
പീകരി ാൻ നിർേ ശം നൽ . 

ാമപ ായ ്ാമപ ായ ്  തലംതലം

െചയർേപ ൺ കൺവീനർ മ ് അംഗ ൾ
ാമപ ായ ്

സിഡ ്
ാമപ ായ ്
െസ റി അ ി ൾ ർ ഓഫീസർ

െമഡി ൽ ഓഫീസർ, ഗ സംര ണം
ഡയറി ഫാറം ഇൻ ർ
ICDS ർൈവസർ
അസി.എ ിനീയർ, LID & EW
അസി.എ ിനീയർ, ൈമനർ ഇറിേഗഷൻ

ാമപ ായ ിെ  മതല  മ ്
സംര ണ ഓഫീസർ
SC, ST െ ാേമാ ർമാർ
BPO മതലെ  േ ാ ്തല
എ ൻഷൻ ഓഫീസർ
NREGA അ ഡി ഡ് എ ിനീയർ

ടി ക ി ി െട മതലകൾ വെട പറ വയായിരി ം:

1. കാർഷിക കല ം േലബർ ബ ജ മാ  ബ ം അ സരി ാേണാ ികൾ
ത ാറാ ിയി ത് എ ം നിർവഹണം നട ത് എ ം പരിേശാധി ക;

2. സമ  നീർ ട മാ ർ ാൻ അ സരി ാേണാ േലബർ ബ ജ ്
ത ാറാ ിയി ത് എ ം നിർ ഹണം നട ത് എ ം പരിേശാധി ക;

3. േലബർ ബ ജ ം പ ായ ിെ  വാർഷിക പ തി മാ  സംേയാജന
സാധ തകൾ പരമാവധി ഉറ ് വ ാ  സാേ തിക ഉപേദശം നൽകൽ;

4. വിവിധ വ ് പ തിക മാ ം െതാഴി റ ് പ തി മാ  സംേയാജന
സാധ തകൾ പരമാവധി ഉറ ് വ ാ  സാേ തിക ഉപേദശം നൽകൽ;

5. നിർ ഹണ മായി ബ െ  പരിശീലനാവശ ൾ കെ ി േമൽ ത ിേല ്
പാർശ നൽകൽ;

6. മ ് വികസന പരിപാടിക മാ  ഉ ഥന സാധ ത പരമാവധി ഉറ ് വ ാ
സാേ തിക ഉപേദശം നൽകൽ.

േ ാ ്േ ാ ്  പ ായ ്പ ായ ്  തലംതലം

െചയർേപ ൺ കൺവീനർ മ ് അംഗ ൾ
േ ാ ്

പ ായ ്
േ ാ ് േ ാ ാം

ഓഫീസർ അ ി. അസി.ഡയറ ർ
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സിഡ ് െമഡി ൽ ഓഫീസർ, ഗ സംര ണം
ീര വികസന ഓഫീസർ

CDPO
അസി.എ ിക ീവ് എ ിനീയർ, LID & EW
അസി.എ ിക ീവ് എ ിനീയർ, ൈമനർ
ഇറിേഗഷൻ
േ ാ ് പ ായ ിെ  മതല  മ ്
സംര ണ ഓഫീസർ
SCDO
STDO
JBDO (EGS)
NREGA അ ഡി ഡ് എ ിനീയർ

ടി ക ി ി െട മതലകൾ ഇനി പറ :

1. കാർഷിക കല ം, സമ  നീർ ട മാ ർ ാ ം അ സരി ് േലബർ ബ ജ കൾ
പീകരി ാ  സാേ തിക ഉപേദശം നൽകൽ;

2. േ ാ ്തല ിൽ സംേയാജന ികൾ കെ ി നൽകാ  സാേ തിക
ഉപേദശം നൽകൽ;

3. സംേയാജന ിക െട നിർ ഹണം സംബ ി ് സാേ തിക ഉപേദശം
ാമപ ായ കൾ ് നൽകൽ;

4. ഓേരാ ൈ മാസ ം ാമപ ായ ക െട ികൾ അവേലാകനം നട ി
വിവിധ വ ് പ തിക മാ ം, തേ ശ ാപന പ തി മാ ം െതാഴി റ ്
പ തി െട സംേയാജന സാധ തകൾ പരമാവധി ഉറ ് വ ൽ.

ജി ാജി ാ  പ ായ ്പ ായ ്  തലംതലം

െചയർേപ ൺ കൺവീനർ മ ് അംഗ ൾ
ജി ാ പ ായ ്

സിഡ ്
േജായി ്
േ ാ ാം
േകാർഡിേന ർ

ിൻസി ൽ ഷി ഓഫീസർ

ജി ാ െമഡി ൽ ഓഫീസർ, ഗസംര ണം
ജി ാ ീരവികസന ഓഫീസർ
ജി ാ വനിതാ ശി  വികസന ഓഫീസർ
എ ിക ീവ് എ ിനീയർ, LID & EW
എ ിക ീവ് എ ിനീയർ, KSRRDA
എ ിക ീവ് എ ിനീയർ, ഇറിേഗഷൻ
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പകർ ്

ജി ാ മ ് സംര ണ ഓഫീസർ
ഡിവിഷണൽ േഫാറ ് ഓഫീസർ
ജി ാ പ ികജാതി വികസന ഓഫീസർ
ജി ാ പ ികവർ  വികസന ഓഫീസർ/ െ ാജ ്
ഓഫീസർ
ജി ാ വനിതാ േ മ ഓഫീസർ
ജി ാ എ ിനീയർ NREGS

ടി ക ി ി െട മതലകൾ ഇനി പറ വയായിരി ം: 

1. ജി ാ തല ിൽ സംേയാജന ിക െട കെ ൽ, പ തി പീകരണം
എ ിവ  െപാ  േമാണി റിം ം ജി ാ പ തിയിൽ സംേയാജന സാധ ത

ികൾ കെ ി നൽകാ  നടപടിക ം; 
2. ജി ാ ഇറിേഗഷൻ പ തി മാ  സംേയാജന സാധ ത ഉറ ് വ ൽ;
3. നീർ ട വികസന ികൾ  ജി ാ തല സഹായ ൾ നൽകൽ;
4. സംേയാജന ർ ിക െട നിർ ഹണ േമാണി റിംഗ്.

   ഇ രം സാേ തിക സമിതികൾ ് വിവിധ തേ ശ ഭരണ ാപന പ തികെള ം വ ്
പ തികെള ം െതാഴി റ ് പ തി മായി സംേയാജി ി തി  സാേ തിക ഉപേദശം
നൽ തി  മതല ഉ ായിരി േതാെടാ ം വ ക െട പ തി പീകരണ ി ം
നിർ ഹണ ി ം െതാഴി റ ് പ തി െട സാധ ത േയാജനെ തി  നടപടി
സ ീകരി തി ം മതല ഉ ായിരി താണ്. േമൽ പറ  സാേ തിക സമിതികൾ

് മാസ ിെലാരി െല ി ം േയാഗം േചേര ം ടർ നടപടികൾ
സ ീകരിേ മാണ്. 

 ബി ൻ എം എസ്
അഡിഷണൽ െസ റി

 

ഉ രവിൻ കാരം
 
 
 

െസ ൻ ഓഫീസർ.
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ാമവികസന ക ീഷണർ,തി വന രം 
പ ായ ് ഡയറ ർ, തി വന രം 
മിഷൻ ഡയറ ർ, േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ ് പ തി 
ഡയറ ർ, ഷി വ ് 
ഡയറ ർ, ഗ സംര ണ വ ് 
ഡയറ ർ, ീരവികസന വ ് 
ചീഫ് എ ിനിയർ, തേ ശ സ യംഭരണ വ ് 
ചീഫ് എ ിനിയർ, ഇറിേഗഷൻ 
ഡയറ ർ, മ ് സംര ണ വ ് 
ഡയറ ർ, പ ികജാതി വികസന വ ് 
ഡയറ ർ, പ ികവർ  വികസന വ ് 
ഡയറ ർ, വനിതാ ശി  വികസന വ ് 

ിൻസി ൽ ചീഫ് കൺസർേവ ർ ഓഫ് േഫാറ ്സ് 
ചീഫ് എ ിനിയർ, േകരള േ ് റൽ േറാഡ് ഡവല െമ ് ഏജൻസി 
എ ാ ാമ/ജി ാ പ ായ ് സിഡ ്/െസ റിമാർ ം (പ ായ ് ഡയറ ർ
േഖന)

എ ാ േ ാ ് പ ായ ് സിഡ ്/െസ റിമാർ ം ( ാമവികസന ക ീഷണർ
േഖന)

െവബ് & ന  മീഡിയ (ഐ & പി.ആർ.ഡി)
ിൻസി ൽ അ ൗ ് ജനറൽ (ഓഡി ്),തി വന രം 

അ ൗ ് ജനറൽ(എ&ഇ), തി വന രം 
ഡയറ ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ 
േ ാ ് ഫയൽ
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