
    വിഷയം:- തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - സ�സിഡി ധനസഹായ മാർ�േരഖ �കാരം
െമൻ#വൽ ക�് െപാ&േമഖലാ (ാപനമായ ഹി)(ാൻ ലാെ*+്
ലിമി*ഡിൽ നി,് െട.ർ / ക�േ0ഷൻ ഒഴിവാ3ി വാ4,ത് - 5ഷ്ടീകരണം
നൽ�,ത് - സംബ8ി9്.

    ;ചന:- 1. സ.ഉ.(ൈക) നം.115/2022/തസ�ഭവ, തീയതി 28.05.2022
2. േകാ0യം ജിHാ െമഡി3ൽ ഓഫീസKെട 19.07.2022 െല സി 1-

12749/2020-◌ാ◌ം നPർ കQ്
3. വിേകSീTതാ;Uണ സം(ാനതല േകാഓർഡിേനഷൻ കVി*ിWെട

26.07.2022 Y നട, േയാഗQിെ[ തീ\മാനം 4.46

"ഭരണഭാഷ- മാ^ഭാഷ"

േകരള സർ3ാർ
നം. ഡിഎ1/278/2022-തസ�ഭവ

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡിഎ) വ��്
തി\വനabരം,

തീയതി: 17-08-2022
സർcലർ

 

**********************
         തേ�ശ ഭരണ(ാപനeൾ പതിനാലാം പgവhര പiതിയിെല വാർഷിക
പiതിWം േ�ാജjകkം തlാറാcേPാൾ അYവർQിേ3. സബ്സിഡി, ധനസഹായം,
അYബ8 വിഷയeൾ എ,ിവ സംബ8ി9 ;ചിത മാർ�േരഖ �കാരം,
oാമപgായpകൾcം നഗരസഭകൾcം വനിതകൾ3ായി െമൻ#വൽ ക�് വാeി
നൽകാൻ അYമതി നൽകിയിq.്. ഇതിെ[ നിർsഹണ ഉേദuാഗ(ൻ ബ8െ�0
ആwപUിയിെല െമഡി3ൽ ഓഫീസറാണ്. െമൻ#വൽ ക�് െപാ&േമഖലാ (ാപനമായ
ഹി)(ാൻ ലാെ*+് ലിമി*ഡിൽ (HLL) നി,് െട.ർ / ക�േ0ഷൻ ഒഴിവാ3ി വാeാൻ
സാധിcേമാ അേതാ വനിതാശിw വികസന േകാർ�േറഷനിൽ നിz തെ, വാeണേമാ
എ,് വu{ത വ\Qണെമ,് േകാ0യം ജിHാ െമഡി3ൽ ഓഫീസർ ആവശuെ�0ി\z.
ഇത് സംബ8ി9് |വെടW} 5ഷ്ടീകരണം നൽ�z.
    HLL െപാ&േമഖലാ(ാപനമായതിനാ~ം െമൻ#വൽ ക�് ഉ�ാദി�ിcz.്
എ,തിനാ~ം െട.ർ/ ക�േ0ഷൻ ഒഴിവാ3ി തേ�ശ ഭരണ (ാപനeൾ3് െമൻ#വൽ
ക�് HLL ൽ നിz വാeാൻ ;ചിത േയാഗതീ\മാന �കാരം അYമതി നൽ�z. ഒ�ം
വനിതാ വികസന േകാർ�േറഷനിൽ നിzം െട.ർ /ക�േ0ഷൻ �ടാെത ആയത്
വാeാ�,താണ്.

ലീന എൻ പി
േജായി[് െസ�0റി
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പകർ�്
1. എHാ oാമപgായQ് �സിഡ�മാർcം െസ�0റിമാർcം
2. എHാ േ�ാ3് പgായQ് �സിഡ�മാർcം െസ�0റിമാർcം
3. എHാ ജിHാ പgായQ് �സിഡ�മാർcം െസ�0റിമാർcം
4. എHാ േകാർ�േറഷൻ േമയർമാർcം െസ�0റിമാർcം
5. എHാ നഗരസഭാ െചയർമാൻമാർcം െസ�0റിമാർcം
6. �ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
7. പgായQ് ഡയറ�ർ
8 നഗരകാരu ഡയറ�ർ
9. oാമവികസന കVീഷണർ
10. ആേരാഗu വ��് ഡയറ�ർ 
11. ചീഫ്, വിേകSീTതാ;Uണം, സം(ാന ആ;Uണ േബാർഡ് 
12. എHാ ജിHാ ആ;Uണസമിതി അiu��ാർcം
13. എHാ ജിHാ �ാനിംഗ് ഓഫീസർമാർcം
14. ഡയറ�ർ, േകരള സം(ാന ഓഡി*് വ��്
15. െചയർമാൻ, േ�*് റിേസാ�് ��്
16. ഡയറ�ർ ജനറൽ, കില
17. എ+ിക�0ീവ് ഡയറ�ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
18. ക\തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി
ഉQരവിൻ �കാരം

െസ�ൻ ഓഫീസർ.
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